华电西藏能源有限公司

（中国华电集团有限公司西藏分公司）

2021年毕业生招聘公告

为深入贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，落实党中央、国务院关于援藏、巩固脱贫成果以及乡村振兴决策部署，促进高校毕业生就业，同时满足华电西藏能源有限公司（中国华电集团有限公司西藏分公司）（以下简称公司）所属水电项目电厂管理及运行的人才需求，公司开展2021年毕业生招聘工作。现将有关事宜公告如下：
公司基本情况

中国华电集团有限公司（以下简称中国华电）是2002年底国家电力体制改革组建的国有独资发电企业，属于国务院国资委监管的特大型中央企业，主营业务为：电力生产、热力生产和供应；与电力相关的煤炭等一次能源开发以及相关专业技术服务。近年来，中国华电深入贯彻落实党中央、国务院各项决策部署和国家能源战略，加快结构调整，着力提质增效，深化改革创新，加强党的建设，综合实力不断增强，行业地位明显提升，2019年世界500强排名386位。

中国华电集团有限公司西藏分公司是中国华电在西藏区域设立的分支机构，成立于2008年3月。2012年8月，华电西藏能源有限公司注册成立，与公司实行“一套人员、两块牌子”统一管理。公司本部设9个职能部门，下设3家基层单位，共有员工146人。公司主要负责西藏自治区山南市有关河段水电站开发建设以及水光互补基地研究开发；积极参与西藏境内其他水电、太阳能等清洁能源开发；切实履行央企社会责任，积极承担援藏任务，助力地方巩固脱贫成果以及乡村振兴。

当前，公司正以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，在中国华电、西藏自治区党委政府坚强领导下，坚持新发展理念，推进高质量发展，开发建设西藏清洁能源，助力西藏经济社会跨越式发展和长治久安，全力推动公司战略目标的实现。

二、招聘需求
公司拟招聘水电厂管理及生产运行人员6人。工作地点在西藏自治区山南市桑日县。

三、招聘条件
（一）基本条件

1.思想政治素质高、品行端正、遵纪守法； 

2.具有良好的职业道德，事业心和责任感强，为人正直坦诚，忠于华电事业； 

3.具备履行岗位职责所需的专业知识、业务技能，具备良好的沟通协调和语言文字表达能力；

4.具有良好的心理素质，身体健康，能适应高原工作需要，自愿为华电在藏事业做贡献。
（二）应聘条件

1.2021年全国普通高等院校全日制统招统分应届毕业生。    

2.专业需求情况：
	专业
	学历
	需求人数
	备注

	电气工程及自动化
	本科及以上
	3
	

	能源与动力工程（水动方向）
	本科及以上
	2
	

	人力资源管理
	本科及以上
	1
	

	合计
	6
	


四、招聘程序
（一）报名

凡符合上述条件，有意报名者需提交以下材料：个人简况表，身份证扫描件，学习成绩单、外语成绩证明、获奖证书、参与社会实践活动等能够证明自身素质的相关资料。提交报名材料通过电子邮件发送到指定邮箱，电子邮件主题请注明“华电西藏公司2021年招聘+姓名+专业”。此次招聘不接受电话、信函及其它方式报名。应聘者对提交材料的真实性和有效性负责，凡弄虚作假者，一经查实，即取消资格。报名材料于2021年2月20日18:30前发送至以下邮箱： 

邮件地址：654774053@qq.com
联系人：曾老师，联系电话：18784948026
应聘者报名后，请与联系人进行电话确认。应聘资料恕不退还，公司予以严格保密。

（二）面试测评

通过资格审查的人员，参加面试测评。具体时间、地点另行通知。
（三）确定拟录用人选

根据资格审查、考试测评情况并结合工作需要，并履行相应报批手续后，确定拟录用人选。

（四）体检及办理手续

为确保拟录用人员能适应高海拔地区工作环境，将组织拟录用人员进行健康检查，体检合格后，签订劳动合同，约定试用期6个月，试用不合格的，解除劳动合同。

五、待遇

已录用人员在试用期享受试用期工资，试用期满合格后按公司相关管理制度享受与同岗同级员工相同的工资、五险两金、培训等待遇。

六、提示

为保证及时收到考试相关信息、通知，应聘者保持通讯畅通。
七、声明

我公司在招聘过程中不收取报名费、中介费、手续费、资料费等任何费用。
