
恒丰银行总行 授信管理部 招聘需求统计表

序号 需求岗位
招聘
人数

工作
地点

外部招聘拟聘
岗位职务

岗位职责 社会招聘条件

1
出账后督管理

岗
1 济南

专业类-高级经
理

（1）投放分析。负责对全行授信业务
投放情况进行跟踪、监测，根据检测
结果和数据进行分析，出具投放分析
报告。                     （2）
负责全行各类业务的出账审核的监督
、监测、重检管理，有效降低出账风
险。

（1）学历为全国统招全日制大学毕业，且具有
博士/硕士学位（如全日制大学毕业于“211工程
”、“985工程”院校、权威机构认定的全球排
名前100名的高校，或具有岗位相关重要资格证
书者，学历要求可放宽至全日制大学）。
（2）年龄45周岁（含）以下。
（3）具有5年及以上国有银行、股份制商业银行
、上市银行、大型城市商业银行、省级信用社联
社以及金融监管机构风险管理或统计报告工作经
验，金融、经济、管理、统计等相关专业优先。
（4）掌握公文写作规范，具备良好的文字功
底，了解商业银行各类授信业务、风险管理制度
及监管政策。
（5）具有较强的团队合作能力与问题分析、解
决能力，责任心强，工作认真、主动。

第 1 页，共 1 页


