附件1
[bookmark: _GoBack]安吉县城市建设投资集团有限公司公开招聘需求计划
	序号
	单位
	岗位名称
	人数
	年龄
(周岁)
	性别
	学历要求
	专业要求
	工作经验要求
	年薪
	考试内容
（作为参考）
	备注及其他要求

	1
	集团
本部
	财务审计
（监察审计部）
	1
	≤40
	不限
	本科及以上
	会计学、 审计学
	三年以上主办会计
	不低于5.99万
	岗位专业知识
	无

	2
	水务
集团
	调度员             （生产技术部）
	1
	≤35
	男
	大专及以上
	给排水科学与工程、环境工程、环境科学与工程、化学工程、生物技术、环境信息技术、电子信息工程、电气工程、电气自动化
	无
	不低于6.92万
	综合基础知识
	无

	3
	
	设备管理员            （排水公司）
	1
	≤45
	男
	大专及以上
	机电控制类、机械工程类
	有1年以上设备维修经验
	不低于6.2万
	综合基础知识
	无

	4
	
	片区运维管理员   （排水公司）
	1
	≤45
	男
	大专及以上
	市政工程、土木工程、工程管理、建筑工程、给排水科学与工程
	有1年市政或给排水相关工作经验
	不低于5.6万
	综合基础知识
	有C1驾驶证

	5
	
	综合内勤                （供水公司）
	2
	≤40
	不限
	大专及以上
	不限
	1年以上办公室或行政后勤工作经验
	不低于5万
	综合基础知识
	服从集团公司统一安排，两大水厂和孝丰营业部各1人。工作地点：孝丰

	6
	
	农饮水运维部片区负责人              （供水公司）
	3
	≤45
	男
	大专及以上
	机电控制类、机械工程类、给排水科学与工程、环境工程
	无
	不低于5.96万
	综合基础知识
	1、有C1驾驶证；
2、本岗位需驾车外出进行片区维修

	7
	水务
集团
	化验员            （供水公司）
	1
	≤35
	不限
	大专及以上
	化学工程类、食品工程类、生物工程类、环境工程、环境科学、环境科学与工程、给排水科学与工程
	无
	不低于5.6万
	综合基础知识
	会基本化学仪器操作

	8
	
	赋石水厂中控        （供水公司）
	1
	≤45
	男
	大专及以上
	不限
	无
	不低于5万
	综合基础知识
	本岗位需要倒班工作。                         工作地点：孝丰赋石

	9
	
	老石坎水厂中控         （供水公司）
	3
	≤45
	男
	大专及以上
	不限
	无
	不低于5万
	综合基础知识
	本岗位需要倒班工作。                              工作地点：孝丰老石坎

	10
	
	污水处理中控         （清源公司）
	1
	≤40
	男
	大专及以上
	不限
	无
	不低于5.6万
	综合基础知识
	本岗位需要倒班工作。       工作地点：天子湖

	11
	资管
集团
	商管部
（行政专员）
	1
	≤35
	不限
	本科及以上
	文秘、秘书学、工商管理、公共管理、汉语言文学、行政管理、新闻学、传播学、经济学
	不限
	不低于6万
	综合基础知识
	无

	12
	
	佳诚智慧停车公司
工作人员1
	2
	≤35
	不限
	本科及以上
	工商管理、汉语言文学、计算机应用技术、行政管理、人力资源管理、经济学、法学、财务管理、计算机科学与技术
	不限
	不低于6万
	综合基础知识
	无

	13
	
	佳诚智慧停车公司
工作人员2
	1
	≤35
	不限
	本科及以上
	广告学、市场营销、电子商务、传播学、新闻学、工商管理
	不限
	不低于6万
	综合基础知识
	无

	14
	城建
公司
	五线专员
（技术部）
	1
	≤40
	不限
	本科及以上
	机电控制类
	有本岗位5年以上工作经验的，学历可放宽至大专
	不低于5.6万元
	综合基础知识
	无

	15
	生态资产
公司
	副总经理
	1
	≤45
	不限
	全日制本科及以上
	市场营销、经济学、工商管理、土地资源管理
	担任规上企业副总以上职务满2年或5年以上招商引资、一级土地市场开发、房地产开发行业工作经验
	不低于15.7万
	综合基础知识
	无

	16
	
	资产评估专员
（收储交易部）
	1
	≤40
	不限
	全日制本科及以上
	资产评估、审计学、工程造价
	2年以上资源、资产评估工作经验
	不低于5.6万
	综合基础知识
	无

	17
	
	规划专员
（规划建设部）
	1
	≤35
	不限
	全日制本科及以上
	人文地理与城乡规划、城乡规划、土地资源管理
	3年以上城乡规划类工作经验，具有助理工程师及以上职称
	不低于6万
	综合基础知识
	无

	福利待遇：五险一金、双休、年休假、疗休养、健康体检、工作餐、通讯补贴、生日福利、过节福利、高温津贴等。



