
山东港口青岛港社会招聘计划

序号 岗位部门 岗位名称 能力要求 从业经历要求 学历要求 年龄要求 招聘人数

1

高级管理人员

总经理

1、具有良好的战略眼光，决策能力和行业应
变能力
2、具有独立分析、判断、决策能力，具有较
强的组织、领导、决策能力
3、通过期货从业资格考试

1、8年以上期货行业从业经验，5年以上期货公
司相关领域管理工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历优
先考虑

全日制本科及以上学历
45周岁以下，条件特别
优秀者可适当放宽要求

1

2 副总经理

1、熟悉分管领域的业务模式，具备行业内的
丰富人脉资源，能够整合相关资源，开展各
类合作，推动公司业务开展
2、通过期货从业资格考试

1、8年以上期货行业从业经验，5年以上期货公
司相关领域管理工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历优
先考虑

全日制本科及以上学历
45周岁以下，条件特别
优秀者可适当放宽要求

1

3 副总经理(信息技术)

1、熟悉期货公司业务，了解期货公司信息系
统架构、系统特性和业务流程
2、熟悉期货公司网络信息系统架构及安全容
灾体系
3、具有丰富的期货信息系统规划、建设及运
维管理经验
4、具备较强的组织协调和团队沟通能力
5、通过期货从业资格考试

1、8年以上期货行业从业经验，5年以上期货公
司信息技术部门管理经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历优
先考虑

全日制本科及以上学历
45周岁以下，条件特别
优秀者可适当放宽要求

1

4 首席风险官
1、能够对期货公司的风险管理提出建议和意
见
2、通过期货从业资格考试

1、8年以上期货行业从业经验，5年以上期货公
司相关领域管理工作经验，其中担任期货公司
交易、结算、风险管理或者合规负责人职务不
少于2年
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历优
先考虑

全日制本科及以上学历
45周岁以下，条件特别
优秀者可适当放宽要求

1

5

综合管理部

经理

1、熟悉企业内部管理方法，了解人力资源、
行政管理
2、良好的组织管理能力和沟通协调能力 
3、通过期货从业资格考试

1、5年以上企业内部运营管理工作经验
2、1年以上相关领域部门管理工作经验
3、具有期货或证券从业经验优先考虑

全日制本科及以上学历 40周岁以下 1



6

综合管理部

人力资源岗

1、了解现代企业人力资源管理模式，熟悉国
家、地区及企业关于合同管理、薪金制度、
用人机制、保险福利待遇、培训等方面的法
律法规及政策
2、良好的组织管理能力和沟通协调能力
3、通过期货从业资格考试

1、3年以上人力资源领域工作经验
2、具有期货或证券从业经验优先考虑

全日制本科及以上学历，人
力资源、金融、经济、心理

学等相关专业
35周岁以下 1

7 行政秘书岗

1、工作认真、细致，具备良好的分析问题、
解决问题的能力
2、具有良好的文字写作功底
3、通过期货从业资格考试

1、2年以上行政领域工作经验
2、具有期货或证券从业经验优先考虑

全日制本科及以上学历 35周岁以下 1

8
档案管理（兼后勤保

障）岗

1、熟练运用办公软件，熟练掌握相关专业领
域的知识者优先
2、认真仔细、条理清晰、细致周到
3、具有极强责任感及保密意识
4、通过期货从业资格考试

1、有相关领域经验者优先考虑
2、具有期货或证券从业经验优先考虑

全日制本科及以上学历，经
济、金融、法律相关专业

35周岁以下 1

9

财务部

经理

1、熟悉国家财经法规，熟悉企业财务制度和
企业会计准则 
2、熟悉期货企业内部业务、工作流程
3、通过期货从业资格考试

1、5年以上财务管理工作经验
2、1年以上相关领域部门管理工作经验
3、具有期货或证券从业经验优先考虑

全日制本科及以上学历，会
计、财务管理等相关专业

40周岁以下 1

10 会计岗

1、熟悉国家财经法规，熟悉企业财务制度和
企业会计准则 
2、具有较好的财务管理知识和财务分析能力
3、熟练使用相关办公软件和财务软件 
4、较强的文字撰写能力、工作表达能力
5、通过期货从业资格考试

1、3年以上相关工作经验
2、具有期货或证券从业经验优先考虑

全日制本科及以上学历，会
计、财务管理等相关专业

35周岁以下 1

11 出纳岗

1、熟悉现行企业财务制度和会计制度，以及
财政、税务政策，能够熟练掌握和使用财务
软件和办公软件
2、通过期货从业资格考试

1、有相关领域经验者优先考虑
2、具有期货或证券从业经验优先考虑

全日制本科及以上学历，会
计、财务管理等相关专业

35周岁以下 1

12 预算考核岗

1、熟悉财务报表架构、编制规则、披露要求
和科目归属关系，熟悉会计准则、业务核算
体系
2、熟练使用EXCEL、PPT等数据处理与编辑工
具
3、通过期货从业资格考试

1、2年以上相关工作经验
2、具有期货或证券从业经验优先考虑

全日制本科及以上学历，会
计、财务管理等相关专业

35周岁以下 1



13

合规风险与审
计部

经理

1、良好的职业道德和敬业精神，较强的综合
分析判断能力和执行能力
2、良好的组织管理能力和沟通协调能力 
3、熟悉金融行业相关法律法规及监管规定，
具有良好的风险意识，熟练掌握履职必须的
合规稽核专业知识和技能
4、通过期货从业资格考试

1、5年以上金融行业合规管理工作经验
2、1年以上相关领域部门管理工作经验
3、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，法
律、会计、审计、金融、财

经等相关专业
40周岁以下 1

14 合规管理岗
1、工作认真细致，具有良好的合作协调能力
和文字表达能力
2、通过期货从业资格考试

1、2年以上金融行业法务合规管理工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，法
律、会计、审计、金融、财

经等相关专业
35周岁以下 1

15 审计（兼反洗钱）岗

1、工作认真细致，具有良好的合作协调能力
和文字表达能力
2、熟悉反洗钱法律法规
3、通过期货从业资格考试

1、2年以上金融行业合规管理工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，法
律、会计、审计、金融、财

经等相关专业
35周岁以下 1

16

信息技术部

经理

1、熟悉证券期货行业业务系统、熟悉数据库
技术
2、具备团队管理与沟通协调能力，具备分析
与解决问题的能力和团队合作精神
3、通过期货从业资格考试

1、5年以上信息技术相关工作经验
2、1年以上相关领域部门管理工作经验
3、具有期货或证券从业经验者优先考虑

全日制本科及以上学历，计
算机相关专业

40周岁以下 1

17 数据库管理岗

1、熟悉ORACLE数据库、LINUX、及WINDOWS操
作系统，了解UNIX操作系统，有OCP或同类技
术认证证书者优先录用；有数据存储类系统
建设及运维经验者优先录用
2、具有良好的沟通能力和业务需求分析能力
3、能适应夜班轮岗工作
4、通过期货从业资格考试

1、3年或以上ORACLE数据库运维管理经验
2、具有期货或证券从业经验者优先考虑

全日制本科及以上学历，信
息技术、计算机等相关专业 

35周岁以下 1

18
系统运维及网络安全

岗

1、具有一定linux、Oracle经验基础
2、具有良好的沟通能力和业务需求分析能力
3、能适应夜班轮岗工作
4、通过期货从业资格考试

1、具有3年或以上系统管理、运维、技术保障
等相关工作经验
2、具有期货或证券从业经验者优先考虑

全日制本科及以上学历，信
息技术、计算机等相关专业 

35周岁以下 6



19

信息技术部

网络管理岗

1、精通网络协议TCP、UDP
2、熟悉国内证券通讯协议(如：FAST、STEP)
或期货通讯协议（如：FTDC)
3、具有良好的沟通能力和业务需求分析能力
4、能适应夜班轮岗
5、通过期货从业资格考试

1、具有2年以上企业网络信息系统规划、设计
及运维相关工作经历，具备2年以上网络安全系
统规划建设及运维管理工作经验，有大中型企
业网络信息系统设计及建设经验者优先考虑
2、具有期货或证券从业经验者优先考虑

全日制本科及以上学历，信
息技术、计算机等相关专业

35周岁以下 1

20

运营管理部

经理

1、熟悉风控制度建设、相关法律法规和政策
2、具有清晰的逻辑思维，强烈的责任心，出
色的人际沟通能力
3、通过期货从业资格考试

1、5年以上期货公司风控、结算相关工作经验
2、1年以上相关领域部门管理工作经验
3、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，经
济、金融类及相关专业

40周岁以下 1

21
经理助理（结算经

理）

1、熟悉期货交易所规则和公司业务制度与流
程 
2、良好的跨团队沟通及推动能力，责任心强
3、通过期货从业资格考试

1、3年以上相关领域工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，经
济、金融类及相关专业

35周岁以下 1

22 结算交割岗

1、熟悉期货交易所规则和公司业务制度与流
程 
2、具有较强的协调沟通能力和独立处理异常
事件的能力
3、通过期货从业资格考试

1、2年以上相关领域工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，经
济、金融类及相关专业

35周岁以下 2

23
经理助理（交易风控

经理）

1、具有较强的逻辑分析、沟通能力，具备高
度的责任心及良好的职业操守
2、具备较全面的风控管理经验和技能，熟悉
金融风险管理，具有较强的风险控制意识
3、通过期货从业资格考试

1、3年以上相关领域工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，经
济、数理统计及相关专业 

35周岁以下 1

24 交易风控岗

1、对市场波动敏感，具有一定风险识别能
力，思维灵活，善于应变 
2、具有较强执行力及抗压力，做事具有原则
性，细致踏实 
3、熟练运用Excel等工具进行数据统计、分
析
4、适应夜班轮值
5、通过期货从业资格考试

1、2年以上相关领域工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历 

全日制本科及以上学历，经
济、数理统计及相关专业 

35周岁以下 2



25

运营管理部

客户服务及开户岗

1、责任心强，有耐心，工作细致、严谨 
2、熟悉客户接待及回访的流程、标准、话务
礼仪 
3、有较强的情绪控制能力和客户沟通能力，
客户的抱怨和不满的抗压能力 
4、通过期货从业资格考试

1、2年以上相关领域工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历优
先考虑

全日制本科及以上学历，特
别优异者可适当放宽 

35周岁以下 2

26

营销管理部

经理

1、熟悉期货行业工作，了解研究、营销业务
关键需求
2、具有良好的沟通协调能力、保持对市场快
捷的反应能力、较强的判断能力
3、通过期货从业资格考试

1、1年以上相关领域部门管理工作经验
2、5年以上证券、银行、期货等相关从业经验
3、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，经
济学、金融学等相关专业 

40周岁以下 1

27 市场开拓主管

1、具有丰富客户资源储备
2、具有良好的沟通协调能力、保持对市场快
捷的反应能力、较强的判断能力
3、通过期货从业资格考试

1、3年以上期货行业市场开拓工作经验或3年以
上大宗商品领域中大型公司期货现货工作经验
2、1年以上期货行业业务经验和团队管理工作
经验
3、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历优
先考虑

全日制本科及以上学历，金
融、经济等相关专业 

35周岁以下 1

28 集团业务协同岗
1、良好的大局观、组织协调能力、沟通能力
、执行力、团队合作能力
2、通过期货从业资格考试

1、3年以上金融行业业务管理、商务管理工作
经验或期货现货业务从业经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历优
先考虑

全日制本科及以上学历，经
济学、金融学等相关专业 

35周岁以下 1

29 市场开拓岗

1、具有优质期货行业客户资源
2、具备良好的沟通协调能力，拥有强烈的责
任心和团队协作精神
3、通过期货从业资格考试

1、2年以上期货行业市场开拓工作经验或2年以
上大宗商品领域中大型公司期货现货工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历优
先考虑

全日制本科及以上学历，金
融、经济等相关专业

35周岁以下 2

30 研究分析主管
1、具备相应的经济学系统知识，了解所研究
品种的市场特点及运行特点
2、通过期货从业资格考试

1、5年以上期货、证券行业等专业机构研究分
析经验
2、1年以上研究分析团队管理工作经验
3、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，经
济学、金融学等相关专业 

35周岁以下 1

31 品种分析师

1、对商品有良好的分析框架，对宏观、金融
有较深的理解
2、具备相应的经济学系统知识，了解所研究
品种的市场特点及运行特点
3、具备数据分析技能
4、通过期货从业资格考试

1、2年以上期货行业研究分析经验或2年以上大
宗商品领域中大型公司期货现货工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，经
济学、金融学等相关专业 

35周岁以下 2



32

营销管理部

分析师助理

1、对商品有良好的分析框架，对宏观、金融
有较深的理解
2、具备相应的经济学系统知识，了解所研究
品种的市场特点及运行特点
3、具备数据分析技能
4、通过期货从业资格考试

1、1年以上期货行业研究分析经验或1年以上大
宗商品领域中大型公司期货现货工作经验
2、具有BBB级及以上评级期货公司从业经历

全日制本科及以上学历，经
济学、金融学等相关专业 

35周岁以下 1

合计 42


