 
	类别
	基本薪酬
	激励薪酬
	生活待遇

	A类
	30万元/年
	1. 人才专项津贴2万元/年。
2. 中期评估合格者，每月增发2000元。
中期评估优秀者，A类每月增发4000元；B、C类转入A 类，享受A类薪酬；
3. 聘期考核合格，享受医院科研绩效奖励。
	1.按照医院和国家规定享受社会保险、住房公积金、工会福利；
2.租房补贴 1500元/月；
3.享受学校子女入学入托政策。

	B、C类
	16万元/年
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