附件4

宿迁市画院公开招聘

书法专业人才个人积分规则
（满分100分）

一、入展、获奖（本项积分最高90分）：

（一）作品在兰亭奖中获金、银、铜奖（或一、二、三等奖）、提名奖和入展，分别积18分/次、15分/次、13分/次、10分/次、8分/次；

（二）作品在中国书协主办的全国书法篆刻作品展中获金、银、铜奖（或一、二、三等奖）、提名奖和入展，分别积15分/次、12分/次、10分/次、8分/次、5分/次；在不设奖的全国书法篆刻作品展入展3种书体及以上积12分/次，2种书体的积8分/次，1种书体的积5分/次。

（三）作品在中国书协主办的单项展中获金、银、铜奖（或一、二、三等奖）、提名奖和入展，分别积10分/次、8分/次、6分/次、4分/次、2分/次；

注：如遇在上述展览中只设一种奖时，按最高分积分；同一作品多次入展、获奖的不重复积分，按照最高分值积分。

二、职称：具有书法类专业正高职称的积4分，副高职称的积3分，中级职称的积2分、初级职称的积1分。

三、专著、论文（本项积分最高6分）：

（一）在国家正规出版社出版个人书法专业专著(不包含个人作品集)的，每部积2分；

（二）论文在国家专业核心期刊发表或入选中国书学讨论会的，每篇积2分。
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