附件1：
2020年嵊州市交通投资发展集团有限公司员工招聘计划表

	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	资　　格　　要　　求

	
	
	
	学历
	专业要求
	年龄要求
	性别
	其它

	嵊州市交通投资发展集团有限公司
	计划财务
	1
	本科及以上
	会计学、财务管理等相关专业
	18周岁一45周岁（即：1974年10月9日一2002年10月8日出生）
	不限
	中级会计师、中级审计师、相应二级技师及以上资格

	
	
	1
	本科及以上
	会计学、财务管理等相关专业
	18周年一35周岁（即：1984年10月9日一2002年10月8日出生）
	不限
	初级会计资格证书

	
	工程管理
	1
	本科及以上
	交通工程、道路工程、市政建设、桥隧工程、建筑工程等相关专业
	18周岁一45周岁（即：1974年10月9日一2002年10月8日出生）

	不限
	高级工程师（紧缺）

	
	融资管理
	1
	本科及以上
	金融管理、财务管理等相关专业；经济、金融类法律专业
	18周年一35周岁（即：1984年10月9日一2002年10月8日出生）
	不限
	

	嵊州市砂石资源管理有限公司
	矿山开采管理
	1
	本科及以上
	矿山开采相关专业
	18周年一35周岁（即：1984年10月9日一2002年10月8日出生）
	不限
	

	嵊州市盛通交通建设咨询有限公司
	试验检测
	1
	本科及以上
	道路桥梁与渡河工程或土木工程或公路工程等相关专业
	18周年一35周岁（即：1984年10月9日一2002年10月8日出生）
	不限
	交通运输部及（道路工程、桥隧工程）试验检测员或助理试验检测工程师，具有一定的公路工程试验检测经历

	
	工程监理
	1
	大专及以上
	道路桥梁与渡河工程或土木工程或公路工程等相关专业
	
	不限
	工程师职称、交通部专业监理工程师及以上；具有一定的工作经验（紧缺专业）

	浙江省嵊州市神龙交通设计有限公司
	工程设计
	1
	大专及以上
	公路工程或交通道桥、公路工程;地质水文或水电交通,水文、公路工程;经济或公路工程概算专业
	18周年一35周岁（即：1984年10月9日一2002年10月8日出生）
	不限
	工程师及以上;具有一定的公路工程或交通道桥设计经验（紧缺专业)

	一达公路养护工程有限公司
	机电工程管理
	1
	大专及以上
	机电工程相关专业
	18周年一35周岁（即：1984年10月9日一2002年10月8日出生）
	不限
	具有相关工作经验

	
	道桥工程管理
	1
	大专及以上
	道桥相关专业（含工程造价）
	18周年一35周岁（即：1984年10月9日一2002年10月8日出生）
	不限
	具有相关工作经验

	合计
	10
	
	
	
	
	


