附件2

泉州交发集团所属泉州市搏浪信息科技有限及其子公司招聘岗位需求情况一览表
	招聘企业
	岗位
代码
	招聘岗位
	名额
	资格条件
	招用

方式

	泉州市搏浪信息科技有限公司
	01
	投资专员
	1
	全日制本科及以上学历，35周岁以下（1985年1月1日后出生），财务管理类、会计类、工商管理类、财政金融类、经济贸易类专业，具有3年以上战略规划、投资管理等相关工作经验。
	考核面试

	
	02
	项目售前支撑
	1
	大学本科及以上学历，经济学、管理学、理学、工学大类专业；年龄35周岁以下（1985年1月1日后出生）；具有1年以上信息化软件、硬件项目建设方案售前支撑经验。精通OFFICE等办公软件，具备较强的PPT演示能力优先，有严谨的工作态度，善于与人沟通，具备良好的团队合作精神与职业操守。
	考核面试

	
	03
	商城运营专员
	1
	全日制专科及以上学历，经济学、管理学、理学、工学大类专业；年龄40周岁以下（1980年1月1日后出生）；具备1年以上线上商城运营经验；具有较强的组织协调能力、沟通能力、语言表达能力、多专业协同能力，较强的表达能力及与客户沟通能力，良好的分析问题和实际动手能力，良好的学习和创新能力。
	考核面试

	
	04
	软件开发项目经理
	1
	全日制本科及以上学历，计算机类相关专业，含计算机科学与技术类、计算机硬件技术类、计算机软件类、计算机网络技术类、计算机信息管理类、计算机多媒体技术类、计算机专门应用类等，35周岁以下(1985年1月1日以后出生)，具有相关行业3年以上软件开发的工作经验，如具备丰富的软件行业从业经验可适当放宽条件。需精通Java及spring boot、spring cloud等框架，熟悉VUE等前端开发框架，熟悉Oracle，SQLServer，MySQL等数据库，精通socket自定义协议通讯开发者优先考虑，负责参与项目的需求分析、产品设计、开发、实施、验收等项目开发管理和协调工作。
	考核面试

	
	05
	测试人员
	1
	全日制本科及以上学历，计算机科学与技术类：计算机硬件技术类，计算机软件类，计算机网络技术类，计算机信息管理类，计算机多媒体技术类，计算机专门应用类等计算机相关专业。熟练掌握软件测试基本技能，了解测试流程规范；熟悉使用禅道的BUG管理，负责测试发现缺陷的风险评估，确认缺陷和协调修复缺陷；熟悉前后端分离开发模式，熟悉API接口调试和Fiddler、Jmeter等抓包工具使用，有从事互联网web网站、APP、小程序的测试工作经验的优先考虑。
	考核面试

	
	06
	H5前端开发
	1
	全日制本科及以上学历，计算机科学与技术类：计算机硬件技术类，计算机软件类，计算机网络技术类，计算机信息管理类，计算机多媒体技术类，计算机专门应用类等计算机相关专业。35周岁以下（1985年1月1日后出生）。3年以上移动端开发工作经验。.熟悉Angular、React、Vue技术栈中至少一种，有H5(Vue/React SPA单页应用)或混合模式（ionic+native或React Native)移动端开发经验优先考虑。
	考核面试

	
	07
	规划部经理
	1
	全日制本科及以上学历，经济学、管理学、理学、工学、法学大类专业；45周岁以下（1975年1月1日以后出生）；具有3年以上总资产规模超过1亿元大中型国有企业任中层副职及以上管理工作经历； 3年以上金融服务行业高管工作经验；熟悉产业投资策略，具备敏锐的资本运作市场洞察能力；具有较强的团队合作能力、沟通能力、应变能力、灵活性、注重客户、注重质量；创新能力强，对移动互联网有一定的敏感度；工作积极主动，有高度责任心，有较强的时间管理意识和较强的执行力有一定的抗压能力；具有较强的大数据分析能力者优先。
	考核面试

	泉州交通一卡通有限责任公司


	08
	客服人员


	1
	专科及以上学历，年龄40周岁以下（1980年1月1日以后出生）。普通话和闽南话流利、服务意识强，吐字清晰；熟练运用电脑办公软件，工作严谨，执行力强；有较强的抗压能力，良好的沟通能力及团队合作精神。
	考核面试

	泉州市阳光采购服务有限公司


	09
	业务部专员
	2
	全日制本科及以上学历，35周岁以下（1985年1月1日后出生），工商管理类、管理科学与工程类、计算机科学与技术类相关专业毕业。具备招投标文件的书写，制定及审核能力，从事货物、服务招投标工作3年以上，有电子采购平台操作经验者优先。
	考核面试

	
	10
	技术专员
	1
	2020年应届毕业生，本科及以上学历，计算机软件类、计算机网络技术类、计算机信息管理类相关专业毕业。熟练掌握软件测试基本技能，了解测试流程规范并根据测试结果提交需求优化分析；跟踪产品功能迭代，整理分析用户反馈，持续改善产品体验；有出色的学习、理解能力和逻辑思维能力，执行力强，有较强的语言和文字表达能力。
	考核面试
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