
附件1：

2020年东昌府区区属事业单位初级综合类岗位公开招聘工作人员                
进入体检范围人员名单

序号 姓名 报考单位 岗位代码 报考岗位 笔试准考证号 笔试成绩 面试成绩 总成绩

1 邵宝川 东昌府区委信息工作中心 1101 综合管理 2003251002716 67.1 85.8 76.45

2 杜士朋 东昌府区机关事务服务中心 2102 综合管理 2003251004917 66.8 84.4 75.6

3 郭继伟 东昌府区机关事务服务中心 2102 综合管理 2003251003616 66.5 82 74.25

4 徐振超 东昌府区党员服务中心 3103 综合管理 2003251001426 66.4 85.6 76

5 张庆潮 东昌府区党员服务中心 3103 综合管理 2003251002814 65.5 85.4 75.45

6 潘慧 东昌府区人才工作站 4104 综合管理 2003251002811 63.1 86 74.55

7 苗春晓
东昌府区关心下一代工作服
务中心

5105 综合管理 2003251001128 60.5 86.2 73.35

8 丁雨佳
东昌府区机构编制电子政务
中心

6106 综合管理 2003251003815 59.8 86.6 73.2

9 李功壮
东昌府区机构编制电子政务
中心

6106 综合管理 2003251004217 61 85.2 73.1

10 李虎
东昌府区互联网安全和信息
服务中心

7107 综合管理 2003251000116 75.4 85.6 80.5

11 边娇
东昌府区互联网安全和信息

服务中心
7107 综合管理 2003251001018 68.9 86.6 77.75

12 孙娅男
东昌府区高铁新城建设服务
中心

8108 综合管理1 2003251002912 70.4 86.4 78.4

13 张玉祥
东昌府区高铁新城建设服务
中心

8108 综合管理1 2003251000201 70.6 81.6 76.1

14 史继媛
东昌府区高铁新城建设服务
中心

8108 综合管理1 2003251000308 67.9 84.2 76.05

15 泮红喜
东昌府区高铁新城建设服务
中心

8109 综合管理2 2003251001010 63.9 84.2 74.05

16 李宇飞
东昌府区推进政府职能转变

服务中心
9110 综合管理 2003251001403 70.3 85.6 77.95

17 朱学阳
东昌府区建筑企业养老保障
服务中心

10111 综合管理 2003251000712 60.1 85.8 72.95

18 刘倩 东昌府区职业教育教研室 11112 职教教研 2003251000503 66.8 84.8 75.8

19 乌有雪 东昌府区老年体育服务中心 12113 老年体育 2003251004721 60.8 84 72.4

20 韩彤彤 东昌府区人才交流服务中心 13114 综合管理 2003251004718 64.6 83.2 73.9

21 崔梦林
东昌府区机关事业单位社会

保险服务中心
14115 财务管理 2003251002425 65.3 89.4 77.35
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22 钱娜娜 东昌府区劳动就业办公室 15116 财务管理 2003251001312 63.5 84 73.75

23 鲍会敏 东昌府区疾病预防控制中心 16117 传染病预防 2003251000823 49.8 86.6 68.2

24 董雪 东昌府区疾病预防控制中心 16117 传染病预防 2003251001117 56.6 77.2 66.9

25 王战伟 东昌府区疾病预防控制中心 16118 卫生检验 2003251001406 52.8 82.6 67.7

26 高松
东昌府区个体私营企业经济
服务中心

17119 综合管理 2003251001230 72.1 87.6 79.85

27 王丽菊
东昌府区个体私营企业经济
服务中心

17119 综合管理 2003251001810 62.8 84.4 73.6

28 范柯欣
东昌府区地方金融发展服务

中心
18120 综合管理 2003251005216 64.7 86.6 75.65

29 潘磊 东昌府区蔬菜技术推广站 19121
蔬菜技术推

广
2003251001216 69.2 82.6 75.9

30 霍晨阳 东昌府区植物保护服务站 20122
植保技术推

广
2003251000729 59.1 86.8 72.95
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