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[bookmark: _GoBack]专业化聘用人员招聘岗位汇总表
	招聘部门
	岗位名称
	岗位职责简介
	招聘
名额
	招聘资格条件
	备注

	
	
	
	
	年龄
	政治
面貌
	专业
	要求专业的
学历学位
	

	产业局
	岗位1
	能源管理
	负责燃气、液化石油气和醇基燃料等管理工作
	1
	应聘年龄在30周岁及以下，博士研究生可适当放宽
	不限
	计算机类、机械类、安全科学与工程类、矿业类（石油与天然气工程、油气储运工程）
	取得“双一流”高校或2020年QS世界大学排名前300名院校全日制硕士研究生及以上学位
	

	
	岗位2
	工业项目管理
	负责工业项目产业认定、核准等工作
	1
	
	不限
	经济学类、公共管理类、法学类
	
	

	
	岗位3
	工业互联网管理
	负责推动工业互联网相关产业发展工作
	1
	
	不限
	公共管理类、计算机类、电子信息类
	
	

	
	岗位4
	企业管理
	负责企业运行监测分析等工作
	1
	
	不限
	经济学类、公共管理类、中国语言文学类、法学类
	
	

	产业局
	岗位5
	软件行业管理
	负责软件和信息服务业行业管理等工作
	1
	应聘年龄在30周岁及以下，博士研究生可适当放宽
	不限
	公共管理类、计算机类
	取得“双一流”高校或2020年QS世界大学排名前300名院校全日制硕士研究生及以上学位
	

	现服局
	岗位6
	行业管理及经济运行分析岗
	服务业行业管理相关工作
	1 
	应聘年龄在30周岁及以下，博士研究生可适当放宽
	不限
	经济学类、经济与贸易类、中国语言文学类、新闻传播学类、财政学类、统计学类、工商管理类
	取得“双一流”高校或2020年QS世界大学排名前300名院校全日制硕士研究生及以上学位
	

	
	岗位7
	风险防控岗
	防范和打击非法集资相关工作；行业安全检查
	1 
	
	不限
	金融学类、法学类、政治学类、工商管理类
	
	

	科创局
	岗位8
	高校及科研院所项目引进及服务
	负责高校及科研院所项目对接、洽谈、引进及后续服务等相关工作。
	2
	应聘年龄在30周岁及以下，博士研究生可适当放宽
	不限
	机械类、材料类、电子信息类、计算机类、生物医学工程类
	取得“双一流”高校或2020年QS世界大学排名前300名院校全日制硕士研究生及以上学位
	

	自贸办
	岗位9
	口岸物流监管
	协助从事综保区、口岸物流、多式联运发展等工作
	3
	应聘年龄在30周岁及以下，博士研究生可适当放宽
	不限
	物流管理与工程类（物流工程等工程硕士专业）、管理科学与工程类（限营运与供应链管理专业）
	取得“双一流”高校或2020年QS世界大学排名前300名院校全日制硕士研究生及以上学位
	

	司法局
	岗位10
	投资项目风控岗
	协助参与招商谈判、合规性审查、风险防控等工作。
	1
	应聘年龄在30周岁及以下，博士研究生可适当放宽
	不限
	法学类
	取得“双一流”高校或全国第四轮学科评估结果中法学学科为A级以上高校全日制硕士研究生及以上学历学位
	民商法学、民商法、国际民事诉讼与仲裁等专业优先

	
	岗位11
	跨境争议解决岗
	协助解决国内及跨境项目争端等工作。
	1
	
	不限
	法学类
	
	

	
	岗位12
	资本市场法律事务岗
	协助参与证券资本市场等法律实务研究等工作
	1
	
	不限
	法学类
	
	

	社发局
	岗位13
	公共卫生
	从事疫情防控、公共卫生服务管理等工作。
	2
	应聘年龄在30周岁及以下，博士研究生可适当放宽
	不限
	医学（含药学）类、社会医学与卫生事业管理
	取得“双一流”高校或国内知名医学院校（含重庆医科大学、第三军医大学等）全日制硕士研究生及以上学历学位
	



	
	岗位14
	文体管理
	从事文化体育综合管理、群众文体活动组等工作。
	2
	应聘年龄在30周岁及以下，博士研究生可适当放宽
	不限
	中国语言文学类、艺术学类、体育学类、工商管理类、公共管理类
	取得“双一流”高校或2020年QS世界大学排名前300名院校全日制硕士研究生及以上学历学位
	



