附件1
昌邑市教育和体育局公开选拔工作人员报名表
	姓名
	
	性别
	
	2寸
免冠
彩色
照片

	出生
日期
	
	学历/
学位
	
	

	毕业
院校
	
	所学
专业
	
	

	教师资格证
类别
	
	政治
面貌
	
	

	联系电话
	

	所报岗位
	

	现工作单位
	

	学 习 及 工 作 经 历
	







附件2
昌邑市教育和体育局公开选拔教研员自评赋分表
	姓名
	内容及赋分

	岗位
	小学数学教研员

	自评总分
	

	1.学历分
	

	2.考核成绩分
	

	3.班主任履历得分
	

	4.教研组组长履历得分
	

	5.荣誉称号得分
	

	6.教学成果奖得分
	

	7.论文著作得分
	

	8.课题得分
	

	9.教学成绩得分
	


　　 
                参选人签名：
附件3 
2014-2019年度专业技术人员考核成绩证明
昌邑市教研中心：
经查实，XXX同志，2014-2019年度专业技术人员考核成绩如下：
	年度
	2014年度
	2015年度
	2016年度
	2017年度
	2018年度
	2019年度

	考核等次
	
	
	
	
	
	


上述成绩属实，特此证明。
备注：经核实与实际不符者，视为不诚信行为，取消该单位负责人本年度的评优资格，取消参选人评选资格。
单位：（章）
                                  2020.8










附件4
2014-2019年度 班主任任职履历证明
昌邑市教研中心：
经查实，XXX同志，2014-2019年度班主任任职履历如下：
	年度
	2019-2020
	2018-2019
	2017-2018
	2016-2017
	2015-2016
	2014-2015

	是否任职
	
	
	
	
	
	


上述情况属实，特此证明。
备注：经核实与实际不符者，视为不诚信行为，取消该单位负责人本年度的评优资格，取消参选人评选资格。

单位：（章）
                                  2020.8









附件5
2014-2019年度 教研组长任职履历证明
昌邑市教研中心：
经查实，XXX同志，2014-2019年度数学教研组长任职履历如下：
	年度
	2019-2020
	2018-2019
	2017-2018
	2016-2017
	2015-2016
	2014-2015

	是否任职
	
	
	
	
	
	


上述情况属实，特此证明。
备注：经核实与实际不符者，视为不诚信行为，取消该单位负责人本年度的评优资格，取消参选人评选资格。

单位：（章）
                                  2020.8









附件6
近三年教学成绩证明
昌邑市教研中心：
经查实，XXX同志，近三年以来，其一直在我单位同年级教学成绩评价排名居前1/2，特此证明。
备注：经核实与实际不符者，视为不诚信行为，取消该单位负责人本年度的评优资格，取消参选人评选资格。

单位：（章）
                                  2020.8
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