	山城区2020年事业单位公开招聘急需紧缺人才补录范围人员公示

	序号
	岗位代码
	姓名
	面试考场
	面试序号
	面试成绩
	加权系数
	最终成绩

	1
	202010
	王丽君
	第二考场
	19
	88.2
	0.99
	87.32 

	2
	202004
	赵钒晨
	第一考场
	07
	85.6
	1.01
	86.46 

	3
	202010
	闫坤捷
	第二考场
	16
	87
	0.99
	86.13 

	4
	202008
	高芳
	第一考场
	21
	85.2
	1.01
	86.05 

	5
	202010
	栗志
	第二考场
	23
	86.8
	0.99
	85.93 

	6
	202006
	王蒙
	第一考场
	16
	85
	1.01
	85.85 

	7
	202006
	程前
	第一考场
	17
	85
	1.01
	85.85 

	8
	202010
	刘荣
	第二考场
	17
	86.4
	0.99
	85.54 

	9
	202010
	杨领
	第二考场
	21
	86.4
	0.99
	85.54 

	10
	202008
	郭兰
	第一考场
	20
	84.6
	1.01
	85.45 

	11
	202017
	魏心绘
	第二考场
	29
	85.6
	0.99
	84.74 

	12
	202001
	张宇
	第一考场
	27
	83.6
	1.01
	84.44 

	13
	202004
	郑珺
	第一考场
	08
	83.4
	1.01
	84.23 

	14
	202008
	李静
	第一考场
	19
	83.4
	1.01
	84.23 

	15
	202017
	杨梦柯
	第二考场
	28
	85
	0.99
	84.15 

	16
	202001
	刘亚强
	第一考场
	33
	83.2
	1.01
	84.03 

	17
	202010
	邵扬
	第二考场
	18
	84
	0.99
	83.16 

	18
	202008
	高展
	第一考场
	22
	82.2
	1.01
	83.02 

	19
	202013
	蔡真
	第二考场
	05
	83.8
	0.99
	82.96 

	20
	202004
	焦欣欣
	第一考场
	09
	82.1
	1.01
	82.92 

	21
	202010
	冯喆
	第二考场
	12
	83.6
	0.99
	82.76 

	22
	202017
	田政华
	第二考场
	25
	83.6
	0.99
	82.76 

	23
	202017
	张佳琪
	第二考场
	27
	83.2
	0.99
	82.37 

	24
	202001
	冯文秋
	第一考场
	35
	81.4
	1.01
	82.21 

	25
	202013
	田贝贝
	第二考场
	04
	82.4
	0.99
	81.58 

	26
	202013
	李梦影
	第二考场
	06
	80.6
	0.99
	79.79 

	27
	202001
	余贵奇
	第一考场
	26
	77
	1.01
	77.77 


 
