重庆市巴南区公开招聘基层公共管理
和社会服务岗位工作人员简章
 
为引导和鼓励高校毕业生面向基层就业，充实基层公共管理和社会服务力量，按照《重庆市人力资源和社会保障局办公室关于进一步调整就业有关扶持政策的通知》（渝人社办〔2020〕188号）精神，巴南区人力社保局已指导辖区内各镇街完成基层公共管理和社会服务岗位开发工作，现面向社会公开招聘基层公共管理和社会服务岗位工作人员。此次公开招聘的报名、笔试、体检等工作，由各镇街、区就业和人才中心委托重庆贝思特人力资源开发有限公司（以下简称贝思特公司）组织实施。
　　一、招聘原则

　　按照公开、平等、竞争、择优的原则，坚持德才兼备的用人标准，采取笔试的形式，择优聘用。

　　二、招聘岗位及名额
本次面向社会公开招聘97名镇街基层公共管理和社会服务岗位工作人员，具体招聘岗位详见附件1。

三、岗位职责

本次开发的基层公共管理和社会服务岗位，主要是辅助各镇街开展人力社保相关工作，可分配到村、社区。

　　四、招聘范围和对象

（一）基本条件

1. 具有中华人民共和国国籍，拥护中华人民共和国宪法，遵守国家法律法规，品行端正；

2. 年龄18周岁以上至35周岁以下（1984年8月1日至2002年7月31日期间出生）；

3. 全日制大专及以上学历，且为2020年应届或离校2年内未就业的高校毕业生（2019年至2020年毕业）；

4. 热爱工作，具有良好的职业道德和服务意识；
5. 身体健康并具有履行岗位职责的身体条件。

（二）以下人员不纳入本次招聘范围

曾因犯罪受过刑事处罚或曾被开除公职的人员；刑罚尚未执行完毕或属于刑事案件被告人、犯罪嫌疑人，司法机关尚未撤销案件、检察机关尚未作出不起诉决定或人民法院尚未宣告无罪的人员；尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员；最高人民法院公布的失信被执行人；国家有关部委联合签署备忘录明确的失信情形人员；现役军人；法律规定的不得聘用其他情形的人员；正在全日制普通高校脱产就读且未毕业的本科生、研究生不能凭已取得的学历证书报考。

（三）同等条件下，具备以下情形之一的高校毕业生，按照排序机制优先聘用：
1.建卡贫困户家庭、低保家庭、零就业家庭人员；

2.经残疾等级评定机构评定为残疾的人员。

五、报名及资格审查

　　（一）报名时间：2020年8月13日—14日上午9:00—12:00；下午14:00—17:30。
（二）报名地点：贝思特公司（重庆市巴南区鱼洞新市街79号）。报名咨询电话：66238337、66291686、66291677。

　　（三）报名要求：本次招聘采取现场报名方式，报名者须持本人身份证和毕业证原件及复印件、近期1寸彩色同底免冠登记照3张，符合优先聘用条件的需提供相关证明材料，填写附件2《重庆市巴南区公开招聘基层公共管理和社会服务岗位报名表》，方可办理报名手续。

（四）资格审查：由贝思特公司会同区就业和人才中心在报名现场对应聘人员进行资格审查。经资格审查合格者，进入笔试环节。 

六、笔试

（一）笔试：笔试采取闭卷的方式进行，笔试科目为《综合知识》，满分为100分。

（二）笔试范围：《综合基础知识》（2018全新版重庆市事业单位公开招聘工作人员考试专用教材）中的第四部分公文写作和时事政治（2020年1月1日至2020年7月31日）。

（三）笔试时间及地点：笔试时间初定于2020年8月22日，具体时间详见《准考证》。考生凭身份证原件于2020年8月21日上午9:00—12:00到贝思特公司（鱼洞新市街79号）领取准考证。（如有变化另行通知）

（四）笔试结束后，根据成绩由高到低，按招聘岗位1:1确定各招聘岗位体检人员。在确定各招聘岗位最后一名体检人员时，若笔试成绩出现并列时，以学历高者优先；学历也相同时，执行排序机制优先聘用条款；若以上条件均等，则以加试笔试题的方式确定体检人员。如招聘岗位出现空缺，可从其他岗位未进入体检人员中，按照笔试成绩由高到低的顺序进行调剂。
笔试成绩、体检人员名单在巴南人才网公布。

七、体检、政审和公示
　　（一）体检
进入体检环节考生到贝思特公司指定医院参加体检（体检费用由考生自行承担）。体检标准参照《关于修订〈公务员录用体检通用标准（试行）及〈公务员录用体检操作手册（试行）〉有关内容的通知》（人社部发〔2016〕140号）等规定执行。受检人对体检结论有疑议的，可在接到体检结论通知之日起3日内书面向贝思特公司提出复检申请，由贝思特公司征得区就业和人才中心同意后到指定医院进行一次复检，体检结果以复检结果为准。复检费用由考生自行承担。

（二）政审
由贝思特公司按照有关规定协助各镇街对体检合格的人员进行政审。政审内容包含对应聘人员本人的现实表现、政治历史情况、遵纪守法情况。政审不合格者，不予聘用。

　　（三）公示
    考察合格的拟聘人员，在贝思特公司公示栏公示，公示时间为5天。
凡因体检、政审、公示不合格以及在公示前考生确认自动放弃资格所出现的缺额，在未进入体检环节考生中按笔试成绩从高分到低分依次递补。

　　八、聘用及工资待遇
（一）经公示无异议或经核实不影响聘用的人员，需于上岗前到区内任一镇街就业服务经办机构办理失业登记，成功办理失业登记后，方可办理聘用手续。
（二）基层公共管理和社会服务岗位服务期限为三年。由各镇街作为用人单位与聘用人员签订《基层公共管理和社会服务岗位服务协议》，并负责日常管理工作。
（三）工资待遇：基本工资1800元/月，其它福利待遇由各镇街根据从事的岗位按照相关规定确定，并缴纳社会保险。
（四）试用期内或试用期满考核不合格或发现隐瞒聘前病史且身体条件不符合岗位要求和不能办理社会保险，予以辞退。

 本简章由各镇街、区就业和人才中心负责解释。

     附件：1. 重庆市巴南区公开招聘基层公共管理和社会服务岗位一览表
2. 重庆市巴南区公开招聘基层公共管理和社会服务岗位报名表
 重庆贝思特人力资源开发有限公司
2020年8月6日

附件1 
重庆市巴南区公开招聘基层公共管理和社会服务岗位一览表

	序号
	招聘单位
	招聘人数
	咨询电话

	1
	李家沱街道
	10
	62405032

	2
	鱼洞街道
	10
	66228056

	3
	龙洲湾街道
	11
	66221201

	4
	花溪街道
	1
	62851076

	5
	莲花街道
	13
	13883700992

	6
	惠民街道
	1
	62413086

	7
	一品街道
	2
	66480650

	8
	南泉街道
	5
	62849609

	9
	界石镇
	6
	66420866

	10
	南彭街道
	3
	66427928

	11
	圣灯山镇
	4
	66489265

	12
	东温泉镇
	3
	66450339

	13
	姜家镇
	5
	66456095

	14
	石滩镇
	1
	66474396

	15
	接龙镇
	2
	66478152

	16
	安澜镇
	2
	66484808

	17
	木洞镇
	1
	66439358

	18
	丰盛镇
	3
	66431538

	19
	石龙镇
	4
	66473655

	20
	麻柳嘴镇
	3
	66438391

	21
	二圣镇
	2
	66451977

	22
	天星寺镇
	3
	66456346

	23
	双河口镇
	2
	66433117


附件2 

重庆市巴南区公开招聘基层公共管理和社会服务岗位报名表

报考单位名称：                                         报考单位序号：
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	年龄
	
	

	民族
	
	政治面貌
	
	身份证号
	
	

	学历
	
	学位
	
	职称
	
	

	毕业时间及院校
	
	专业
	

	是否服从调剂
	
	联系电话（手机）
	

	工作经历及获奖情况
	

	家庭成员

和主要社会关系
	姓名
	关系
	工作单位
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	最近14天有无离渝旅居史，或与在渝新冠肺炎确诊病例有无接触史
	

	以上信息填写真实有效。如发现不实，愿意承担相应后果和相关责任。                      

本人签名：

                    年　　月　　日

	资格审查初审意见


	
	资格审查复审意见
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