山东现代学院2020年硕士招聘公告

一、学院概况
山东现代学院创建于1993年4月，2003年在山东民进中西医进修学院及山东现代计算机学院的基础上，经山东省人民政府批准，国家教育部备案成为具有独立颁发学历文凭资格的全日制普通高校——山东现代职业学院。2015年4月，经国家教育部批准（教发函【2015】58号）在山东现代职业学院的基础上建立应用型普通本科高校——山东现代学院。
学院位于山东省会济南高新技术开发区，地理位置优越，园林式校园，环境幽雅。现有在校生万余人，面向全国17个省份招生。学院占地面积1266亩，校舍建筑总面积39.43万平方米，现有多媒体教室296个，共28206座，教学科研用计算机2630台，实现所有教室多媒体化；图书馆藏纸质图书134.74万册，电子图书24万册，建有完善的计算机网络服务体系。
学院现有专任教师796人，其中高级职称者299人,具有硕士学位的教师386人,“双师型”教师317人。设有医学院、护理学院、电子信息学院、汽车技术学院、经济管理学院、建筑工程学院、人文学院等7个二级学院，开设本科专业26个，专科专业21个，形成了以医学、工学、管理学和教育学为主体，兼顾其他学科协调发展的学科专业建设格局。
学院秉持“天道酬勤”的校训和“立德树人、知行合一”的育人理念和“自强不息，追求卓越”的现代精神，坚持育人为本，进德修业；坚持质量立校、人才强校、特色兴校；坚持为山东经济和社会发展服务，在各级政府、教育主管部门的领导和大力支持下，在社会各界同仁的关心和帮助下，学院从无到有、从小到大，为社会培养了数万名应用型人才。
为进一步加强人才队伍建设，满足学院教育教学发展需要，保障学院事业持续快速发展，现面向社会诚聘优秀人才。

2、 人才招聘岗位
（一）行政职能部门
	部门
	岗位
	需求人数
	任职条件

	党政办公室
	档案室
档案管理员
	1
	1.档案管理及管理类相关专业，本科及以上学历；
2.企事业单位退休人员，有相关档案管理经验者优先；
3.责任心强，能够运用办公软件，有高度的保密意识。

	
	法务专员
	1
	1.全日制大学本科及以上学历，法律相关专业，持有国家司法考试证书；
2.具备扎实的法律专业知识，熟悉所属行业的法律事务，有较强的法律谈判技巧；
3.具有较强的沟通能力，较好的语言文字表达能力、逻辑判断能力和团队协作精神。

	
	计算机网络管理与维护人员
	1
	1.全日制大学本科及以上学历，计算机相关专业；
2.熟悉计算机的硬件维护及常用软件的安装，会配置交换机及搭建服务器；
3.能独立完成网络故障的处理，维护学院宽带网络设备、路线和相关器材，确保网络设备正常运行；
4.具有敬业负责、认真踏实的工作态度；善于与同事沟通交流，具有团队合作意识。

	学生处
	各二级学院
专职辅导员
	20
	1.硕士研究生，中共党员；
2.专业要求：医学、护理相关专业、教育学和学前教育相关专业、计算机相关专业、经济类相关专业、建筑工程类相关专业、汽车及车辆工程类相关专业；
3.心理学专业或具有心理咨询师资格证的优先；
4.工作态度端正、责任心强，吃苦耐劳。

	
	心理咨询室
心理咨询教师
	4
	


（二）护理学院-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	护理学
	15
	一、学历要求：
1.硕士研究生；
2.本科学历，需具有中级职称（讲师或主管护师）以上，具有医院一线工作经历的双师型人才优先录用。
二、专业要求：
1.护理学专业，本硕一致，基础护理学、儿科护理学、妇产科护理学、专业英语、社区护理学、护理心理学、老年护理学等专业方向。





（三）医学院-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	临床医学
	10
	一、学历要求：
1.硕士研究生；
2.本科学历，有相关执业资格证，中级职称以上，具有医院一线工作经历的双师型人才优先录用。
二、专业要求：
1.临床医学专业：临床医学类专业、中医学类专业；
2.口腔医学专业：有口腔执业医师证者优先；
3.康复医学/康复治疗学专业：康复医学与理疗学、神经康复、功能康复、疾病康复、针灸推拿等方向；
4.药学专业：药物分析、药理学、药物代谢动力学 、药剂学、药物化学 、 临床药学、微生物与生化药学、药事管理等方向；
5.中药学专业：生药学、中药分析学、中药药理学、中药制剂学、中药鉴定、中药炮制等方向；
6.医学检验技术：微生物学及检验、免疫学及检验、血液学检验、临床生物化学及检验、临床输血与检验、临床基础检验等；
7.康复专业、口腔医学专业、医学检验专业实验指导老师可放宽至本科学历，具有较强的实践操作能力。

	口腔医学
	12
	

	康复治疗学
	10
	

	药学
	10
	

	中药学
	10
	

	医学检验技术
	12
	



（四）建筑工程学院-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	土木工程
	3
	一、学历要求：
1.硕士研究生；
2.本科学历，具有中级职称以上，具有企业工作经历的双师型人才优先录用。
二、专业要求
1.土木工程：有多年施工现场经验；建筑施工技术、施工组织管理、建设法规与合同管理、建筑安全管理、建设工程监理等。
2.工程造价/工程管理：有2年工程造价方面的工作经验；建筑与装饰工程计量与计价、安装工程计量与计价、工程经济学、工程项目管理、广联达软件应用、BIM技术与应用。
3.上述专业实验指导老师可放宽至本科学历，具有较强的实践操作能力。

	工程管理
	3
	

	工程造价
	3
	


（五）电子信息学院-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	计算机
科学与技术
	5
	一、学历要求：
1.硕士研究生；
2.本科学历，具有中级职称以上，具有企业工作经历的双师型人才优先录用。
二、专业要求：
1.计算机科学技术：WEB数据库应用、操作系统、软件测试 、微机原理及接口技术、JSP编程技术、影视剪辑技术、计算机组成原理、计算机体系结构、计算机图形图像处理等；
2.网络工程专业：计算机网络管理与维护技术、网络组建与应用、网络操作系统、Web程序设计、路由与交换技术、JAVA程序设计等；
3.电子信息工程：单片机原理及应用、Altium Designer、微型计算机原理、电子测量与虚拟仪器等；
4.数字媒体技术与软件工程：3D动画设计、计算机组成原理、软件工程、多媒体技术、JAVA程序设计、数据结构、数字影音基础、平面设计等；
5.人工智能：模式识别与智能系统、智能科学与技术、控制科学与工程、人工智能与信息处理、模式识别与智能系统和生物信息处理等方向。
6.数据科学与大数据技术：大数据开发、数据挖掘、数据分析、机器学习方向、大数据运维、云计算方向；
7.上述专业实验指导老师可放宽至本科学历，具有较强的实践操作能力。

	网络工程
	5
	

	电子信息工程
	5
	

	数字媒体技术
	5
	

		人工智能
	5
	

	数据科学与
大数据技术
	5
	



（六）汽车技术学院-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	交通运输
	7
	一、学历要求：
1.硕士研究生；
2.本科学历，具有中级职称以上，具有企业工作经历的双师型人才优先录用。
二、专业要求：
1.车辆工程、交通运输工程、载运工具、热能与动力工程等相关专业，能够从事教育教学教育教学、专业与课程建设、实践条件建设和教科研工作；
[bookmark: _GoBack]2.空乘和航空服务：能够从事航空市场营销、机场服务概论、航空运输地理、航空服务礼仪概论等课程的教授工作；
3.城市轨道交通运营管理：城市轨道交通车辆工程、信号与控制、交通工程、运营管理、城市轨道交通车辆技术、城市轨道交通机电技术、城市轨道交通供配电技术、城市轨道交通通信信号技术等方向。
4.上述专业实验指导老师可放宽至本科学历，具有较强的实践操作能力。                       

	空乘和航空服务
	5
	

	城市轨道交通运营管理
	5
	


（七）人文学院-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	学前教育
	15
	一、学历要求：
1.硕士研究生；
2.本科学历，具有中级职称以上，具有幼儿园及相关企业工作经历的双师型人才优先录用。
二、专业要求：
1.学前教育：学前教育学、学前心理学、学前卫生学、学前儿童社会教育、学前儿童语言教育、学前儿童科学教育、学前儿童健康教育、学前儿童艺术教育等；
2.汉语国际教育：现代汉语、古代汉语、中国文学、外国文学、比较文学、中国文化通论、西方文化与礼仪、国外汉学研究、语言学概论、对外汉语教学概论等；
3.视觉传达设计：广告设计、印刷设计、书籍装帧设计、海报招贴设计、产品包装设计、企业形象设计(VI设计)、展示设计、数码影像设计等。
4.体育经济与管理：体育经济经营开发、体育组织管理、体育活动咨询指导等。
5.舞蹈专业：舞蹈相关专业，本科及以上学历，有舞蹈功底，能教授舞蹈基础、幼儿舞蹈创编等；
6.绘画专业：油画、中国书画、插图等相关专业，本科及以上学历，能教授绘画艺术方面的基本理论和基本知识等。
7.上述专业实验指导老师可放宽至本科学历，具有较强的实践操作能力。 

	汉语国际教育
	5
	

	视觉传达设计
	5
	

	舞蹈
	5
	

	绘画
	5
	


（八）经济管理学院-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	市场营销
	5
	一、学历要求：
1.硕士研究生；
2.本科学历，具有中级职称以上，具有企业工作经历的双师型人才优先录用。
二、专业要求：
1.市场营销专业能够教授微观经济学，宏观经济学，推销实务，广告学，消费管理学等学科；
2.物流管理：冷链物流，物流企业管理，物流工程，物流规划与设计等；
3.财务管理：公司战略与风险管理，商业银行经营管理，财务管理。
4.上述专业实验指导老师可放宽至本科学历，具有较强的实践操作能力。

	物流管理
	5
	

	财务管理
	5
	



（九）基础部-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	英语及相关专业
	3
	一、学历要求：
1. 硕士研究生学历；                                                       2.专业对口，要求本硕一致；
二、专业要求：                                              
1.具有中级以上职称优先考虑；                                                2.英语：英语语言学、英语教育、英语翻译，英美文学等相关专业，要求通过英语专业八级。3.数学：数学、数学与应用数学专业,信息与计算科学等相关专业；
3.中文：古代文学，现当代文学，汉语言文学，汉语言文字学，语言学及应用语言学，文艺学，汉语国际教育等相关专业；
4.物理化学：可进行医学类物理化学相关课程的专业授课。

	数学及相关专业
	3
	

	中文及相关专业
	3
	

	物理化学专业
	3
	






（十）山东现代职业技工学校-专职教师
	任课专业
	需求人数
	任职条件

	中药学
	5
	一、学历要求：
1.本科及以上学历，具有一线工作经历的双师型人才优先录用。
二、专业要求：
1.中药学专业：生药学、中药分析学、中药药理学、中药制剂学、中药鉴定、中药炮制等方向；
2.护理学专业，本硕一致，基础护理学、儿科护理学、妇产科护理学、社区护理学、护理心理学、老年护理学等专业方向。
3.计算机网络专业：计算机网络管理与维护技术、网络组建与应用、网络操作系统、Web程序设计、路由与交换技术、JAVA程序设计等；
4.电子电工专业：单片机原理及应用、Altium Designer、微型计算机原理、电子测量与虚拟仪器等；
5.经管类专业：工商管理专业、企业管理专业、电子商务专业，会计学专业等；
6.汽车相关专业：汽车服务工程专业、车辆工程、交通运输工程、载运工具等专业；
7.学前教育：学前教育学、学前心理学、学前卫生学、学前儿童社会教育、学前儿童语言教育、学前儿童科学教育、学前儿童健康教育、学前儿童艺术教育等；


	护理学
	5
	

	保健按摩
	5
	

	计算机网络
	3
	

	电工电子
	3
	

	经管类
	3
	

	汽车相关专业
	3
	

	学前教育
	5
	











三、福利待遇
1.可观的薪酬待遇
学院建有完善的薪酬体系、绩效考核激励制度和健全的教学科研奖励机制，学院鼓励教职员工在完成规定工作量的同时，积极投身学科专业建设和科研工作中，教科研奖励优厚。
2.完备的生活保障
为刚毕业的教职员工提供免费教师公寓住宿周转，享受寒暑假及国家法定节假日，每日往返学校免费班车，按照国家规定缴纳“五险一金”，转接档案、协助办理在济落户手续等。
3.优厚的福利待遇
协助办理济南市研究生租房和住房生活补贴，进行济南市高层次人才认定，节假日享有优厚的员工福利，员工生日赠送蛋糕卡。
4.良好的发展平台
   学院统一组织进行高校教师资格认定，具有初、中及高级职称自主评定；提供参加学术（专业）研讨会，专业业务培训等机会。
5.丰富多彩的教工活动
工会每年组织丰富的教职工文娱活动，关注职工身心健康发展，让员工专心工作，开心生活。
四、应聘方法
1.应聘者将个人简历发送至指定邮箱：uxdrs@163.com（用word文本以附件的形式发送），发送主题请填写“应聘部门+岗位+专业+姓名”；
2.初审合格后，学院将统一组织面试，电话或邮件通知；
3.高层次人才可直接电话联系或直接到校面试。
五、资格审查
对应聘人员的资格审查贯穿整个招聘过程，应聘人员提供材料及填报的信息如有不实情况，一经发现，即刻取消应聘资格。
六、联系方式
1.学院地址：山东省济南市经十东路20288号
2.联系人及电话：孙老师 张老师 0531-88275328
3.联系邮箱：uxdrs@163.com
4.学院官网：http://www.sdxd.edu.cn/
                                                                          

