
附表 1:

宁夏交投工程建设管理有限公司 2020 年内部公开招聘工作人员岗位条件一览表

部门 岗位 人数
应聘人员所需资格和条件

备注
年龄 学历 专业 职称 与岗位相关其他要求

综合
办公室

行政管
理岗

1
30 岁及以下

（1990年1月1
日后出生）

大学
本科
及以
上

行政管理、法律、
文秘、汉语言文学
等相关专业

/

具有 5年及以上行政管理、新闻写作、文字秘书及办公
室等相关工作经验，具有较高的文字功底，具有公务协
调、处理工作经历，熟悉各类公文处理及会务工作，熟
练使用办公软件，有文秘资格证书者优先。

写作

测试

技术
管理部

技术管
理岗

4
30 岁及以下

（1990年1月1
日后出生）

大学
本科
及以
上

公路工程、土木工
程、工程管理类等
相关专业

中级
及以
上

具有 5年及以上公路工程施工、设计、造价或工程管理、
招投标管理等相关工作经验，持有一级建造师证、造价
工程师证、注册咨询工程师证者优先。

质量安
全环保
监督部

质量安
全监督
岗

1
40 岁及以下

（1980年1月1
日后出生）

大学
本科
及以
上

公路工程、土木工
程、工程管理、法
律类等相关专业

中级
及以
上

具有10 年及以上公路建设或高速公路运营管理相关质
量、安全生产管理工作经验，熟悉公路建设项目质量、
安全生产相关法律法规，参与过高速公路建设相关工作
者优先。

建设
管理部

技术管
理岗

3
40 岁及以下，
（1980年1月1
日后出生）

大学
本科
及以
上

公路工程、土木工
程、工程管理类等

相关专业

中级
及以
上

具有5年及以上工作经历，熟悉高速公路建设日常管理、

技术管理、合同管理、质量安全管理等工作，有高速公

路施工及项目管理相关工作经验者优先；能够长期适应

建设项目一线工作。

建设
协调部

协调管
理岗

1
30 岁及以下，
（1990年1月1
日后出生）

大学
本科
及以
上

公路工程、测绘工
程、土木工程、工
程管理类等相关

专业

初级
及以
上

具有征地拆迁、土地报批等相关工作经历，熟悉征地拆

迁法律法规及土地报批流程、不动产权证书办理，熟练

掌握测绘设备，有协调管理工作经验者优先。

注：应聘者提供所有证件及业绩计算时间截止到 2020 年 6 月 30


