附件2：
广东省社会科学院2020年公开招聘
网络远程面试指南
一、面试前准备
1.我院网络远程面试平台为腾讯会议系统，考生须提前安装并熟练操作。
2.考生提前准备好面试设备，并自行进行模拟操作演练，确保设备功能、面试环境等满足要求。如确有困难，及时与工作人员沟通。

3.网络要求。考生提前进行网络测试，建议使用宽带网络（WiFi）和流量两种模式，一种方式断网后可及时转换其他方式连接，首选宽带网络（WiFi）。请确保智能手机、笔记本电脑电源稳定、电量充足。
4.在面试过程中出现意外情况时，应及时与工作人员联系。面试过程中若发生考生方断网情况，面试小组工作人员将在第一时间电话联络考生，采用其他方式继续面试。
5.材料准备：（1）本人有效居民身份证原件；（2）笔试准考证（此项仅限管理、科辅岗位）；（3）黑色签字笔和空白A4纸若干。
二、面试流程
1.考生报到，抽签排序。在引导员的指引下，本场所有考生实名报到，手持身份证原件核验身份，核验考生周边环境。抽签确定参加面试的顺序，并向考生宣布纪律要求。

2.主评委带领其他评委和所有考生一起学习面试程序。

3.引导员按抽签顺序，逐一呼叫考生到面试室。

4.主评委宣布开始面试，考生做自我介绍，面试评委提问，考生答辩。

5.一位考生答辩结束后，呼叫下一位考生。

6.每位评委根据考生答辩情况，按照评分标准，即时、独立评定考生得分。

7.全部考生面试完毕后，进行计分。由计分员负责计分，监督员负责审核。面试的计分方法：去掉一个最高分，去掉一个最低分，求出平均分，即为考生的面试成绩。

8.审核。考生面试成绩经现场监督人员签字确认后，由主评委审核签字。

9.公布得分。引导员依次呼叫考生进入面试室，主评委向考生公布成绩，考生反馈。

10.引导员呼叫本场所有考生进入面试室，主评委宣布面试结束，引导员结束会议。

三、注意事项
1.考生应选择独立、封闭、安静、明亮的面试房间，房间能提供清晰的视频画面和音频传输，保证视频、音频的真实。除考生本人外，面试全程不能有其他人在房内或进入房间，不能有其他人说话声音，面试开始前应通过视频配合工作人员检查周围环境。

2.保持手机通话畅通。如报考时填报的手机号码已更换，应提前我院报备。

3.穿着得体，不得浓妆。视频、音频符合面试要求。

4.面试期间，房间内不得放置任何与面试无关的资料，关闭与面试无关的电子设备，关闭与面试无关的微信等即时通讯软件或功能，关闭录屏、外放音乐、闹钟等可能影响面试的应用程序。

5.面试未结束前不能离场。因考生个人原因无法在规定时间参加面试，经工作人员信息或电话提醒后，仍然未进场，视为自动放弃面试资格，后果由考生个人承担。

6.因环境、条件所限，参加网络远程面试确有困难的考生，应在面试开始前3天向我院提交情况说明材料。
