附件1

株洲市工信局下属事业单位公开招聘（选调）工作人员计划及岗位条件一览表

	主管部门
	招聘单位
	岗位编号
	岗位属性
	拟聘人数
	岗位条件
	经费形式
	笔试类别（专业）
	面试方式
	备注

	
	
	
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	
	年龄
	性别
	最低学历
	最低学位
	专业
	与岗位有关的

其它条件
	
	
	
	

	株洲市工业和信息化局
	株洲市中小企业发展服务中心
	1001
	文秘岗位
	管理岗位
	管理九级
	2
	30周岁及以下
	不限
	全日制本科
	学士
	不限

专业
	从事文字综合岗位2年及以上，具有较高的政策理论水平和较强的文字综合能力。
	全额拨款
	公共基础+文字综合
	结构化面试
	公开选调

	
	株洲市产业链促进中心
	1002
	文秘岗位
	管理岗位
	管理九级
	1
	30周岁及以下
	不限
	全日制本科
	学士
	不限

专业
	从事文字综合岗位2年及以上，具有较高的政策理论水平和较强的文字综合能力。
	全额拨款
	公共基础+文字综合
	结构化面试
	公开招聘

	
	株洲市智能制造推进中心
	1003
	智能制造推进岗位
	专业技术岗位
	专技十二级及以上
	3
	30周岁及以下
	不限
	全日制本科
	学士
	工学

大类
	有企业工作经历2年以上，具有硕士以上学历或中级（工程师）职称的年龄可放宽至35周岁。
	全额拨款
	公共基础+文字综合
	结构化面试
	公开招聘

	
	株洲市电力行政执法支队
	1004
	法律岗位
	管理岗位
	管理九级
	1
	30周岁及以下
	不限
	全日制本科
	学士
	法学类
	
	全额拨款
	公共基础+文字综合
	结构化面试
	公开招聘

	
	株洲市无线电监测站
	1005
	无线电监测岗位
	管理岗位
	管理九级
	1
	30周岁及以下
	不限
	全日制本科
	学士
	电子、通信和计算机类
	具有硕士以上学历或中级（工程师）职称的年龄可放宽至35周岁。
	全额拨款
	公共基础+文字综合
	结构化面试
	公开招聘

需户外负重作业适合男性


