附件1
攀枝花市2020年工业企业人才需求调查表
	单位名称
	四川有色金砂选矿药剂有限公司
	所处行业
	钒钛
	是否属于“两城”
	是

	单位简介:公司围绕矿产资源综合利用开发技术新需要，定位为支撑、引领钒钛矿业选矿技术升级换代为新技术、新药剂研发、制造、经销于一体的高新技术企业。主营业务：矿山药剂生产、销售；矿山药剂生产技术的开发、技术的服务；销售：矿产品、金属材料、化工产品（不含化学危险品）；建筑材料生产及销售。

	联系人
	杨云
	联系电话
	18384271432
	电子邮箱
	499756793@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	研发
	1
	药剂研发，技术支持
	硕士研究生、有2年及以上相关工作经验
	化工专业
	5000元/月
	金江钒钛产业园


	单位名称
	攀枝花市大西南实业有限公司
	所处行业
	机械制造
	是否属于“两城”
	是

	单位简介:大西南公司成立于2003年，从事机械制造，主营钒钛制动鼓的生产和销售，是陕西汽车集团供应商。

	联系人
	宋茂文
	联系电话
	13882392230
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	造型、浇注工
	2
	造型线操作
	40岁以下，大专及以上学历，有工作经验者优先
	
	4000元/月以上加绩效
	钒钛高新区

	2
	车间主任
	1
	车间管理
	50岁以下，大专及以上学历，有工作经验者优先
	精通铸造工艺
	5000元/月以上加绩效
	钒钛高薪区

	3
	统计人员
	1
	负责保障数据精确的相关工作
	20~40岁，大专及以上学历
	具备相关专业知识
	2000元/月以上加绩效
	钒钛高薪区


	单位名称
	攀枝花显达工贸有限责任公司
	所处行业
	工业
	是否属于“两城”
	是

	单位简介: 攀枝花显达工贸有限责任公司（以下简称：显达公司）成立于2012年12月，总投资额达500万元，拥有多台磁选机设备，是一家从事道砟石生产加工的综合性企业，有着丰富的道砟石加工的实践经验。主营业务：道砟石、瓜米石、碎石、机制砂等。

	联系人
	左白露
	联系电话
	13540513800
	电子邮箱
	83492514@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	机电工
	1
	在电工班班长的直接领导下，开展日常工作；负责厂区供电设施的安装维护和检修工作；负责厂区所有用电设备以及线路的检查维修，发现不安全隐患及时排除，确保安全用电，做好防火工作。
	30~55岁，大专及以上学历，有相关职称证书，具有3-5年机电工工作经验
	
	3000-5000元/月
	东区烂院子


	单位名称
	四川省川投化学工业集团有限公司
	所处行业
	化工行业
	是否属于“两城”
	是

	单位简介: 四川省川投化学工业集团有限公司【简称“川投化工”】位于攀枝花市钒钛产业园区，具有年产8万吨黄磷的生产能力，是我国最大的商品黄磷生产企业。优质的黄磷畅销国内外，并赢得广大赞誉，使得川投化工成为全球领先黄磷生产企业之一。现公司响应国家号召，投资6.23亿元人民币发展循环经济，保护生态环境，实现黄磷环保节能和清洁生产。现因公司发展需要，诚邀您的加入！

	联系人
	何镕志
	联系电话
	13882350001
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	汽轮机技术员
	1
	具有汽轮机实际操作经验，熟悉汽轮机安装、调试过程，能解决运行中出现的各种问题。
	20岁~50岁，大专及以上学历 
	能源与动力工程相关专业
	8000元/月
	川投化工

	2
	仪控技术员
	1
	熟悉化工自动控制系统运行、维护和管理，具有相关资质证明，能熟练使用CAD绘图软件和office办公软件。
	20岁~50岁，大专及以上学历，自动化
	自动化相关专业
	8000元/月
	川投化工


	单位名称
	攀枝花秉扬科技股份有限公司
	所处行业
	其他行业
	是否属于“两城”
	是

	单位简介:攀枝花秉扬科技股份有限公司成立于2003年4月30日，位于攀枝花钒钛产业园区，现注册资本10680万元，占地约200亩，现有职工162人, 其中中专以上科技人员87人，各类研发人员31人,高级职称8人，中级职称35人。公司主要业务涉及矿山、压裂支撑剂、磁性材料、机械电子、化工、外贸等领域。公司现有压裂支撑剂陶粒生产工厂1座，年生产能力10万吨，并拥有铝土矿山1座、粘土矿山1座，矿产资源储量约10000万吨。公司主要生产高密度、中密度、低密度各种粒径的一系列压裂支撑剂产品，国内主要销往中石油、中石化，中海油等大型石油公司，国际市场上已出口至俄罗斯、加拿大、美国等欧美国家。拥有各类发明专利、新型实用型专利共计19项。其中发明转利2项。为国家级高新企业和省级企业技术中心。我公司现为全国中小企业股份转让平台（新三版）上市企业，正在积极申请主板上市。公司正在扩建两条生产线，预计2020年5月全面建成投产，建成后生产能力扩大到35万吨/年。年产值达10亿元以上。公司正在修建综合办公楼、宿舍楼，建成后全面改善办公住宿条件（2020年6月底前建成使用）。我公司诚邀各方有为之士加入秉扬，共谋发展、贡献才智、共创辉煌！

	联系人
	冯女士
	联系电话
	13982369795
	电子邮箱
	2607877383@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	机电设备管理人员
	2
	
	机械和电气或机电一体化专业
	具有设计、改造机电设备、工控装置能力；具有机电设备调整维修；具有一般机械编制简单零件工艺操作规程；具备良好的职业道德、较强的责任心和企业忠诚度。
	面议
	高新区秉扬厂区

	2
	材料、质检等相关人员
	5
	
	材料科学与工程专业
	计算机、英语（四级以上）；硅酸盐（无机非金属材料工程专业）、应用化学等；具备良好的职业道德、较强的责任心和企业忠诚度。
	面议
	高新区秉扬厂区

	3
	法律事务人员
	1
	
	法律事务专业
	具备律师执业资格证；熟悉合同法、经济法、公司法、知识产权法等法律法规；具备良好的职业道德、较强的责任心和企业忠诚度。
	面议
	高新区秉扬厂区

	4
	董秘
	1
	
	经济学专业、法学和汉语言文学等专业
	计算机（二级）、英语（四级以上）；良好的沟通、组织、协调能力，文字撰写能力强；熟悉国家各项财经法规和政策；具备良好的职业道德、较强的责任心和企业忠诚度。
	面议
	高新区秉扬厂区

	5
	财务人员
	2
	
	财会专业和经济管理专业
	具备注册会计师以上；熟悉国家各项财经法规和政策；具备良好的职业道德、较强的责任心和企业忠诚度。
	面议
	高新区秉扬厂区

	6
	操作工
	30
	主要岗位为球磨机操作工、制粒工、制粉工、成品筛分工等。
	男50岁以内，女45岁以内，身体健康，三班二倒工作制。初中及以上文化程度
	招聘到岗后实行先培训、后上岗。
	岗位操作工：70名，
 4000-7000元/月；
质检：6名，
3500-4500元/月。具体面议
	高新区秉扬厂区


	单位名称
	四川长矶复合材料有限公司
	所处行业
	有色金属冶炼及压延加工业
	是否属于“两城”
	是

	单位简介: 系目前四川规模较大的金属硅企业之一。出口市场覆盖了挪威、韩国、日本、澳大利亚、马来西亚、台湾、卡塔尔等多个国家和地区。

	联系人
	蔡女士
	联系电话
	0812-3898837
	电子邮箱
	352094@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	驻外发货员
	1
	1、负责货场发货事宜。
2、货场货物的质量控制。
3、负责货场调度协调事宜。
	35~50岁，高中及以上学历
	此岗位为长期出差、驻外岗位，要求能吃苦耐劳，能适应较长时间出差；有奉献精神、团队精神,具备良好的沟通协调能力。
	3500元/月保底工资+发货提成
	攀枝花钒钛产业园区

	2
	大宗商品采购员
	1
	1、 负责公司原料需求，编制原料采购计划，并提交资金需求计划。
2、 负责日常询价，跟进所采购的产品的质量、价格和物流进度等工作内容，控制物流损耗；
3、 随时跟进供应商的生产情况，确保所采购物料能准时回厂。
	25~50岁，高中及以上学历 
	1、 具备冶炼行业供应链、采购、计划等相关工作经验者优先 ；
2、 熟悉各种冶炼原材料、采购方法和流程；
3、谈判能力强，善于公关，能够接受出差，具有良好的抗压能力。
	4000元/月
	攀枝花钒钛产业园区

	3
	杂工
	2
	
	20~50岁
	要求身体健康，能吃苦耐劳，服从管理。
	3600元/月
	攀枝花钒钛产业园区


	单位名称
	攀枝花大互通钛业有限公司
	所处行业
	化学原料及化学制品制造业
	是否属于“两城”
	是

	单位简介: 投资5亿元，现已建成年产金红石型钛白粉5万吨，高钛渣8万吨，硫磺制酸20万吨的联合企业。专注于高档金红石钛白粉生产和开发。

	联系人
	杜女士
	联系电话
	0812-6211371
	电子邮箱
	724606934@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	设备部机修工
	4
	
	20-48岁，男，中技及以上文化。
	有责任心，身体健康，可以招学习机电方面学徒，有工作经验者优先。
	5000元/月
	攀枝花钒钛产业园区

	2
	高、低压电工
	10
	
	20-50岁，男，高中及以上文化。
	有电工操作证，有责任心！从事相关工作2年以上。
	5000元/月
	攀枝花钒钛产业园区

	3
	电工人员
	3
	
	20-50岁，男，高中及以上文化。
	持有电工证，机电学徒也可以（学徒也需持有电工证）
	5000元/月
	攀枝花钒钛产业园区

	4
	机修
	10
	
	20-50岁，男，高中及以上文化。
	持有焊工或者钳工证，身体健康，相关工作经验2年以上，踏实肯干
	5000元/月
	攀枝花钒钛产业园区


	单位名称
	攀枝花钢城集团有限公司
	所处行业
	钒钛、机械制造
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:攀枝花钢城集团有限公司是由原攀钢集团钢城企业总公司改制而成立的股权多元化的公司制企业，下设24个分、子公司，分布在攀枝花、成都、西昌等地，形成了资源综合利用、特色制造业、现代服务业三大产业板块。2019年实现经营总收入201亿元，工业总产值118亿元，是攀枝花市最大的地方企业，是四川省重点培育的大企业、大集团。

	联系人
	曲滨
	联系电话
	0812-3385026
	电子邮箱
	hr_gcjt@163.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位
薪酬
	工作地点

	1
	管理岗位
	5
	    从事与本专业相关的财务管理、市场营销、物流管理、人力资源管理等工作。
	    全日制大学本科及以上学历，新闻学、会计学、法学、物流管理、市场营销、人力资源管理等专业。
	   2018-2020年毕业，毕业证、学位证双证齐全，精通专业知识，具备较强的团队合作能力和良好的沟通能力。
	5.3万元/年
	攀枝花、
西昌

	2
	技术岗位
	10
	从事与本专业相关的技术运用及研发、生产管理、工艺设计、设备管理、质量控制等工作。
	全日制大学本科及以上学历，机械设计制造及其自动化、电气工程及其自动化、无机非金属材料、高分子材料、金属材料、矿物加工工程、选矿工程、环境工程、材料成型及控制工程、安全工程、冶金工程、建筑环境与能源应用工程、计算机科学与技术、化学工程与工艺、工程管理、工程造价等专业。
	2018-2020年毕业，毕业证、学位证双证齐全，精通专业知识，具备较强的团队合作能力和良好的沟通能力。
	5.3万元/年
	攀枝花、
西昌


	单位名称
	中国十九冶集团有限公司
	所处
行业
	建筑业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:总部位于成都的中国十九冶集团有限公司成立于1966年，是中国唯一独立连续承担过从矿山开采到型、板材冶金全流程施工的大型综合建筑企业，为世界500强、沪港同步上市公司中国中冶全资子公司。公司拥有冶金、建筑、市政公用工程施工总承包三个特级资质，拥有工程设计、工程勘察等八个甲级资质等，在公路、市政公用工程、机电工程，钢结构、桥梁等领域具有强大的施工能力。业务遍及国内30个省市自治区和20余个国家和地区。

	联系人
	童彦钧
	联系电话
	028-86916126

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、
职称 、经历要求
	其他
	岗位
薪酬
	工作
地点

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	项目技术
负责人
	2
	1. 组织制定本项目部生产、经营、质量、环境、职业健康安全的各项规划、目标；
 2. 组织本项目部的技术发展规划，组织新技术、新工艺、新材料、新设备的开发和推广应用；
3. 组织本项目部的施工设计、方案的会审；
4. 依据“三标一体化”管理体系要求完善本项目部的质量管理，负责本项目质量、环境、安全、职业健康管理方案的编制。了解公司的环境着重点并做出相应的环境设施投入；了解公司职业健康方面的危害并加以控制，安排职业健康检查；
5. 负责组织调查、处理本项目重大质量事故、环境事故、安全事故，指导制定纠正措施和预防措施，并保证其执行的有效性。
	45岁以下，土木类专业博士研究生，3年及以上相关工作经验
	1. 具有较强的组织管理能力、团结协作能力、市场评估分析能力、办公自动化操作能力；
2. 具有项目施工组织协调能力，熟悉经营承包合同编制、考核、兑现工作及计量器具的管理业务和相关的法律法规及“三标一体化”质量文件程序；
3. 具有组织评审工程项目的施工组织设计的能力；
4. 具有解决施工中重大技术问题和组织处理重大质量事故的能力。
	20-30万/年
	西南
片区

	2
	分子公司
副总工程师
	1
	1. 组织制定公司生产、经营、质量、环境、职业健康安全的各项规划、方针、目标；
2. 组织公司的技术发展规划，组织新技术、新工艺、新材料、新设备的开发和推广应用；
3. 组织施工项目的设计、方案的会审；
4. 依据“三标一体化”管理体系要求完善公司的质量管理，负责公司质量、环境、安全、职业健康管理方案的审核。主持公司安全技术操作规程的编制、审批；建立质量管理标准，确定质量责任人，严格控制质量各关口，确保公司质量目标的完成；了解公司的环境着重点并做出相应的环境设施投入；了解公司职业健康方面的危害并加以控制，安排职业健康检查；
5. 负责组织调查、处理重大质量事故、环境事故、安全事故，指导制定纠正措施和预防措施，并保证其执行的有效性；
6. 负责组织贯彻执行技术标准、规范和规程，主持编制、审批施工生产相关作业指导书。
	45岁以下，土木类博士研究生，3年及以上相关工作经验
	1. 具有组织公司各项技术工作，不断提高施工生产技术水平的能力；
2. 具有组织有关新技术、新工艺、新材料的应用推广能力；
3. 具有组织评审重大工程项目的施工组织设计的能力；
4. 具有解决施工中重大技术问题和组织处理重大质量事故的能力。
	20万/年
	成都

	3
	分子公司
副总工程师
	1
	负责研发科技创新、规划技术方案，
具备技术指导及技术类管理能力
	35岁以下，岩土专业博士研究生
	1. 学术水平高，能独立承担科研项目；2. 具有敏锐的创新意识，较强的研发能力；3. 熟悉施工相关规范；4. 熟练使用岩土工程计算软件；5. 具有施工现场经验者优先。
	20万/年
	成都

	4
	分子公司
副总工程师
	1
	负责研发科技创新、规划技术方案，
具备技术指导及技术类管理能力
	35岁以下，桥梁专业博士研究生
	1. 学术水平高，能独立承担科研项目；2. 具有敏锐的创新意识，较强的研发能力；3. 熟悉施工相关规范；4. 熟练使用桥梁工程相关软件；5. 具有施工现场经验者优先。
	20万/年
	成都

	5
	质量技术管理
	2
	1. 熟悉施工技术、质量管理等各项工作；
2. 负责协助部长制定质量、施工技术管理指标、指标完成情况统计及上报等工作；
3. 负责质量、检查、指导工作；
4. 负责较大工程较大工程施工组织设计、各类方案的初审；
5. 负责完成施工技术、质量管理等各项工作。
	40岁以下，土木类
专业博士研究生
	1. 学术水平高，能独立承担质量技术管理工作；2. 具有敏锐的创新意识，较强的研发能力；3. 熟悉施工相关规范；4. 有相关工作经验者优先。
	15-20万/年
	成都


	单位名称
	四川龙蟒矿冶有限责任公司
	所处行业
	有色金属采选行业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介: 公司成立于2002年3月，位于盐边县新九乡平谷村，现为龙蟒佰利联集团股份有限公司（股票代码002601）的控股子公司，是集科研、生产、销售为一体的钒钛磁铁矿采选大型民营企业。公司现有员工1500多人，总投资突破60亿元，是“国家高新技术企业”、“矿产资源综合利用示范基地”、“全国矿产资源开发整合先进矿山”、“国家级绿色矿山”试点企业。公司在钒钛磁铁矿资源综合开发利用领域上多项技术处于国内、国际先进水平，获授权专利47项（其中发明专利13项），现已形成年产原矿1600万吨、铁精矿300万吨、钛精矿80万吨的生产能力，是全国最大的钛原料供应基地。

	联系人
	倪国芳
	联系电话
	18982356779
	电子邮箱
	330304973@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	会计
	2
	负责本公司财务运营相关工作
	35岁以下，全日制大学本科及以上学历，会计、财务管理专业；具备工业企业3年以上财务工作经验。
	5000-6000元/月
	盐边县

	2
	安全环保管理员
	4
	负责生产区安全生产、环保及职业健康管理工作
	40岁以下，大学本科及以上学历；具备安全、环保相关专业及工作经验。
	5000-6000元/月
	盐边县

	3
	冶金技术员
	5
	生产区冶金技术工艺相关工作
	35岁以下，大学本科及以上学历，冶金工程专业。
	5000-6000元/月
	盐边县

	4
	设备技术员
	5
	生产区设备、仪器基础管理
	40岁以下，大学本科及以上学历，机械设备、电气自动化相关专业。
	5000-6000元/月
	盐边县


	单位名称
	攀枝花煤业（集团）有限责任公司
	所处行业
	采矿业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:攀枝花煤业（集团）有限责任公司是四川省煤炭产业集团公司最大的子公司，是国家 “三线”建设中为攀钢配套建设的国有大型煤炭企业，是西南片区最大的煤炭生产销售基地。公司位于“钒钛之都、阳光花城、康养胜地、南向门户”的攀枝花市。公司坚持以煤为主，相关多元为支撑，经过50余年的改革发展，现已形成煤炭开采、洗选加工和矸石发电、机械制造、火工爆破、物流贸易、建筑安装、农光互补为一体的综合配套产业格局。所属矿区资源丰富，已探明煤炭储量4.8亿吨，深部勘测煤炭储量9.3亿吨，是国家限制保护性开采的主焦煤生产基地。公司现有在册员工12000余人，总资产93.8亿元，4对生产矿井及23个分子公司。

	联系人
	张德强
	联系电话
	0812-5991248
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	采矿
	15
	煤矿生产、技术、管理相关工作
	2020年应届毕业生，大专及以上学历
	8万/年
	攀枝花市西区

	2
	地质、测量
	17
	煤矿生产、技术、管理相关工作
	2020年应届毕业生，大专及以上学历
	8万/年
	攀枝花市西区

	3
	通风、安全
	20
	煤矿生产、技术、管理相关工作
	2020年应届毕业生，大专及以上学历
	8万/年
	攀枝花市西区

	4
	机电
	18
	煤矿生产、技术、管理相关工作
	2020年应届毕业生，大专及以上学历
	8万/年
	攀枝花市西区

	5
	电气自动化
	4
	煤矿生产、技术、管理相关工作
	2020年应届毕业生，本科及以上学历
	8万/年
	攀枝花市西区

	6
	文秘
	10
	秘书、写作相关工作
	2020年应届毕业生，本科及以上学历
	6万/年
	攀枝花市西区


	单位名称
	米易县安宁生物科技有限公司
	所处行业
	化工
	是否属于“两城”
	否

	单位简介: 米易县安宁生物科技有限公司位于攀枝花市米易县一枝山钒钛工业园区，是一家旨在优化资源配置，综合利用钛白生产中产生的废弃物硫酸亚铁进行深加，从而提高市场竞争力，促进攀枝花资源综合利用的民营企业。现有员工240余人。

	联系人
	吴韧
	联系电话
	18089593199
	电子邮箱
	865911091@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	机修工
	3
	设备日常维护检修工作
	大专及以上学历
	有操作证
	3000元/月
	一枝山工业园区

	2
	电仪工
	3
	日常电器设备维护检修工作
	大专及以上学历
	有操作证
	3000元/月
	一枝山工业园区

	3
	操作工
	2
	现场操作人员
	
	
	2200元/月
	一枝山工业园区


	单位名称
	米易华森糖业有限责任公司
	所处行业
	其他行业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:米易华森糖业有限责任公司是集研发、生产、销售、服务为一体的省级农业产业化经营重点龙头企业；是一家承续经营60年的综合性制糖企业，位于攀枝花市米易县城铁建路88号，占地面积546亩，注册资本金1600万元，资产总值5.8亿元，下辖“华森糖业”“华森职校”“攀西学院”三大体系、九个转型发展子公司。

	联系人
	马小林
	联系电话
	0812-8101518
	电子邮箱
	2260285143@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	软件开发
工程师
	1
	内部办公软件开发及维护工作
	20-40岁，全日制本科及以上学历
	5-8万/年
	米易县


	单位名称
	米易双胞胎饲料有限公司
	所处行业
	农牧业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介: 双胞胎集团是一家全国性大型农牧集团，致力于饲料研发与制造、生猪养殖、粮食贸易、金融服务等业务。自1998年成立以来，双胞胎饲料年复合增长率50%，连续6年以100万吨的速度增长，年销量突破900万吨，稳居全国前列。双胞胎坚持以养户为中心、以奋斗者为本，薄利多销、微利经营，全流程降低运营成本，为养户提供高性价比产品。双胞胎集团掌握核心技术，专业只做好猪料，拥有发明专利100多项。通过与国际科研机构、中国著名农业高校、科研院所合作，成立博士、院士工作站，研发技术多次荣获国家科技进步二等奖。双胞胎集团是中国企业500强，中国民营企业100强，中国制造业500强企业。

	联系人
	刘思权
	联系电话
	18089599536
	电子邮箱
	liusiquan@sbtjt.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	叉车工
	2
	成品、原料叉运
	男， 40岁以下，能吃亏耐劳，工作态度认真积极，有饲料行业叉车驾驶经历者优先。
	持叉车证
	4000-6000元/月
	米易

	2
	投料工
	2
	原料投放
	男， 40岁以下，能吃苦耐劳，工作态度认真积极，听从安排。
	
	4000-6000元/月
	米易

	3
	搬运
	2
	原料卸货、成品装车
	男， 40岁以下，能吃苦耐劳，工作态度认真积极，听从安排。
	
	4000-6000元/月
	米易  

	4
	综合员
	1
	原料、成品管理开票过磅等
	男，30岁以下，大专及以上学历，能认同我司企业文化。
	
	3000-4000元/月
	     待定

	5
	制粒膨化工
	1
	负责整个制粒、膨化系统生产，设备维护保养及膨化线卫生管理
	男，30岁以下，大专及以上学历，能认同我司企业文化。
	机电一体化专业，有相关工作经验者优先
	4000-6000元/月
	待定

	6
	工艺员
	1
	负责检查产品质量
	男，30岁以下，大专及以上学历，能认同我司企业文化。
	
	4000-6000元/月
	待定


	单位名称
	米易县美宇商品混凝土有限公司
	所处行业
	制造业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介: 米易县美宇商品混凝土有限公司成立于2008年04月22日， 经营范围包括水泥制品制造、水泥混凝土装饰制品制造、预拌混凝土工程、水泥混凝土瓦制造、普通货运、市政公用工程、房屋建筑工程、水利水电工程、公路工程建筑、环保工程、地基基础工程、钢结构工程、城市及道路照明工程。

	联系人
	李明富
	联系电话
	13908145743
	电子邮箱
	779181681qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	技术负责人
	1
	负责公司质量体系管理工作，协调、监督各质量体系职能部门行使质量体系管理职能，协助总经理组织好质量体系持续有效运行。
	大专及以上学历，土木工程、工民建、建筑类等相关专业，具备3年以上建筑行业工作经验。
	持一级建造师资格证书
	10000元/月
	米易县城内

	2
	会计
	1
	    严格遵守财务制度，监督各项费用的收入情况，把好经济关，依法纳税。
	大专及以上学历，财务会计相关专业，持初级或以上专业技术职称证书，具备3年以上建筑行业财务会计工作经验。
	持有会计证
	8000元/月
	米易县城内


	单位名称
	四川一美能源科技有限公司
	所处行业
	新能源
	是否属于“两城”
	否

	单位简介: 四川一美能源科技有限公司成立于2013年03月21日，注册地位于米易县白马工业园区大草坝，法定代表人为MO YOUDE 莫有德。经营范围包括新型环保电池及相关产品的生产、销售、技术研发、技术服务、技术咨询；机电设备、化工产品（不含危险化学品）的购销代理、进出口贸易。

	联系人
	陈明勇
	联系电话
	13350558233
	电子邮箱
	2094208616@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	化验员
	1
	独立、准确完成化验工作
	50岁以下，大专及以上学历，具备1-3年相关工作经验
	
	2000-3000元/月
	米易白马工业园区大草坝


	单位名称
	攀枝花中禾矿业有限公司
	所处行业
	冶金
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:攀枝花中禾矿业有限公司位于攀枝花市米易县攀莲镇同合路8号，公司于2004年12月在米易县登记注册，是一家集矿山开采、矿石加工与成品制造为一体的民营企业。公司现有员工690人，注册资金1亿元，公司股权结构简单，为家族成员组成的自然人股东。公司严格按照国家产业规划和米易县钒钛产业布局的要求，以钒钛为支撑，以资源综合利用和循环经济为目标，按照节能减排，绿色生产企业标准进行打造和建设，多元化发展并延伸产业链，培育新的经济增长点，取得了较好的经济效益和社会环境效益。公司按照现代企业管理体系建立和管理，下设两厂两矿（腾家梁子矿山、马槟榔矿山、选矿厂、球团厂），供销部、财务部、综合管理部、安全环保部、质计部等职能管理部门。公司现有钒钛磁铁矿矿山两个，两矿山相邻，同属攀西地区五大矿区之一的白马矿区。公司腾家梁子矿山现正在开采，配备有完整的供水、供电（125kV供电线路2条）、排土场、尾矿库等设施。建成了年处理原矿500万吨、生产钒钛铁精矿100万吨、钛中矿12万吨的选矿厂、球团厂年产球团矿120万吨。厂矿安评、环评等各种证照手续齐全。

	联系人
	王建梅
	联系电话
	18982329393
	电子邮箱
	1606028340@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	会   计
	2
	负责公司成本核算、总账管理工作。
	大专及以上学历，年龄45岁以下；持会计证。
	全面掌握会计知识，具备3年以上相关工作经验。
	4000-6000元/月
	米易县城

	2
	取样工
	1
	负责原料及产品样的取样工作。
	初中及以上学历，男性，年龄45岁以下。
	身体健康，人品端正，踏实，能吃苦耐劳，责任心强，服从公司管理。
	3000-3500元/月
	挂榜中禾球团

	3
	检修工（电工、焊工）
	10
	负责中禾球团厂机器、设备维修工作。
	初中及以上学历，男性，年龄45岁以下；执证。
	身体健康，人品端正，踏实，能吃苦耐劳，责任心强，服从公司管理。
	3500-6000元/月
	挂榜中禾球团


	单位名称
	攀枝花市聚鑫金属结构有限公司
	所处行业
	加工行业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介：我公司位于四川攀枝花高新技术产业园区，于2007年7月成立至今，我公司以钢结构加工为主，从事金属结构设计、制作、安装、各类矿山设备、输送设备、非标件设备生产的综合性企业。

	联系人
	王桂英
	联系电话
	13882371839
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	车间主任
	2
	能管理好工人，能合理安排工人的工作，能有效督促工作进度。
	50岁以下，大专及以上学历，有相应的工作经验。
	懂图纸、懂核算，对钢结构加工技术熟悉。
	6000元/月以上
	聚鑫公司


	单位名称
	攀枝花市力天工贸有限责任公司
	所处行业
	制造业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:公司成立于2004年1月，2004年5月正式建厂投入生产。现资产5000万元，共有员工69人，其中从事机械行业的高级工程师2人，专业技术人员19人。与四川鸿舰重型机械制造有限公司、攀钢设计研究院、四川攀研技术公司（原攀枝花钢铁研究院）、钢城集团、昆明钢铁集团公司、西昌钢钒公司、湖南中冶长天重工科技有限公司、中国第二重型机械集团（德阳）万信工程设备有限公司等重点单位合作，是攀钢集团公司备件供应大户之一。是攀枝花学院的实验基地。目前公司的生产技术及生产能力在全市同行业中处于领先水平，公司凭借专业的技术能力和良好的信用在广大客户中取得了较好的口碑。

	联系人
	杨艳
	联系电话
	15196506380
	电子邮箱
	380417861@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	车工
	5
	
	无
	熟悉操作流程，不会可老带新；遵守公司规章制度，热爱岗位。
	4000元/月
	高粱坪

	2
	数控
	5
	
	无
	熟悉操作流程，不会可老带新；遵守公司规章制度，热爱岗位。
	4000元/月
	高粱坪


	单位名称
	四川安宁铁钛股份有限公司
	所处行业
	采矿业
	是否属于“两城”
	

	单位简介:四川安宁铁钛股份有限公司是一家以先进技术对钒钛资源进行综合利用的上市企业，也是国家高新技术企业、国家首批矿产资源综合利用示范基地承建企业、国家级绿色矿山企业、中国冶金矿山50强企业、四川省双百优民营企业。公司现有员工1000余人，已具备综合利用钒钛磁铁矿900万吨/年的生产规模，近五年上缴税费超过10亿余元，主动参加精准扶贫、地方公益事业建设、抗震救灾、捐资助学、新农村等累计捐助3200余万元，真正践行先富帮后富誓言。公司制订了绿色发展、创新发展、和谐发展的战略规划。根据规划，公司将立足于攀枝花市委、市政府部署做好“钒钛、阳光”两篇文章的目标，继续加大对钒钛战略资源综合利用技术的研究力度，加快对现有产品内稀贵金属分离和提取技术的研究应用，进一步提升钒钛资源的综合利用能力，将公司打造成为国内领先的钒钛资源综合利用示范企业、资源综合利用领域的领跑者及生态文明建设最受尊敬的企业。

	联系人
	黄雁
	联系电话
	8117317
	电子邮箱
	52191858@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	中级会计师
	2
	负责归集各种费用、资产、供应商、客户及应收应付票据明细及税金；负责核算业务、进行账务处理，登记业务相关台账；负责工程结算，成本核算等业务。
	本科及以上学历，中级会计职称，会计、财务管理专业，40岁以下，具有中级会计职称，从事财务工作8年及以上。
	熟悉相关法律法规，熟练财务软件。
	面议
	米易城区

	2
	软件开发工程师
	1
	负责RFID 相关应用软件、信息管理类软件的设计、研发、维护、安装实施;
负责数据库管理及应用开发; 根据要求进行软件概要设计、详细设计、编码、单元测试工作及说明文档的编写等工作。
	本科及以上学历，计算机、软件开发专业。有2年及以上相关工作经验。
	1. 熟练掌握帆软等报表开发工具；且能独立搭建报表开发环境，处理常见问题；2. 熟悉SQL，了解数据库的相关知识，使用过常用的关系型数据库，如MYSQL，SQLSERVER； 3. 精通JAVA语言，熟悉J2EE技术架构下的WEB软件开发；4.工作积极主动、工作认真细致、工作责任心强。
	面议
	米易城区

	3
	数据分析工程师
	2
	负责搜集行业相关信息，为公司领导提供更准确的数据信息；负责公司业务、产品数据、日常 经营数据的收集、整理和分析；负责通过系统后台的数据进行数据校验、抽取、报送、报表开发等工作。
	大专及以上学历，计算机相关专业，具有3年以上BI工作经验或2年以上finereport报表开发经验。
	1.熟悉finereport帆软报表工具；2.熟悉oracle、sql-server等主流数据库，会写复杂的sql语言；3.熟悉Linux、windows等常见操作系统；4.具有较好的沟通能力及文档编写能力；5.熟悉kettle等etl工具。 
	面议
	米易城区

	4
	档案管理员
	1
	负责对公司日常工作中形成工作档案资料进行收集、整理、归档、保管等全流程工作；做好公司档案室日常管理工作；负责对各部门档案管理员的培训及监督检查工作；领导安排的其他事项。
	本科及以上学历，具有3年以上专职档案管理经验，具有助理管员证。男女不限，年龄25-40岁以下。
	1. 熟悉office等办公软件基本操作，具有较好的公文写作能力和文字功底；2. 工作积极主动、工作认真细致、工作责任心强。
	面议
	米易城区


	单位名称
	攀枝花市吉源科技有限责任公司
	所处行业
	化学原料及化学制品制造业
	是否属于“两城”
	

	单位简介: 作为行业领先的新型建筑材料供应商，公司拥有自己专业的产品研发团队，与中国矿业大学、南京工业大学有广泛的技术交流和合作，拥有一流的生产设备及完善的检测设备，年生产能力10万吨。研发生产的聚羧酸高性能减水剂系列、高铁压浆剂系列、速凝剂系列等30余种产品被广泛应用在交通、水利、能源等国家大型工程项目，其中两项产品填补攀西行业空白，凭借可靠的质量、稳定的性能、良好的服务，受到广大用户的高度赞誉。

	联系人
	罗女士
	联系电话
	0812-3351001
	电子邮箱
	3113962121@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	行政专员
	1
	负责公司文件处理、归档工作； 负责各项规章制度文件的发放、执行和跟踪； 负责做好与公司领导、部门之间的联络、协调、沟通工作； 负责日常办公用品和固定资产管理。
	25-35岁，大专及以上学历，行政管理、工商管理等相关专业，熟悉行政文员相关工作。
	五官端正，体形匀称。性格活泼开朗，会普通话。具备相关礼仪知识；两年以上行政办公室工作经验； 具有较强的组织能力、沟通协调能力和语言表达能力；能熟练使用Office Excel、Word、PPT等办公软件。
	3000元/月
	仁和区南山经济循环发展区

	2
	驻外销售区域经理
	3
	维护老客户，开发客户资源，负责项目信息的收集与整理；负责拟投标项目的前期跟踪；负责中标项目的售后维护。
	大专及以上学历，专业不限，有铁路、公路、水电系统资源优先。3年以上销售工作经验，有混凝土行业背景者优先。
	有吃苦耐劳的精神，可适应长期出差，能接受驻外。有驾驶证，并能熟练驾驶者优先。
	6000元/月
	仁和区南山经济循环发展区

	3
	技术员
	3
	负责公司产品配方成本控制及应用技术的推广工作；负责公司产品的技术把关、材料的检测和产品性能的评价工作；协助技术主管制定完善公司产品以及产品质量的控制；负责实验室的管理工作。
	本科及以上学历，工民建专业、应用化学、高分子材料与工程、无机非金属材料与工程（混凝土方向）、土木工程及相关专业优先，接收应届毕业生。具备一年以上从事外加剂行业工作经验或相关行业背景优先。
	具有高度的责任心，具有优秀的应急响应能力和解决问题的能力。
	5000元/月
	仁和区南山经济循环发展区


	单位名称
	攀枝花市龙达面粉有限公司
	所处行业
	食品制造业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介: 公司经营范围:粮食收购、经营，面粉加工销售，经营预包装食品；房屋租赁；仓储服务；停车服务。

	联系人
	李女士
	联系电话
	0812-5556968
	电子邮箱
	1132349959@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	电商运营专员
	6
	公司网店建设，运营，客服等工作。
	20-40岁,应届电子商务毕业生优先，男女不限。
	转正后工资4000起，买五险，另加业绩提成。
	攀枝花市西区苏铁中路447号。公司免费提供住宿。


	单位名称
	攀钢集团工科工程咨询有限公司
	所处行业
	专业技术服务业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介: 公司主营业务有：工程监理、招标代理、工程咨询、造价咨询、项目管理、质量监督等工程技术服务。公司现有各类技术管理人员190人，具有高级职称 19人、中级职称专职技术人员110人，其中具有工程建设类国家注册执业资格证书116人次（注册造价工程师8人次、注册监理工程师65人次、一级建造师21人次、国家注册结构师1人次，招标师5人次，咨询工程师8人次，注册安全工程师8人次）。

	联系人
	宋先生
	联系电话
	0812-2227708
	电子邮箱
	452194922@qq.com

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	专业监理工程师
	30
	从事工程管理等工作，主要负责监理现场施工。
	55岁以下，工程管理、工程技术经济类专业；具有中级及以上职称，取得监理培训合格证书者优先。
	熟悉工程建设及相关法律法规，具备良好的书面及语言表达能力，能熟练使用常用办公软件。具备良好的团队合作精神及职业操守。 
	4000元及以上/月以上，条件优者，待遇面议从优。
	可在攀枝花以外的四川其他地市州和山东、贵州、云南以及重庆等省、直辖市工作。

	2
	总监理工程师
	20
	从事工程管理等工作，主要负责监理现场施工。
	55岁以下，全日制大专及以上学历，工程管理、工程技术经济类专业；具有国家注册监理工程师证书，同时具有中级及以上职称。
	熟悉工程建设及相关法律法规，具备良好的书面及语言表达能力，能熟练使用常用办公软件。具备良好的团队合作精神及职业操守。
	4000元及以上/月，条件优者，待遇面议从优。
	可在攀枝花以外的四川其他地市州和山东、贵州、云南以及重庆等省、直辖市工作。

	3
	人力资源工程师
	1
	
	全日制大学本科毕业1年及以上、全日制大学专科毕业3年及以上；人力资源专业或工程技术类专业。
	熟练使用常用办公软件，具备良好的书面及语言表达能力，有职业操守；具有1年及以上人力资源工作经历优先。
	5000元及以上/月，条件优者，待遇面议从优。
	入职后前3个月在攀枝花工作，3个月后在成都工作。


	单位名称
	攀枝花力兴钛业科技有限公司
	所处行业
	采矿业
	是否属于“两城”
	

	单位简介:攀枝花力兴钛业科技有限公司成立于2018年12月18日，注册地位于攀枝花市仁和区金江镇富钛路14号(攀枝花钒钛高新技术产业开发区)，法定代表人为赵力。经营范围包括钒钛产品技术开发、技术转让、技术咨询；钛产品生产加工（不含危险化学品）、航空器零件制造、金属压力容器制造、通用设备修理、电气设备修理、房地产租赁经营、机械与设备租赁、金属及金属矿批发（不含危险化学品）、贸易代理。

	联系人
	冯梅
	联系电话
	13982341155
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	电气仪表工程师
	1
	
	大专及以上学历，工程师职称，具有5年以上工作经历。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	2
	机械技术员
	1
	
	大专及以上学历，技术员以上职称，5年以上从业工作经历。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	3
	土建技术员
	1
	
	大专及以上文化，结构专业，从事土建技术3年以上，技术员或建造师职称。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	4
	统计师
	1
	
	大专及以上学历，从事统计工作3年以上，统计员或统计师职称。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	5
	公司工艺技术员
	1
	
	本科及以上学历，化工专业。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	6
	机械技术员
	1
	
	本科及以上学历，冶金或机械专业。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	7
	车间技术员
	1
	
	本科及以上学历，化工专业，具有海绵钛生产等技术经验2年以上。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	8
	电气仪表技术员
	1
	
	大专及以上学历，具有5年以上工作经历。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	9
	高压设备技术员
	1
	
	大专及以上学历，电气专业，熟悉110KV开关站设备，具有2年以上开关站管理经验，运行管理熟悉，与电力调度配合融洽，有电力调度证。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	10
	机械设备技术员
	1
	
	大专及以上学历，机械相关专业，机械设备3年以上管理经验，熟悉化工设备。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	11
	工艺技术员
	1
	
	大专及以上学历，具有氯化车间3年以上车间工艺管理岗位经验，熟悉四氯化钛生产相关的氯化、精制、液氯气化生产工艺。
	
	面议
	钒钛高新技术产业开发区


	单位名称
	攀枝花云钛实业有限公司
	所处行业
	采矿业
	是否属于“两城”
	

	单位简介:攀枝花云钛实业有限公司成立于2010年12月07日，注册地位于攀枝花市盐边县安宁工业园区，法定代表人为王凯。经营范围包括钒、钛、镍、锆、铪等稀有金属及其合金锭材和深加工制品的研发、生产、销售、对外加工和技术服务；不锈钢板及不锈钢复合卷、镍基合金制品的生产、销售和委托加工；专用设备设计、制造、销售及技术服务；金属粉末及粉末冶金产品的研发、生产及销售；国内外技术咨询及转让；设备、厂房、场地租赁；仓储服务及电子商务；建材、五金、金属制品的批发零售；装潢装饰工程；设备安装、维修；有色金属合金制造；国内贸易；货物、技术进出口（国家法律法规限制进出口及须批准的除外）。

	联系人
	韩从贵
	联系电话
	13568645556
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	高端钛及钛合金产品研发、重要装备设计开发专业技术人员
	5
	从事高端钛及钛合金产品研发、重要装备设计开发等工作。
	本科及以上学历，具有工程师职称。
	
	面议
	


	单位名称
	攀枝花三能新能源有限公司
	所处行业
	能源
	是否属于“两城”
	

	单位简介:攀枝花三能新能源有限公司成立于2016年12月28日，注册地位于攀枝花钒钛高新技术产业开发区，法定代表人为郭建涛。经营范围包括光伏太阳能技术开发；光伏能源工程项目的设计、施工、安装、管理和经营；节能环保技术的开发、技术服务、技术转让、技术咨询；热力生产及供应；煤气生产及供应。

	联系人
	余伟
	联系电话
	18808142793
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	自动化及仪表作业人员
	1
	
	大专及以上学历，具有5年以上从事电气仪表类工作经验。
	具有基础自动控制工程设计经验；熟悉自动控制理论，熟悉和利时、西门子等PLC自控；能熟练使用CAD等相关软件设计制图；熟悉SQL等数据库；熟悉现场各种工业常规仪表，水分析仪表。
	面议
	钒钛高新技术产业开发区

	2
	工业成本会计
	1
	熟悉工业帐务处理、财务数据归集等工作；能够完成发票的申领、开票、认证、纳税申报等税务事项；能够配合采购部做好购销结算、票据审核、成本核算和领导要求的报表等日常工作。
	大专及以上学历，会计、审计类相关专业，具备初级会计及以上职称；具有3年以上会计工作经验。
	熟悉《新会计准则》《财务制度》及国家和地方税收法规和条例等相关政策；熟练使用财务软件以及办公软件，会基本的函数公式；有工业企业财务核算经验者或熟悉ERP管理系统者优先。
	面议
	钒钛高新技术产业开发区


	单位名称
	攀枝花航钛新材料科技有限公司
	所处行业
	能源
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:攀枝花航钛新材料科技有限公司成立于2019年11月21日，注册地位于攀枝花市东区创新开发产业园区内，法定代表人为杜明明。经营范围包括工程和技术基础科学研究；常用有色金属冶炼（不含危险化学品）；有色金属铸造；有色金属废料与碎屑加工处理；钒钛产品生产销售（不含危险化学品）；销售：高性能有色金属及合金材料。

	联系人
	高东良
	联系电话
	19108129855
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位
薪酬
	工作地点

	1
	普工
	10
	负责辖区安全和卫生工作；负责工作期间生产任务完成情况的及时汇报。
	初中及以上学历，25-50岁，会电焊者优先，从事过钛行业者优先。
	身体健康，吃苦耐劳，服从车间领导的工作安排
	面议
	高梁坪工业园

	2
	领班、车间主任
	2
	全面负责车间各项管理工作。主要负责车间生产、质量、安全及设备的管理，组织实施生产部下达的生产计划，全面完成生产任务。
	高中及以上学历，30-50岁，具有5年以上工作经验。
	熟悉国家相关的质量标准；掌握产品工艺、技术标准和设备使用基础知识以及相应的操作技能；具备良好的生产管理能力。
	面议
	高梁坪工业园


	单位名称
	攀枝花市鸿泰金属科技有限公司
	所处行业
	有色金属冶炼和压延加工业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:攀枝花市鸿泰金属科技有限公司成立于2019年09月09日，注册地位于攀枝花市东区创新开发产业园区内，法定代表人为张义。经营范围包括钛、镍、锆及其它有色金属的熔炼、锻造及钛管材的开发、研制、加工和销售。

	联系人
	张义
	联系电话
	13609272428
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位
薪酬
	工作地点

	1
	轧机工
	12
	按车间的工位培训要求进行轧机操作。 
	大专及以上学历，30-55岁，会操作轧机设备优先。
	严格遵守公司的各项规章制度,听从调度，吃苦耐劳。
	面议
	高梁坪工业园

	2
	行政管理员
	2
	负责内部行政事务工作；协助部门负责人进行材料收集工作；完成其他领导交办的工作。
	本科及以上学历，28-35岁，企业管理专业，具有一定财务经验及相关工作经验
	有较强的责任心和敬业精神，良好的组织协调能力及沟通能力，较强的分析、解决问题能力；熟练使用办公软件和办公自动化设备。
	面议
	高梁坪工业园


	单位名称
	米易金谷康养旅游开发有限公司
	所处行业
	商务服务业
	是否属于“两城”
	

	单位简介:米易金谷康养旅游开发有限公司成立于2017年11月16日，注册地位于米易县新山傈僳族乡坪山村街道27号，法定代表人为金屹。经营范围包括旅游开发；销售：烟、酒、食品、建材、百货、五金、日用品；餐饮服务；自来水生产销售；物业服务；停车服务；建筑装饰装修工程；园林绿化及管理；谷物、糖料、蔬菜、水果种植、销售。（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）米易金谷康养旅游开发有限公司对外投资3家公司。

	联系人
	刘海燕
	联系电话
	13982374960
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	土建工程师、土建造价师、安装工程师、装饰装修工程师
	5
	
	本科及以上学历，具有二级土建工程师、二级结构建造师、造价师等职称；房屋结构设计、工民建、房屋装饰、装修、水电安装等专业。
	
	
	


	单位名称
	四川二滩实业发展有限责任公司攀枝花分公司
	所处行业
	服务业
	是否属于“两城”
	否

	单位简介:四川二滩实业发展有限责任公司是国家开发投资公司下属雅砻江流域水电开发有限公司的全资子公司，是国资委管理的下属大型国有企业。公司成立于2003年4月25日，公司总部位于四川成都，在四川设有攀枝花分公司、西昌分公司、官地分公司、锦屏分公司、杨房沟分公司、两河口分公司、新龙分公司等七个分支机构，员工2000余人。公司的主要经营业务是为雅砻江流域水电开发提供后勤服务保障，10多年来，先后为二滩水电站、锦屏水电站、官地水电站、两河口水电站、桐子林水电站、雅砻江公司成都总部等提供后勤服务。公司以“转变作风、提升管理、服务主业、扎根现场”为工作指导思想，以“扎根雅砻江、服务雅砻江”为工作目标，紧紧依托雅砻江流域开发的大好局面，为业主提供全面、专业的后勤服务，公司为员工提供六险一金、免费食宿、丰厚奖金、节日补贴和路途费福利等优厚的薪资福利待遇，工作环境优美，住宿条件优良，公司坚持“择能就任，任人唯贤”的用人理念，诚邀广大英才的加入。

	联系人
	范女士
	联系电话
	0812-3331689
	电子邮箱
	

	人才需求信息

	序号
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	年龄、学历、职称 、经历要求
	任职能力要求
	岗位薪酬
	工作地点

	1
	人事专员
	1
	负责分公司具体人力工作实施；具备一定的社会招聘及校招经验；协助完成其他人力资源工作。
	全日制大专及以上学历，人力资源管理、工商管理、企业管理、法律等相关专业；中共党员优先，有人力资源管理证书者优先；在薪资、招聘、培训、员工关系任意模块有一年及以上工作经验，优秀者可放宽条件。
	1.熟悉国家各项劳动法规，熟悉人力资源管理各模块理论知识，并能实际操作运用；2.熟练使用office办公软件（尤其是excel），能独立完成薪酬核算、个税计提、社保办理等工作，且有一定的公文写作能力；3.具有良好的职业道德，踏实稳重，工作细心，有较强的责任心。4. 具备抗压能力以及较强学习能力。
	4000元/月
	攀枝花市盐边县（新县城）雅攀水电园

	2
	党群管理
	1
	工作方向及主要工作内容：党建、群工、团青方向。
1.主要负责分公司党建基础工作，协助开展工会、团青工作。根据上级部署，结合分公司实际，初拟分公司年度党建工作计划、活动方案等，并负责牵头督促落实；负责分公司支部集中活动、学习、党员大会等的准备相关工作，并完成活动情况记录、照相、新闻稿拟写等；负责支部党员组织关系管理、党建平台管理、发展中党员管理；按时拟写报送党建工作月报等。
2.牵头或协助组织开展分公司职工工余文化活动（文体比赛、文艺汇演等）及团建工作。
3.协助开展行政管理、人力资源管理相关工作，完成领导交办的其他工作任务。
	中共党员（含预备），全日制大专及以上学历，专业不限。
	具有较强的思想政治素质，对党忠诚，愿意从事党的事业
	4000元/月
	攀枝花市盐边县（新县城）雅攀水电园

	3
	安全管理员
	1
	1.具体负责分公司的安全生产，建立、健全并监督落实安全生产岗位责任制。宣传公司安全生产和规定，并督促检查执行。制定、修订分公司安全生产管理制度、各项应急预案和安全操作技术规程，并检查执行情况。
2.负责现场安全施工、安全装置、防护设施、消防器材的巡回检查和管理工作并建立安全台账。安全日常检查、及时纠正和处罚违章作业，消除安全事故隐患。加强车辆安全运行的监督管理。
3.组织员工进行安全制度、安全技术知识、安全标志、安全意识等方面培训，并建立安全培训教育档案。负责生产、生活宿舍等区域用水用电的检查和管理等。
4.组织好节假日、防汛防洪值班保障公司财产和员工人生安全。
5.上级主管部门安全环保检查的迎接、接待、准备。
6.公司和上级交代的其他事项。
	全日制大专及以上学历，安全相关专业；男性优先，25-32岁，身体健康，五官端正。
	1.从事安全管理工作2年以上，具有安全员以上职业资格，有中型以上企业现场安全管理经验的可适当放宽要求；
2.熟悉国家和地方安全生产相关法律、法规；
3.有良好的心理承受能力，原则性强。
	4000元/月
	攀枝花市盐边县（新县城）雅攀水电园

	4
	库房管理员
	1
	1.负责贯彻、执行和监督库管员严格按照公司采购管理制度、库房管理制度、存货物资管理规定及分公司相关制度实施细则，开展物资请购、库房管理、存货物资管理等各项工作。负责完成相关数据整理与分析，复核各类工作报表和台账。
2.负责分公司库房及库房内的合理化布局和管理。负责制定库房管理工作计划，带领督促下属完成目标任务。负责对库管员进行工作指导、业务知识培训，负责库管员日常工作安排及日常考勤、休假管理。
3. 完成领导交办的其他工作。
	全日制大专及以上学历，26-40岁，坚持原则、守法廉洁，具有较强的工作责任心，特别优秀者经公司领导审议批准，可适当放宽。
	能够熟练使用计算机，熟练操作OFFICE办公软件和用友软件，优先考虑持有会计从业资格或会计专业技术职称的人员。
	4000元/月
	攀枝花市盐边县（新县城）雅攀水电园
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