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领导班子成员公告

为进一步扩大选人用人视野，招聘一批懂生产管理、懂资本运营、懂市场开拓的优秀企业经营管理人才，充实我区区管国有企业领导班子力量，经区委研究，决定面向全省公开招聘花都区区管国有企业领导班子成员。
一、公开招聘的职位和人数
（一）广州智都投资控股有限公司董事长1名；
（二）广州智都投资控股有限公司总经理1名。
二、报名资格条件
报名人员须符合以下资格条件：
（一）符合《2020年广州市花都区公开招聘区管国有企业领导班子成员职位和要求》（附件1）中规定的相应条件要求；
（二）机关和事业单位、国有企业人员上一年度考核为称职以上；
（三）身体健康，具有相应的履职能力；
（四）非广州市常住户籍人员如需入户广州，应符合《广州市人民政府关于印发广州市户籍迁入管理规定的通知》（穗府规〔2018〕20号）规定的广州市户口迁入条件；
（五）不接受有下列情形之一的人员报名：（1）正在接受审计、司法机关立案侦查或纪检监察机关立案审查，以及违反计划生育政策的；（2）正在党纪政务处分所规定的提拔使用限制期内的；（3）受过司法机关刑事处罚的；（4）由于个人原因，导致企业出现严重亏损，或造成企业资产严重损失和重大经济损失的；（5）个人在企业经营管理活动中有弄虚作假记录的；（6）配偶已移居国（境）外，或者没有配偶、子女均已移居国（境）外的；（7）曾违反政治纪律和政治规矩行为的；（8）法律、法规规定影响聘用的其他情形。
三、招聘程序
（一）报名及资格审核
1.报名时间：2020年6月1日9:00至2020年6月15日17:00止。
2.报名方式及要求：采用网上报名方式，报名人员在报名时间内登录花都人才网(https://www.job088.com)及全国事业单位招聘网（https://www.qgsydw.com/qgsydw/index.html），按网上提示填写个人信息进行报名。
报名人员须对本人网上填报内容的真实性、完整性负责，报名时应上传本人近期正面半身免冠蓝底证件电子照片（JPG格式，大小100KB以下），未按规定上传照片的，视同未报名处理。上传附件材料包括：
（1）《2020年广州市花都区公开招聘区管国有企业领导班子成员报名表》（附件2）；（2）身份证、户口本、工作证、学历学位证书、学历学位认证证书、专业资格证书等相关证件；（3）现任职务证明材料、任职时长及工作经历等证明材料（任免文件、档案中最新的任免审批表或单位开具的职务证明材料）；（4）机关和事业单位、国有企业人员上一年度考核为称职以上的相关证明材料；（5）非国有企业人员需提供所在企业为大中型企业或持牌金融机构的相关证明材料。
暂不能提供学历学位认证的应提交省级教育部门受理学历学位认证的回执1份，并尽快提交学历学位认证书；使用国境外学历学位报考的人员，须取得教育部所属相关机构的学历学位认证函及有关证明材料。
3.资格审查和初审：报名截止后，对已报名人员是否符合报名资格条件及岗位匹配性进行初审，审核结果可在报名系统查询，请报名人员密切留意。对符合资格条件但相关资料缺失的，可在2020年6月19日前补充上传相关资料。凡不按要求完整填报信息和上传相关证明材料的，不予审核通过。
4.复审：面试前，现场对通过初审的报名人员的资格条件进行复审，报名人员需按照要求携带相关证明材料的原件和复印件，复审通过后方可进入面试。未按规定时间提供相关证明材料的将取消面试资格。
5.准考证打印：报名成功并通过资格初审者，在网上自行打印准考证，打印准考证时间：2020年6月29日8:30-6月30日17:30。本招聘公告的年龄及任职时间均截至2020年6月30日。
（二）面试
面试分为两轮：
第一轮面试：
1.内容：主要测试报名人员在工作经历、管理能力、专业知识、个性特征等方面的人岗相适度。
2.面试时间、地点：另行通知。
第二轮面试:
1.内容：根据第一轮面试情况，按一定比例择优选择报名人员进入第二轮面试，进一步了解综合素质及人岗相适度。
2.面试时间、地点：另行通知。
（三）体检及考察
面试后择优确定考察对象。组织考察前，报名人员需提供所在单位出具的同意参加招聘证明，否则不列入考察对象范围。组织考察采取民主测评、个别谈话、实地考察、查阅个人档案、专项调查、与考察对象面谈等方式进行。
考察后通知相关人员进行体检。
（四）决定人选
根据面试情况、体检和考察情况，由花都区委研究决定拟聘人选和拟聘职位。花都区委根据工作需要对报考人员进行岗位调剂。
区委研究认为无合适人选的，该职位可以空缺。
（五）任前公示
招聘结果在一定范围内进行公示，公示期5个工作日。经公示无异议的，按照规定办理相关手续。
（六）试用与任职
公开招聘人员实行试用期1年，试用期间履行所任职务的职责，享受相应的待遇。试用期满后，经考核胜任的，按有关规定办理正式聘任手续（公务员或事业单位人员在任职前需在原单位办理辞去公职手续）。试用期满后，经考察不适应或不胜任者不予聘用，不保留待遇。
四、薪酬待遇及管理考核
董事长、总经理年薪60万元以上（不含任期激励收入）。具体按照《花都区区属国有负责人薪酬管理（试行）办法》和《花都区国有及国有控股企业经营者业绩考核暂行办法》等文件执行。 
试用期满正式聘用后，按照花都区属国有企业领导人员管理办法和经营业绩考核办法等进行管理和考核，考核不合格或业绩未达标者将根据结果扣发（停发）相关薪酬、予以解聘等。
本公告由花都区公开招聘区管国有企业领导班子成员工作领导小组解释。
特此公告。

公开招聘咨询电话
中共广州市花都区委组织部：020-36918002
广州市花都区财政局：020-36993713
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