附件1：
浙江义乌港有限公司招聘计划表

	招聘岗位
	人数
	相关专业要求
	学历 
、年龄要求
	其他要求
	薪酬区间
	考核方式

	订舱操作主管
	1
	物流、经济、管理、交通、语言等相关专业
	本科及以上学历，35周岁及以下
	1.具备3年及以上一级货运代理操作经验。
2.团队管理能力强。
3.具备一级货运代理操作主管工作经历的可优先考虑。
4.吃苦耐劳。
5.适应弹性工作制。
	11-16万
	业绩履历评价+面试

	纪检监察审计主管

	1
	法律、经济、财会、审计等相关专业
	全日制本科及以上学历，35周岁及以下
	1.中共党员。
2.具备3年及以上纪检监察审计工作经验。
3.有注册会计师执业资格、中级审计师及以上资格或会计师及以上职称的可优先考虑。
4.具有较好的人际沟通及跨部门协调能力，认真细致。
5.具有良好的书面写作和口头表达能力。
6.能熟练使用文档、表格、演示等常用办公软件。
	11-16万
	笔试+面试

	生产调度
	2
	物流、经济、管理、交通运输等相关专业
	全日制本科及以上学历，30周岁及以下
	1.具有2年及以上物流相关工作经验。
2.具有较好的沟通交流、组织协调能力。
3.吃苦耐劳。
4.适应弹性工作制，适合男性。
	8-10万
	笔试+面试
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