招聘单位、岗位及要求

	单位
	招聘岗位
	岗
位
数
	招聘人员所需资格条件
	备注

	杭州富阳清风实业发展有限公司
	市场管理
	1
	大专及以上学历，35周岁（含)以下，富阳区户籍，工商管理、行政管理、物业管理、电子商务等相关专业。
	需参与一线市场管理，环境艰苦，适合男性报考

	杭州富阳运动休闲产业投资有限公司
	工程科
科长
	1
	全日制本科及以上学历，35周岁（含）以下，户籍不限，工程管理、土木工程专业或具备与岗位对应的中级及以上职称，具有5年及以上工程管理工作经验。
	

	
	前期科
科长
	1
	全日制本科及以上学历，35周岁（含）以下，户籍不限，建筑学、工程管理、土木工程专业或具备与岗位对应的中级及以上职称，具有5年及以上项目前期管理或招投标工作经验。
	

	
	项目管理
	1
	本科及以上学历，35周岁（含）以下，户籍不限，工程管理、土木工程专业或具备与岗位对应的中级及以上职称，具有3年及以上工程管理工作经验。
	

	杭州富阳文化旅游发展有限公司
	资产管理
	4
	全日制本科及以上学历，30周岁（含)以下，户籍不限，投资学、经济学、资产评估、旅游管理、市场营销等相关专业。
	

	
	运营管理
	3
	本科及以上学历，35周岁（含)以下，户籍不限，旅游管理、工商管理、行政管理、市场营销等相关专业，具有3年及以上旅游管理相关工作经验。
	

	单位
	招聘岗位
	岗
位
数
	招聘人员所需资格条件
	备注

	杭州黄公望隐居地旅游发展有限公司
	景区管理
	1
	大专及以上学历，35周岁（含)以下，富阳区户籍，行政管理、旅游管理、酒店管理、旅游服务与管理、景区开发与管理、文秘等相关专业，持有机动车驾驶证，具有2年及以上旅游相关岗位工作经验。
	因景区工作性质，需周末上班

	杭州富阳三国圆旅游发展有限公司
	计调
	1
	大专及以上学历，35周岁（含）以下，富阳区户籍，旅游管理、工商管理、导游等相关专业，具有3年及以上旅游计调工作经验。
	持有导游证的，年龄可适当放宽至40周岁（含）以下

	共性岗位
	财务管理
	3
	全日制本科及以上学历，35周岁（含）以下，富阳区户籍，会计学、财务管理专业或具备与岗位对应的中级及以上职称。
	

	
	策划营销 推广
	3
	本科及以上学历，30周岁（含)以下，户籍不限，市场营销、广告学、传播学、动画、电子商务、艺术设计学专业，具有2年及以上旅游策划营销、旅游宣传推广、电子商务、广告设计相关工作经验。
	

	合计
	19
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