复旦大学青浦国际医学园区专项筹备工作组招聘党政管理人员3名
时间：2020-06-05浏览：30
	招聘
岗位
	管理人员3名（工程管理人员2名，行政管理人员1名）

	岗位
职责
	岗位1：工程管理人员（2名）
1.了解基本建设相关法律法规，做到依法依规办事。
2.参与相关招投标工作；审查相关单位资质、技术力量、管理能力和实际业绩，提出意见。
3.熟悉工程设计文件和合同要求，审查设计图纸，对图纸中存在的重大问题，提出解决办法；组织设计单位、监理单位、施工单位协商解决工程中遇到的各种暖通、给排水、强弱电专业技术问题，并督促整理好记录归档。
4.对工程项目质量、进度、文明施工进行检查和监督，认真做好施工日志，及时对隐蔽工程进行检查。
5.承担设计变更的落实和签证等现场全过程管理。
6.积极协调参建各方的关系，监督参建各方依法依规保质保量按时完成项目任务，负责现场安全文明施工以及各项技术、质量、安全交底等。
7.严格把控进场材料和设备的资质证明和质量检测文件。督促施工方按规定进行抽样送检，确保工程质量。
8.参与上级组织的施工质量评定工作，负责现场文明施工及安全交底。
9.参与工程分项分部验收和整体工程验收交付使用。
10.依据合同及其他有效文件和现场情况，对工程量进行结算签证。
11.督促各方将工程资料及时归档，负责工程保修期内工程质量跟踪服务，受理并协调保修事宜。
  
岗位2：行政管理人员（1名）
1.配合做好青浦项目的建设工作。
2.做好与各直属医院、院所平台的对接工作。
3.做好领导干部的服务及管理工作。
4.做好各类会务的筹备、记录及决议落实等工作。
5.完成临时性任务。

	招聘
条件
	岗位1：工程管理人员
1.热爱建筑工程建设事业，作风正派，踏实肯干，具有良好的思想道德和职业操守，具有良好的协调能力及沟通技巧。
2.熟悉基建项目施工业务，具有建设工程现场施工管理经验。熟悉施工规范和质量标准，对设计、施工过程中出现的各类问题有较强的处理能力。
3.土木类专业本科以上学历并获得学士以上学位。
4.具有较强的专业素质和文字表达能力，能熟练运用CAD软件及计算机办公软件。
5.具有3年以上院校或医院基建工作经验，拥有中级以上职称者优先。
  
岗位2：行政管理人员
1.具备良好的人际沟通能力、组织策划能力以及文字组织和表达能力。
2.工作踏实、严谨、责任心强、具有良好的团结协作能力。
3.具有较强的专业素质，能熟练运用CAD软件及计算机办公软件。
4.有工程类档案管理经验者优先。

	招聘
范围
	校内

	岗位
待遇
	按照学校相关规定

	应聘
程序
	1.递交个人应聘申请连同本人简历（包括学习经历、工作经历、技能水平、工作业绩、证书复印件等）至电子邮箱。
2.材料审核通过者，招聘程序按照学校相关规定执行。

	联系
方式
	联系人：龙子雯、陈新刚
联系电话：54237417
传真：64432207
Email:longzw@shmu.edu.cn
联系地址：东安路131号治道楼511

	备注
	截止时间：2020年6月30日


