中国国际核聚变能源计划执行中心

2020年度公开招聘应届高校毕业生公告

中国国际核聚变能源计划执行中心（简称ITER中心）是科学技术部专门从事国际热核聚变实验堆（ITER）计划、核聚变能源开发研究、核聚变领域国际合作等工作的直属事业单位。按照《事业单位公开招聘人员暂行规定》，根据工作需要，现面向2020年应届高校毕业生招聘1名工作人员，现将有关事项公告如下：

一、招聘范围
2020年全国普通高等学校统招统分应届毕业生。

二、招聘职位

采购包管理岗位（1人）

三、应聘基本条件

（一）应聘人员必须具备下列基本条件：

1．具有中华人民共和国国籍；

2. 拥护中华人民共和国宪法；

3. 具有良好的品行；

4. 具有正常履行职责的身体条件；

5. 具有符合职位要求的工作能力。

（二）应聘人员还必须具备岗位要求的资格条件：

1．爱国守法，品德良好，有责任心和团队合作精神；

2．专业要求：核聚变与等离子体物理、核物理、核能与核技术、仪器仪表等相关理工类专业；

3．学历学位要求：博士研究生（2020年8月前取得学位证和毕业证）；

4．大学英语六级合格（425分以上），听、说、读、写能力强；

5．熟练掌握Office等办公软件操作。

四、招聘程序

1.报名。应聘人员填写《中国国际核聚变能源计划执行中心应聘报名登记表》（见附件），并连同相关材料电子版（包括本人简历、2寸免冠照片、身份证、户口本、学历学位证书、英语证书、获奖证书等相关证明材料），于2020年6月12日18:00前，以电子邮件形式发送至ITER中心联系人邮箱。

2．资格审查。对应聘人员的资格条件进行资格审查，确定参加考试人选。考试具体安排将在科技部（www.most.gov.cn）和核聚变中心（http://www.iterchina.cn）网站另行公布。

3.笔试。考试分笔试与面试两部分。笔试主要测试应聘者综合分析能力、业务水平、文字表达能力等，面试主要测试应聘者的沟通协调、口头表达能力和岗位适应能力。对于笔试成绩合格者（60分以上），按照1:5的比例确定参加面试人选，不足1:5的，按实际人数确定。面试人员名单及面试安排将在科技部和中心网站发布。面试时需提交个人简历、学历学位证书、身份证、资格证书和获奖证书等材料原件及复印件1份。

4. 考察。根据综合成绩（笔试、面试成绩分别占综合成绩的30%、70%）从高到低的顺序按照1:1比例确定考察人选，对其政治思想表现、道德品质、业务能力、工作实绩等情况进行考察，并组织考察人选到指定医疗机构进行身体检查。

5. 公示。根据考试成绩、考察情况、体检结果，确定拟聘用人员，并在中央和国家机关所属事业单位公开招聘服务平台、科技部和核聚变中心网站上进行为期7个工作日的公示。公示结果不影响聘用的，办理聘用手续。

6. 签订聘用合同、办理聘用手续等。按照科技部事业单位人员聘用制度的有关规定，签订聘用合同及其他手续。
五、有关注意事项

1.应聘人员按时限要求填写附件报名表，过期不予受理。

2.应聘人员在应聘过程中所发生的一切费用自理。

3.对未通过简历筛选、笔试或面试者，不再单独通知。

4.应聘人员有下列情形之一的，取消考试或聘用资格；对已受聘人员，一经查实，解除聘用合同：（1）伪造、涂改证件、证明，或以其它不正当手段获取应聘资格的；（2）在考试、考核和体检过程中作弊的；（3）有其它违反相关规定，影响招聘公平、公正进行的。
六、联系方式

联系人：范雪   袁荔    

电话：010-68588647    邮箱: fanx@iterchina.cn
地址：北京市海淀区玉渊潭南路3号水科院D座636室

