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社会招聘岗位及条件要求
	招聘岗位
及岗位数
	岗位招聘条件

	
	岗位要求
	学历、资历及年龄等基本要求

	福建省港航建设发展有限公司
工程建设部
副经理、
外派权属企业
副总经理
（各1人）
	1.具有8年及以上土建、交通工程现场管理、现场实务操作经验，熟悉行规行标；
2.具有3年及以上大型工程项目经理经历，专业技术深厚，管理经验丰富，对项目管理有自己的独到见解；
3.独立性强，具有高度责任心及良好的组织协调能力，具有较强的计划、组织、指挥、协调、沟通、决策能力；
4.适应外派。
	1.土建（工民建）工程、交通工程、港口与航道等相关专业，本科及以上学历；高级工程师及以上职称；
2.年龄在45周岁以下(1976年1月1日后出生)，2年及以上国有企业团队管理经验；
3.身体健康（参照公务员录用标准），无不良行为记录；
4.中共党员优先。

	福建省港航建设发展有限公司
资金财务部
会计主办
（2人）
	1.了解国家财经政策和会计、税务法规，能够独立完成财务单据审核归档、会计报表编制、账务处理及税务等相关工作;能够安全、完整保管财务资料及会计档案;
2.熟练操作各类财务工具及办公软件；具备较强的学习能力、独立工作能力和财务分析能力;
3.工作细致严谨，责任感强，具有良好的职业操守、沟通能力、团队精神及应变处理能力。
	1.财务会计、审计等相关专业，本科及以上学历；取得会计师及以上职称或注册会计师等相关职业资格者优先；
2.年龄在45周岁以下(1976年1月1日后出生)，2年及以上国有企业财务会计岗位工作经验或会计师事务所相关工作经验；
3.身体健康（参照公务员录用标准），无不良行为记录；
4.中共党员优先。

	南平新城港区
开发有限公司
工程建设部
副经理
（1人）
	1.遵章守纪、热爱本职工作，具有良好的职业素养、政治素养和道德素养；
2.具有较强的履职本岗位的工作能力、沟通协调能力、技能水平和丰富的工作经验；能抓好部门工作，工作业绩突出；
3.具有3年以上项目经理经历，熟悉码头、市政工程项目的政策法规，了解工程项目全部流程。
	1.码头和市政工程类相近专业本科及以上学历，中级及以上职称，相同岗位（专业）工作经验10年及以上；
2.年龄在45周岁以下（1976年1月1日后出生）；
3.身体健康（参照公务员录用标准），无不良行为记录；
4.中共党员优先。



