山西粤电能源公司社会招聘岗位职责及条件表
	岗位
	人数
	岗位主要职责
	资格条件
	任职条件
	备注

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	
	

	资源开发专责
	1
	1、学习国家相关法律法规及企业规章制度，收集并分析风电、光伏新能源等行业最新政策；
2、负责公司风电、光伏新能源等项目开发工作，开展项目尽职调查和投资机会探寻，获取项目信息及资源；
3、负责新能源等项目开发前期选址、布局、投资环境考察以及与政府初期沟通等工作；
4、制定新能源等项目开发及合作方案，组织开展项目可行性研究，项目申报、备案等工作；
5、组织协调各相关部门参与项目各类协议、意向、合同的制定和商务谈判；
6、组织协调项目的签约，制定项目实施计划，组织开展项目前期以及项目投资决策等工作；
[bookmark: _GoBack]7、完成公司安排的其他事宜。
	35周岁以下
	全日制本科及以上
	电气类相关专业
	1.遵守国家法律法规，品行良好，敬业爱岗，愿意为本企业服务；
2.身体健康状况符合岗位工作要求；
3.年龄不超过35周岁；
4.普通高等院校全日制大学本科及以上学历且专业对口，专业为电气类相关专业；
5.熟悉国家能源行业最新政策及法律法规相关知识，了解行业发展最新趋势，具有一定的能源项目前期开发工作经验；
6.具有3年以上电力行业工作经历，熟悉掌握电力行业法律法规；
7.具备中级及以上岗位相关职称者优先，具有光伏发电、风力发电等新能源行业资源开发经验者优先；
8.熟练掌握电脑、自动化办公等使用技能，具备良好的公文写作能力、沟通能力、分析解决问题能力和组织协调能力。
	


注：年龄条件计算日期截止至2020年5月31日。

