附件1

英大长安保险经纪有限公司招聘岗位及资格条件情况表

	序号
	二级单位（部门）
	三级单位（部门）
	岗位名称
	人数
	学历要求
	专业要求
	岗位职责
	任职资格要求

	1
	贵州分公司
	-
	负责人
	1
	全日制本科及以上
	-
	1. 依法维护公司和任职单位合法权益。

2. 主持任职单位生产经营管理全面工作，推动公司各项决策部署和要求在任职单位的全面有效落实。

3. 落实国有企业党建和党风廉政建设、依法治企、安全生产第一责任人职责，贯彻执行公司发展规划、经营计划、财务预算、风险管理、品牌建设等要求。

4. 与公司签订任期业绩目标责任书和年度业绩考核责任书，完成年度和任期业绩目标。

5. 挖掘并发现经营区域内业务机会，依法、合规组织开展业务开发、市场营销、客户服务等业务活动。

6. 自觉接受监督，维护和发展好与相关政府监管部门、重要客户、合作伙伴、同行业企业等相关方的关系，认真履行企业相关社会责任，展示良好企业形象。

7. 法律法规和公司规定的其他职责。


	1. 坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，坚决执行党和国家的方针政策，严格遵守党的政治纪律和政治规矩，在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。

2. 具有良好的职业素养，自觉维护企业和职工权益，遵纪守法，诚实守信，严守底线，廉洁从业。

3. 具有较强的创新意识和市场竞争意识，熟悉保险业务，懂经营、会管理、善决策，具有较强的市场开拓能力，注重团结协作，善于组织协调，能够调动各方面积极性。

4. 具有正确的业绩观，坚决贯彻落实公司工作部署，能推动分公司高效稳定运转、业务持续健康发展。

5. 认同国家电网公司企业文化和价值观，具有全日制大学以上学历，年龄不超45周岁；具备履行岗位职责所必需的专业知识和管理经验，具有良好的心理素质和正常履行职责的身体条件。
6.从事保险工作10年以上，具有3年及以上保险行业省级分支机构管理层工作经验，或5年以上保险行业业务管理工作经验。

7.无违法犯罪等不良记录，无《保险经纪人监管规定》第二十二条规定不得担任省级分公司主要负责人情形。


