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中国扶贫发展中心2020年公开招聘公告

根据工作需要，中国扶贫发展中心拟公开招聘2名正式在编人员，具体事项如下。
一、单位简介
中国扶贫发展中心是国务院扶贫办直属的正局级事业单位,1995年成立。主要职责:开展扶贫战略和脱贫攻坚规划研究,参与推动区域性扶贫开发、产业扶贫、金融扶贫,负责专项扶贫重点项目实施指导,承担相关项目监测评估及咨询等。
二、招聘岗位
拟公开招聘工作人员2名，具体岗位信息详见附件1。
三、应聘人员基本条件
（一）具有中华人民共和国国籍；
（二）政治立场坚定，始终在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致，热爱扶贫事业；
（三）遵守宪法和法律；
（四）具有良好的品行；
（五）具备岗位所需的专业、学历等条件；
（六）身体健康；
四、报名安排
（一）报名截止时间:2020年4月15日
（二）报名方法:应聘人员通过电子邮件报名,邮件及附件标题按以下格式注明：姓名+岗位名称，邮箱地址：fazhanzhongxin17@126.com。应聘人员须按岗位进行报名（附件1：中国扶贫发展中心2020年公开招聘计划表），每位报名人员只能报考一个岗位，报考多个岗位的，取消报名资格。报名与考试时使用的身份证必须一致。报名实行诚信承诺制,报考者须如实提交有关信息和材料,凡弄虚作假的,一经查实,即取消考试资格或聘用资格。
（三）报名材料:应聘人员下载、填写《中国扶贫发展中心2020年公开招聘报名登记表》（附件2，以下简称《报名登记表》）,连同居民身份证、学历学位证书、英语四六级证书、获奖证书等相关材料的扫描件及近期1寸证件电子照片,压缩打包发送至邮箱。
（四）资格初审。根据岗位要求，对提交的报名材料进行审核,确定参加笔试人选。如某一岗位招聘人数与通过审核人数比例低于1：3，则取消该岗位。以电话方式通知通过审核者参加考试,请保持通讯畅通。
五、考试安排
考试采用笔试和面试两种方式进行（笔试满分100分，面试满分100分），笔试与面试成绩各占综合成绩的50%。根据笔试成绩高低分排名，按1：5的比例确定参加面试人选。
六、确定考察对象
根据考试综合成绩排名,每个岗位确定前2名人员为考察对象。参加面试人数在5人及以上的，综合成绩排名第一和第二的考生进入体检和考察环节；在5人以下的，综合成绩排名第一和第二的考生，且面试成绩应达到75分及以上，方可进入体检和考察。
七、考察和体检
（一）考察。按照德才兼备的标准和拟聘岗位的要求,着重了解考察对象的思想政治素质、道德品质、能力素质、遵纪守法等情况，查阅考察对象的个人档案。若发现考察对象档案存在影响聘用的情况，则不予聘用。
（二）体检。根据考察情况,每个岗位确定1名拟聘用人员到指定医院进行体检。如体检不合格,另1名考察对象递补。
八、公示与聘用
（一）根据考察、体检情况，研究确定拟聘用人员，在中央和国家机关所属事业单位公共招聘服务平台、国务院扶贫办网站进行公示，公示期限为7个工作日。
（二）公示期满，对没有异议或反映的问题经查实不影响聘用的人员，按规定程序办理聘用手续。
九、联系方式
电话：010-84158831
地址：北京市朝阳区太阳宫北街1号中国扶贫发展中心1703室

附件：1.中国扶贫发展中心招聘2020年应届毕业生计划表
      2.中国扶贫发展中心招聘2020年应届毕业生报名登记表
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