同心县职业技术学校

公开招聘编制外工作人员公告
（2020年3月25日）
    

为了加强学校教职工队伍建设，根据学校工作需要，经研究决定，面向社会公开招聘编制外工作人员7名，公告如下： 

一、招聘原则

1.德才兼备原则；

2.专业对口的原则; 

3.公开、公正、公平原则;

4.择优录取原则。

二、招聘条件

1.热爱职业教育事业，遵纪守法，爱岗敬业，具有良好的职业道德,有强烈的事业心和责任心；年龄在35岁及以下；

2.具有良好的思想政治素质与较强的政治辨别能力；

3.具有良好的组织教育教学工作能力；

4.有较强的组织协调能力；服从工作安排，富有团队合作精神；热爱学生管理和学生思想政治工作，具有较强的语言及文字表达能力；熟练使用计算机及常用办公软件；

5.所学专业必须与拟招聘岗位对口；

6.身体健康，无违纪违法现象；

7.持有多项专业技能等级证书和有中等职业学校工作经历者优先。

三、招聘岗位和名额

1.思想政治教师1名（有教师资格证）；
2.电子商务（市场营销方向）1名；

3.广告制作（设备操作方向）1名；

4.会计1名（初级）； 

5.拉面师1名（熟练工）；

6.电工（中级工及以上等级证书）1名；

7.焊工（中级工及以上等级证书）1名。

（详细要求见附件1）。

四、招聘程序 

(一)报名

1.报名时间：2020年4月1日－4月13日。报考人员须在规定时间内报名，逾期不再受理；

2.报名方式：请各位应聘人员将电子版个人简历、身份证、学历证、专业等级证等材料电子版发至学校指定邮箱（个人简历电子表格见附件2）。

联 系 人：李老师

联系电话：8038003    13895032884   

电子邮箱：txxzyjsxx@163.com

地址：同心县教育园区（新区）平远路  

㈡资格审查（30分制）
2020年4月14日后，学校将电话通知各应聘人员报名确认及资格审查时间，并发布相关信息。请各应聘人员届时持本人身份证、毕业证、职业等级证、计算机等级证原件、复印件（一式一份）到学校进行报名确认及资格审查，审查通过后进入面试环节（应聘复印件材料提交后不退还）。

1.学历考评：（10分制）

本科及以上(10)，专科（8），中职及高中（5）；

2.职业等级证：（10分制）
高级证书（10），中级证书（5），其它与招聘专业相关证书（2分）；

3.计算机水平考评：（5分制）

计算机等级证书（5分）；

4.上学或工作期间所获荣誉（5分制）
每一项1分，累计最高5分。
㈢面试考评

1.语言表达及应变能力（30分制）
2.实践操作（40分制）
评分细则见评分表。思想政治课教师（说课），会计（财务软件演示），拉面师（实操考核），电子商务（熟悉ERP物理沙盘、电子沙盘，市场营销），广告制作（工作经验+操作维护UV机、喷绘机、刻字机等），电工（实操演示），焊工（实操演示）。
㈣成绩汇总： 

总分100分=资格审查累计（30分）+现场面试（30分）+实践操作（40分）。
㈤体检

通过面试考评打分，经招聘组考核通过，决定被我校录用后，到指定医院体检。

㈥聘用
经资格审定，考评考核、综合打分、考核组审核、按照双方自愿原则决定是否聘用。

五、面试时间

初步定于2020年4月中旬，具体时间另行通知。

六、招聘方式
通过公开发布招聘信息，进行资格审查、安排面试、体检等考察程序，根据考察结果，确定最终录用人员。

七、拟聘人员薪酬待遇
最终被学校录用的工作人员，试用期3个月，试用期工资2400元/月。被录用的工作人员与学校签订用人合同后，按学校聘用人员管理办法执行。

附表1：同心县职业技术学校公开招聘工作人员表

附表2：个人简历填报样表。

同心县职业技术学校

2020年4月1日
附件1：

同心县职业技术学校公开招聘工作人员表

	序号 
	招聘岗位
	名额
	招聘条件

	1
	思想政治教育
	1
	本科及以上学历

	2
	电子商务（市场营销方向）
	1
	高职及以上学历

	3
	会计(业务熟练、能熟练运用财务软件）
	1
	高职及以上学历

	4
	拉面师傅
	1
	高中以上学历

	5
	电工（中级工）
	1
	高中以上学历

	6
	焊工（中级工）
	1
	高中以上学历

	7
	广告制作（设备操作方向）
	
	高中以上学历


附件2：

	个   人   简   历

	姓名
	
	性别
	
	电子版照片

	身份证号
	
	

	出生年月
	
	民族
	
	

	籍贯
	
	身体状况
	
	

	毕业学校

及学历
	
	所学专业
	
	政治面貌
	

	应聘职位
	
	联系电话
	

	家庭住址
	

	学习工作

简历
	

	
	

	
	

	
	

	有何特长

（技能等级证书）
	

	
	

	
	


