
附件1
青海省农村信用社联合社市场化选聘职位说明书

	单位名称
	青海省农村信用社联合社

	选聘职位
	首席信息官

	岗位职责
	    负责参与信息科技建设决策事项，制定全系统科技信息发展战略、风险管理策略及信息技术管理政策，统筹信息技术管理工作，组织落实各项管理、研发、运维及风险控制措施等，负责信息科技人才队伍建设。

	资格条件
	    1. 思想政治素质好；

    2. 年龄在1974年1月1日以后生（45周岁以下），特别优秀的，可适当放宽年龄；具有全日制本科及以上学历，计算机类或相关专业，具有中级以上信息科技技术类专业资格证书，具有高级职称、职业资格的优先；

    3. 从事金融信息科技工作10年以上（其中任信息科技中高级职务4年以上，从事银行金融工作2年以上）；中高级职务是指相当于省管企业中层正职以上，或央企省级分公司中层正职及以上职务，或行政事业单位正处级以上职务；
    4. 具有扎实的信息科技专业能力，丰富的信息科技实践经验，良好的信息科技工作业绩；
    5. 符合《中国银保监会农村中小金融机构行政许可事项实施办法》规定的其他条件。

	考核指标
	    主要从信息科技制度建设、信息科技架构、项目落地、自主研发、人才建设等方面进行考核，根据引进人才实际情况进行差异化制定考核方案。
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