具体岗位要求如下：
	岗位
	需求人数
	基本条件

	后勤科室
	6
	男女不限，18-35周岁，大专及以上学历

	计量员
	10
	男女不限，18-28周岁，高中及以上学历，2018、2019年毕业生优先

	食堂炊事员
	2
	男，18-45周岁，有一定的工作经验

	面食工
	2
	男女不限，18-45周岁，有一定的工作经验

	安保员
	20
	男，18-38周岁，初中及以上学历，身高165cm以上，退伍军人优先

	电解工
	800
	男，18-40周岁，初中及以上学历

	天车出铝工
	350
	男，18-35周岁，初中及以上学历，熟练工可放宽至40周岁

	运行操作工
	200
	男，18-40周岁，初中及以上学历

	检修工
	260
	男，18-35周岁，技校、高中及以上学历，机械、电气相关专业优先，有工作经验者可适当放宽条件

	焊工
	40
	男，18-40周岁，初中及以上学历，有一定的工作经验

	机加工
	2
	男，18-35周岁，技校、高中及以上学历

	行车司机
	80
	女，18-30周岁，初中及以上学历

	空压工、泵岗位
	20
	女，18-30周岁，技校、高中及以上学历

	操机员
	16
	女，18-30周岁，技校及以上学历，计算机相关专业

	动力运行值班员
	60
	男女不限，18-35周岁，技校及以上学历，电气相关专业

	动力检修工
	30
	男，18-35周岁，技校、高中及以上学历，电气相关专业

	计控维修员
	25
	男，18-35周岁，技校及以上学历，计算机、电气相关专业

	质检科
	60
	男女不限，18-35周岁，化学相关专业优先

	生产用车司机
	65
	男，18-40周岁，初中及以上学历，C1及以上驾照

	
	15
	女，18-30周岁，初中及以上学历，C1以上驾照


