
  2020  年度固定合同制人员需求计划表

公司（部门）名称：  福建路信交通建设监理有限公司                

	计划需求

部门、岗位
	任职要求
	数量

	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	岗位要求条件
	

	监理工程师
	大专及以上
	土木工程相关专业
	不限
	50周岁以下
	1.持有交通运输部颁发的公路工程专业监理工程师及以上证书；
2.具有相应专业中级及以上职称；

3.具有6年及以上公路工程项目监理工作经验;

4.具有3年及以上国有企业相关工作经验者优先;

5.能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	14

	试验工程师
	大专及以上
	土木工程相关专业
	不限
	50周岁以下
	持有交通运输部颁发的试验检测工程师证书；

具有相应专业中级及以上职称；

具有6年及以上公路工程项目试验检测工作经验；

具有3年及以上国有企业相关工作经验者优先;

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	3

	合同工程师
	大专及以上
	土木工程相关专业
	不限
	50周岁以下
	持有交通运输部或建设部颁发的造价工程师证书；

具有相应专业中级及以上职称；

具有6年及以上公路工程项目合同计量相关工作经验；

具有3年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	4

	安全工程师
	大专及以上
	不限
	不限
	50周岁以下
	持有国家注册安全工程师证书，或持有中国交通建设监理协会颁发的交通建设工程安全监理培训考试合格证书；

具有相应专业中级及以上职称；

具有6年及以上公路工程项目安全管理工作经验；

具有3年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	3

	测量工程师
	大专及以上
	土木工程相关专业
	不限
	50周岁以下
	持有监理业务培训合格证；

具有相应专业中级及以上职称；

具有6年及以上公路工程项目测量工作经验；

具有3年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	3

	钢结构桥梁工程师
	大专及以上
	土木工程相关专业
	不限
	50周岁以下
	持有监理业务培训合格证；

具有相应专业中级及以上职称；

具有6年及以上桥梁监理工作经验，其中至少2年钢结构相关工作经验；

具有3年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	2

	监管工程师
	大专及以上
	土木工程相关专业
	不限
	50周岁以下
	具有相应专业中级及以上职称；

具有6年及以上公路工程项目管理工作经验；
具有3年及以上国有企业相关工作经验者优先；
能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	1

	监理员
	大专及以上
	土木工程相关专业
	不限
	40周岁以下
	持有监理业务培训合格证；

2.具有相应专业初级及以上职称；

3.具有2年及以上公路工程监理工作经验；

4.具有2年及以上国有企业相关工作经验者优先；

5.能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	3

	钢结构桥梁监理员
	大专及以上
	土木工程相关专业
	不限
	40周岁以下
	1.持有监理业务培训合格证；

2.具有2年及以上钢结构桥梁监理工作经验；

3.具有2年及以上国有企业相关工作经验者优先；

4.能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	1

	试验员
	大专及以 上
	土木工程相关专业
	不限
	40周岁以下
	持有公路水运工程助理试验检测师或试验员证或试验培训合格证；

具有相应专业初级及以上职称；

具有2年及以上公路工程试验检测工作经验；

具有2年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	1

	工程信息管理员
	大专及以上
	不限
	不限
	40周岁以下
	具有2年及以上公路工程内业资料管理工作经验；

具有相应专业初级及以上职称优先；

具有2年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	3

	工程档案管理员
	大专及以上
	不限
	不限
	50周岁以下
	持有档案管理相关专业的上岗证或资格证或者培训证；
具有较强的沟通协调能力，能熟练操作办公软件；

具有2年及以上档案管理工作经验；

具有2年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	1

	工地食堂   协理
	高中及以上
	不限
	不限
	50周岁以下
	熟悉食堂管理工作；

具有较强的沟通、管理能力；

具有2年以上食堂管理工作经验；

具有2年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	1

	工地车管员
	高中及以上
	不限
	不限
	50周岁以下
	熟悉公务车辆用车管理程序；

具有较强的沟通、管理能力；

具有2年以上车辆管理工作经验；

具有2年及以上国有企业相关工作经验者优先；

能吃苦耐劳，需长期驻工地。
	1


   2020   年度固定合同制人员需求计划表

公司（部门）名称：  福州海峡置业有限公司                        

	计划需求

部门、岗位
	任职要求
	数量

	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	岗位要求条件
	

	财务部

高级专员
	本科及以上
	财务管理类相关专业
	不限
	30周岁

以下
	1.熟悉会计法规和税法；

2.熟练使用财务相关软件和Excel等办公软件；

3.工作细心细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神；

4.具有2年以上国有企业相关工作经验者优先。
	1


 2020 年度固定合同制人员需求计划表

公司（部门）名称：  福州市民卡有限公司                        

	计划需求

部门、岗位
	任职要求
	数量

	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	岗位要求条件
	

	市场运营部

高级专员
	本科及以上
	平面设计、广告设计相关专业
	不限
	35周岁

以下


	1.具有3年以上相关工作经验；

2.兼具有市场策划、市场运营、项目管理工作经验者优先。
	1


   2020 年度固定合同制人员需求计划表

公司（部门）名称： 福州路信公路设计有限公司          

	计划需求

部门、岗位
	任职要求
	数量

	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	岗位要求条件
	

	设计部专业设计人员
	本科及以上
	路桥等土木工程相关专业
	不限
	50周岁以下
	土木工程等路桥隧方向的相关专业毕业，要求善于团队合作，有良好的沟通能力和强烈的进取心，勤恳好学、踏实进取、能服从公司工作安排；

2.应聘者满足下列任意一点要求可优先考虑录用：

（1）具有设计行业工作经验者或持有注册类证书者优先；

（2）“985”或“211”全日制本科及以上学历，或全日制本科院校研究生土木工程等相关专业的应届毕业生优先考虑。
	2


 2020 年度固定合同制人员需求计划表

公司（部门）名称： 福州莆炎高速公路有限责任公司                    

	计划需求

部门、岗位
	任职要求
	数量

	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	岗位要求条件
	

	财务部主办
	本科

及以上
	财务

会计类
	不限
	45周岁以下
	1.具有2年以上财务会计工作经验，持有初级及以上职称证书；

2.熟悉财务会计政策法规及税法；

3.熟悉使用财务NC、用友等财务相关软件；

4.具备2年及以上高速公路相关工作经验者优先。
	1

	计划合同部高级主办
	本科

及以上
	路桥、土木工程、造价工程专业
	不限
	45周岁以下
	1.具有2年及以上工程造价和合同管理工作经验；

2.中级及以上工程类专业技术职称；

3.具备2年及以上高速公路相关工作经验者优先。
	1


 2020 年度固定合同制人员需求计划表

公司（部门）名称：福州新区交通建设有限责任公司                 
	计划需求
部门、岗位
	任职要求
	数量

	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	岗位要求条件
	

	工程部高级主办内业资料员
	本科及以上
	土木工程、道路、桥梁等专业
	不限
	45周岁以下
	工程师及以上职称;

具有5年以上工程建设管理经验,熟悉工程档案管理及各类工程报表填报工作。
	1




