麻城市城市发展投资集团有限公司公开招聘工作人员职位一览表

	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	薪 酬
	基本任职要求

	1
	集团综合管理部
	总经理办公室文秘兼企管专员
	1
	本科及以上
	语言文学类相关专业
	6-10万元/年
	35周岁及以下（1984年12月31日以后出生），语言文学类相关专业，文字功底扎实，具有较强的综合组织协调能力；有较强的原则性、责任心，政策性强，熟悉公文写作，同等条件下有3年以上工作经验或从事相关工作两年以上者、中共党员、国企从事文秘工作者优先。

	2
	集团人力资源部
	人力资源开发专员
	1
	本科及以上
	人力资源管理相关专业
	6-10万元/年
	35周岁及以下（1984年12月31日以后出生），人力资源管理相关专业，熟悉企业人事、行政管理工作；同等条件下有3年以上工作经验或从事相关工作三年以上及中共党员、国企工作经历者优先，具有人力资源管理师三级及以上资格证书的优先。

	3
	集团项目管理部
	项目专员
	1
	大专及以上
	工程管理类相关专业
	7-12万元/年
	40周岁及以下（1979年12月31日以后出生），土木工程、建筑工程、工程管理等相关专业。要求5年以上工作经验、工程师及以上职称或二级建造师职业资格者，同等条件下中共党员、国企工作经历者优先。

	4
	集团计划财务部
	主管会计
	2
	本科及以上
	会计学、财务管理相关专业
	6-12万元/年
	40周岁及以下（1979年12月31日以后出生），会计学、财务管理相关专业。熟悉财务、税务、投融资等相关业务的管理流程和要求，具有较丰富的财务管理经验；同等条件中共党员、国企3年以上工作经历者优先；有相关从业资格证的优先。                                                                        

	
	
	会计
	1
	
	
	
	

	

	5
	集团投融资发展部
	副部长及投前管理 专员
	1
	本科及以上
	财会、金融、经济等专业
	7-20万元/年
	35周岁及以下（1984年12月31日以后出生），财会、金融、经济等相关专业。要求3年以上工作经验、熟悉信贷政策；同等条件中共党员优先，有大型投资机构、金融机构投行或评审同岗位工作经历者优先。

	6
	城发资产经营公司
	综合管理员
	1
	大专及以上
	汉语言文学类行政管理、网络、计算机等相关专业
	6-8万元/年
	35周岁以下（1984年12月31日以后出生），语言文学类相关专业，文字功底扎实，具有较强的综合组织协调能力；有较强的原则性、责任心，政策性强。熟悉公文写作，有办公室相关工作经验，同等条件中共党员、国企工作经历者优先。

	7
	城发房地产公司
	工程管理员
	1
	大专及以上
	工民建、土木工程、工程经济类
	6-12万元/年
	40周岁以下（1979年12月31日以后出生），土木工程、建筑工程、工程管理等相关专业。工程师及以上职称或二建造师职业资格；要求从事工程项目现场管理5年以上，从事三个以上项目建设管理；同等条件中共党员、国企工作经历者优先。

	8
	城发房地产公司
	工程测量员
	1
	大专及以上
	建筑工程管理
	6-10万元/年
	40周岁以下（1979年12月31日以后出生），建筑工程管理相关专业。要求2年以上工程测量经验，具备项目管理相关专业知识，熟悉相关工程施工管理相关法律法规，参加过大型测量项目2个及以上，同等条件中共党员、国企工作经历者优先。


麻城市城市发展投资集团有限公司公开招聘工作人员报名表

应聘职位：                                      填表日期:      年     月     日
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	婚否
	
	照
片

	出生年月
	
	年龄
	
	身高
	
	籍贯
	
	

	政治面貌
	
	期望薪金
	
	

	户籍地址
	
	身份证号码
	

	现住址
	
	联系方式
	

	最高学历
	
	毕业学校
	

	毕业时间
	
	专业
	
	外语等级
	

	计算机等级
	
	个人特长
	

	职称
	
	资格证书
	

	主要工作经历
	公司名称
	职 务
	起止时间
	离职原因

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要教育经历
	学校名称
	专业
	起止时间
	证明人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	你是否受过何种惩罚或奖励？
	否□
	是□

	请简述你的性格特点和兴趣爱好：

	除应聘职位外，你还适合何种工作：


