
江西省人民政府外事办公室2019年招考外语类公务员（参照管理工作人员）考试大纲

一、考试目的
考察报考者是否具备在省级外事工作单位从事涉外工作所必需的外语专业知识和语言应用能力。
二、招考职位语种及开考比例
本次共招录4个外语类职位，其中办机关1个、友协机关3个；语种分别为英语、韩语和德语。以上四个职位职位开考比例为4:1，报考者低于此开考比例则不开考。
三、考试安排
1.考试分为笔试与面试。其中笔试包括公共科目（行测与申论）和外语专业科目，面试包括结构化面试与外语专业口试。
2.考试分值比重：笔试与面试各占总成绩的50%；笔试成绩中，公共科目与专业科目各占50%；面试成绩中，结构化面试与外语专业口试各占50%。
3.人选确定：笔试结束后，根据笔试成绩排名，按照1:10的比例参加面试。面试结束后，根据笔试和面试总成绩排名，按照1：1的比例进入体检、考察程序。
四、专业考试
1、评价目标：英语专业考试要求掌握英语专业8级要求的英语词汇，熟练掌握并应用英语语法，具有较好的英语理解和应用能力，能够快速读懂并准确翻译政治、经济、历史文化等方面的中、英文报刊或文章。
韩语专业考试要求掌握韩语Topik韩国语能力等级6级要求的韩语词汇，熟练掌握并应用韩语语法，具有较好的韩语理解和应用能力，能够快速读懂并准确翻译政治、经济、历史文化等方面的中、韩文报刊或文章。
德语专业考试要求掌握德语专业8级要求的德语词汇，熟练掌握并应用德语语法，具有较好的德语理解和应用能力，能够快速读懂并准确翻译政治、经济、历史文化等方面的中、德文报刊或文章。
 2、考试内容与试卷结构：
考试形式为笔试和口试，具体为：
（1）外语笔试。考试方式为闭卷，试题类型以翻译（中译外、外译中）为主。考试时间为公共科目考试后的次日9：00-11：00。考试地点见准考证。（报考本职位的考生，选择考试地区时只能选择南昌市）
[bookmark: _GoBack]（2）外语口试。口译（中译外、外译中）、与考官对话以及对给定的材料简短发表看法、回答问题等。时间约20分钟。 
