晋江市市政工程建设有限公司
委托招聘工作人员面试须知（考核面试聘用）

各位应试者：

为了保证本次面试工作顺利进行，圆满完成面试工作任务，现将有关事项明确如下：  

一、面试时间
面试时间：2019年12月22日下午13：30-18:00

二、面试方法

考核面试聘用半结构化面试。

三、面试程序
（一）面试顺序

按分组按岗位，现场抽签面试顺序。

面试规则

1、应试者进入面试区，应试者首先向面试官问好，按顺序依次报上自己的应聘岗位及名字，在得到主面试官示意后就座。

2、考核面试聘用：

每位应聘者面试时间20分钟，其中阅卷时间5分钟，答辩15分钟。答辩时间剩下最后5分钟时，计时人员会按一遍铃铛，提醒“应聘者答辩时间还剩5分钟”；答辩时间剩下最后3分钟时，计时人员会按两遍铃铛，提醒“应聘者答辩时间还剩3分钟”；时间一到，计时人员会连续按三遍铃铛，作为提示“面试时间到，停止答题”。

4、每一位应试者面试结束后，在考场外稍做等候通知，待下一名应试者面试结束后引导员引领应试者返回考场听取面试成绩。听完面试成绩后到候考室门口领取本人的通讯工具等物品后立即离开。

四、其他事项

1. 入围面试人员请携带本人身份证和面试通知书，并于12月22日13:15前来签到；在超过规定的面试签到时间，入围面试人员仍未到达指定的签到处，视同自动放弃面试资格，不得参加面试；

2.考核面试聘用最低合格线为70分，本次面试成绩高于或等于70分的人方为合格，面试成绩低于70分不予录取；

3.应试者必须尊重面试官和工作人员，配合面试官、工作人员维护好考场秩序和其他相关场所的秩序，共同营造一个良好的面试氛围。违反规定的，按扰乱考试秩序严肃处理。

4. 应试者进入候考室，必须听从指挥，服从管理，不得携带通讯工具等物品，将手机所设置的闹钟关闭，并将手机调至静音或关机，已经带入的，应主动交到工作人员指定的位置统一保管，待面试结束后到候考室门口领取，领取后不得再进入候考室；应试者等候面试期间不得吵闹喧哗，不得擅自离开候考室，不得随意出入，上卫生间必须报告工作人员。
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