附件1
	序号
	职位代码
	职位
	编制性质
	职位简介
	人数
	学历
	学位
	其他条件

	1
	A1001
	医保中心主任
	公益一类（正科级）
	负责中心全面工作
	1
	本科以上
	学士以上
	1.具有2年以上单位正职领导工作经历；
2.有管理七级任职经历或具有副高级以上专业技术职称或具有中级专业技术职称五年以上；
3.有医疗机构、财政金融单位或50人以上单位领导工作经验者优先。

	2
	A1002
	医保中心副主任
	公益一类（副科级）
	分管医保经办工作
	1
	本科以上
	学士以上
	1. 有医疗机构或50人以上单位领导工作经历；
2.副处级以上事业单位中层任职经历或100人以上的事业单位中层任职经历并具有中级以上技术职称。
（满足以上其中一条即可）

	3
	A1003
	医保中心副主任
	公益一类（副科级）
	分管财务、稽核、内部管理等工作
	1
	本科以上
	学士以上
	1.单位财务部门负责人或分管财务副职领导、具有财务管理经验或专业知识的正职领导；
2.取得会计中级以上专业技术资格。
（满足以上其中一条即可）

	备注：1.年龄和工作经历计算截止日期为2019年12月31日； 2.表内所有涉及“以上”的均含本数。
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