大学生创业园安全管理员工作职责、待遇及日常管理
一、工作职责
 1.负责大学生创业园和实训基地2个楼的防火安全并在有初级火灾的情况下启动消防泵房的联动设备和及时报警。
 2.负责两个楼供电系统的管理并防止偏流造成设备损坏。
 3.负责学校1、2、3、4、5、6公寓的供电及印刷厂21家用电情况及供热站的用电情况。在出现紧急情况下断电抢修。
 4.负责两个楼步梯和创业园货梯的日常管理并能进行初级维修。
 5.负责两个楼的供水系统正常运行并及时进行查看供水情况，杜绝跑冒滴漏。
 6.负责创业园的风机房的管理并能做到调试新风的正常运行。
 7.负责室外的强排井，夏季雨水排出，冬季上冻前应进行排水处理，防止冻坏管件并做潜水泵防冻工作。
 8.负责创业园大门的开启工作及防盗、防毒、防火、防寒等工作。
二、待遇
1.被聘用人员为学校临时用工人员。实行倒班制，每人工作一天一宿，休一天一宿。
 2.实行月工资，每人每月3600元，按12个月计发。试用期为1个月，试用期工资为每人每月2500元。无休息日、无节假日及法定假日加班。
3.按照学校政策享受每人每天误餐补助5元，工作满一年后，可享受寒暑假期生活补贴。
4.学校不为其缴纳各种社会保险，不享受学校工会的其他福利待遇。
三、日常管理
 安全管理员由学校后勤处负责日常管理，并按月向学校职能部门报送工资报表。
