	

		

	



	
  
  
  
岗位及招聘条件：
一、基本条件
[bookmark: _GoBack]1、拥护党的教育方针、热爱教育事业、政治立场坚定、师德师风端正、具有协作精神、能服从工作安排。
2、一般应具有博士学位，教授可适当放宽。
3、博士年龄一般在35岁以下，教授50岁以下。
4、具有承担应聘岗位所需的学术水平和教学科研能力。
5、身心健康，具备承担本职工作的生理、心理素质。
二、岗位具体要求如下
	岗位类别
	岗位职责描述
	专业要求或其他具体要求
	职称要求
	岗位数

	科研
	主要承担全球城市经济发展、全球城市案例、全球城市指数、全球城市文化、全球城市史等方面的研究工作
	专业要求：
（1）应用经济学、理论经济学
（2）历史学、文学、规划学
（3）与城市研究相关的其他学科。
具体要求：
1、语言背景：掌握英语、法语、日语、西班牙语、俄语、德语或阿拉伯语者均可。
2具有海外学术背景的优先：
（1）在海外留学或研究机构有教学和研究经历者优先，且本单位协助申报各种人计划。
(2）已在海外高端期刊发表相关研究论文的尤受欢迎。
	相关学历和研究背景的副教授、教授优先。
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