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	序号
	单位名称
	单位性质
	需求岗位
	需求专业
	学历要求
	数量
	岗位需求描述
	提供待遇
	备注

	1
	遵义市中医院
	差额事业
	医学博士
	临床医学、中医学、中西医结合
	博士研究生
	3
	有临床、科教工作经历
	直接入编，一人一议
	具有正高职称

	2
	遵义市中医院
	差额事业
	医学硕士
	临床医学、中医学、中西医结合、口腔医学
	硕士研究生
	34
	从事医院临床、科教工作
	直接入编，按市级标准发放工资福利，单位补助人才引进安置费1万元，有规培证的另补助2万元
	具有高级专业技术资格者学历可放宽到本科及以上，一人一议

	3
	遵义市中医院
	差额事业
	护理学硕士
	护理学
	硕士研究生
	1
	从事医院临床、科教工作
	直接入编，按市级标准发放工资福利，单位补助人才引进安置费1万元
	

	4
	遵义市中医院
	差额事业
	管理学及其他硕士
	管理学、法学、会计学
	硕士研究生
	3
	从事医院管理工作
	直接入编，按市级标准发放工资福利，单位补助人才引进安置费1万元
	

	5
	遵义市中医院
	差额事业
	规培医师
	临床医学
	本科及以上
	10
	从事医院临床工作
	
	具有住院医师规范化培训合格证书




