招聘岗位、人数及具体条件
　　
	序号
	岗位名称
	数量
	岗位要求

	1
	老干部
服务管理
	1人
	    负责老干部服务、财务管理及领导交办的其他工作。
    熟悉事业单位管理制度，工作责任心强，执行能力强，具有较强的协调和管理能力，有一定财务工作经验，计算机操作熟练。
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