
2019年清徐县公开招聘教科系统、卫健体系统

工作人员面试公告
为做好2019年我县公开招聘教科系统、卫健体系统工作人员的面试组织工作，确保面试工作的顺利进行，根据《2019年清徐县公开招聘教科系统、卫健体系统工作人员公告》要求，现就面试有关事项公告如下。
指导思想

坚持公开、平等、竞争、择优的原则，严密组织考务，严格操作程序，严肃考场纪律，强化监督检查，为我县教科系统、卫健体系统选拔优秀人才。

二、面试时间和地点

面试时间： 2019年10月26日

面试地点： 清徐县西城实验小学（清徐县紫林路西段）
温馨提示：由于清徐县市政道路改造，请参加面试的考生提前熟悉面试考点和行车路线，准时报到参加面试。

三、面试对象及面试分组
根据笔试成绩由高到低的顺序，按招聘岗位和参考人员1：3的比例确定参加面试人员，如有并列名次，并列人员一并进入面试。笔试没有形成竞争的岗位，报考人员的笔试成绩（笔试成绩=公共知识成绩×50%+专业测试成绩×50%）须达到60分及60分以上才能进入面试。参加面试人员：教科系统60名，卫健体系统58名，共计118名。上午57名，下午61名。

其中：参加教科系统面试的考生分上午（6：30以前）、下午（上午11：30以前）两组按规定时间凭笔试准考证、有效身份证到清徐县西城实验小学报到，迟到15分钟视为自动放弃。

参加卫健体系统面试的考生分上午（8：00以前）、下午（13：00以前）两组按规定时间凭笔试准考证、有效身份证到清徐县西城实验小学报到，迟到15分钟视为自动放弃。               

面试分组名单

	教科系统岗位分组
	10月26日

	清源镇中心校郝闫村小学（3）、清源镇中心校上闫村小学（3）、

孟封镇中心校东罗小学（3）、孟封镇中心校小武小学（3）、

孟封镇中心校南里旺小学（3）、孟封镇中心校尧城小学（3）、

孟封镇中心校韩武小学1（3）、孟封镇中心校韩武小学2（3）、

孟封镇中心校韩武堡小学1（3）、孟封镇中心校韩武堡小学2（3）   

共计30人
	上午组

上午6:30前报到

	王答乡中心校北录树小学（3）、徐沟镇中心校张楚王小学（3）、

徐沟镇中心校西楚王小学（3）、徐沟镇中心校丰润小学1（3）、

徐沟镇中心校丰润小学2（3）、徐沟镇中心校北宜武小学1（3）、

徐沟镇中心校北宜武小学2（3）、徐沟镇中心校金川小学1（3）、

徐沟镇中心校金川小学2（3）、集义乡中心校桃园堡小学（3）    

共计30人
	下午组

上午11:30前报到


	卫健体系统岗位分组
	10月26日

	清徐县人民医院内科（2）、清徐县人民医院外科（2）、

清徐县人民医院妇产科（4）、清徐县人民医院麻醉（3）、

清徐县人医院心电图室（1）、清徐县人民医院胃镜室（1）、

清徐县人民医院CT医师（3）、清徐县人民医院超声医师（3）、

清徐县人民医院护士（6）、清徐县急救中心急救医师（清徐中心）（2）    

共计27人
	上午组

上午8：00前报到

	清徐县卫生监督所卫生计生监督员1（3）、

清徐县卫生监督所卫生计生监督员2（3）、

清源镇卫生院内科（3）、清源镇卫生院外科（3）、

清源镇吴村卫生院内科（3）、马峪乡卫生院中医科（4）、

马峪乡碾底卫生院内科（3）、孟封镇杨房卫生院妇科（3）、

徐沟镇卫生院内科（3）、徐沟镇高花卫生院内科（3）    

共计31人
	下午组
下午13：00前报到


四、面试方法和内容

1.教科系统面试采用现场讲课的方式进行。面试成绩实行百分制，合格线为60分，主要考查考生的教学内容是否详略得当、重点突出；教学设计是否合理、规范；教学方法是否完整、得当、有效；教学态度是否严谨、条理分明；书写是否工整；举止仪态是否得体等内容。面试分备课和讲课两部分，参加面试的应聘人员根据指定的学科内容按照抽签顺序号现场备课并讲课，备课教材和内容由组织单位提供，考生独立备课90分钟，备课结束后要求用合格的普通话面对评委讲课，时间不超过15分钟，其中教学设计占面试总分的10%；讲课占面试总分的90%。面试成绩低于60分的取消应聘资格，面试成绩当场通知考生。

面试备课指定教材

	科目
	教材名称（清徐县现行教材）
	出版社

	自选 

1门
	六年级语文下册
	人民教育出版社

	
	六年级数学下册
	江苏凤凰教育出版社


2.卫健体系统面试采取结构化面试方式。面试成绩实行百分制，合格线为60分，主要通过应聘人员回答问题，测评应聘人员从事该岗位所要求的基本素质及相关的组织协调、应变能力等，面试时间为10分钟。面试成绩低于60分的取消应聘资格，面试成绩当场通知考生。

如招聘岗位与参加面试人数相等形不成竞争的岗位，报考人员面试成绩须达到70分及70分以上。
五、确定进入体检人员

    面试结束后，按各岗位计划招聘人数，根据综合成绩（综合成绩＝笔试成绩×60%+面试成绩×40%）从高到低的顺序等额确定考察体检人选。若考生综合成绩一致时，按照笔试成绩高低决定名次；如笔试成绩仍相同，则加面试一场，按加试成绩高低确定进入体检人选。

六、注意事项

1.考生须携带笔试准考证、有效身份证，经工作人员核查后方可进入候考室，迟到15分钟者视为自动放弃，取消其面试资格；

2.考生接受工作人员的统一封闭管理，按抽签的办法确定面试的顺序；

3.考生需严格遵守面试考场纪律，不得携带笔记本电脑、手机等物品进入候考室，如有携带者须主动交由工作人员统一管理，违者参照《公务员录用考试违纪违规行为处理办法》的有关规定处理；

4.参加面试的考生请认真阅读本公告，有关事宜可直接咨询。咨询电话：0351-2960620。

附：进入面试的考生名单。

                      2019年清徐县公开招聘

                         事业单位工作人员领导组（代章）                      

                          2019年10月17日
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