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	峰峰矿区瑞杰人力资源有限公司2019年公开招聘劳务派遣人员岗位、条件一览表

	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	岗位代码
	招聘人数
	性别
	户籍
	最低学历
	年龄
	专业
	其它要求

	1
	峰峰矿区行政审批局
	辅助员
	0101
	10
	不限
	峰峰
矿区
	全日制专科
	18周岁以上，35周岁及以下（研究生学历年龄可放宽至38周岁）
	不限
	中国语言文学类、法学类、计算机类、文秘专业优先

	2
	峰峰矿区交通警察大队
	交通管理辅警
	0201
	35
	男性
	邯郸市
	高中
	18周岁以上，30周岁及以下（全日制普通高校专科及以上学历专业为法学类、新闻传播学类、中国语言文学类、文秘、电子信息类、通信类、计算机应用技术类的，年龄可放宽至35周岁）
	不限
	身高1.7米以上、无纹身、无红绿色盲；体重上浮不超过标准体重的30%,下浮不超过标准体重的15%。标准体重计算方法参照世卫组织计算标准体重方法，即：标准体重=（身高CM-80）×70%。公安烈士、因公牺牲公安民警的子女、具有警务辅助工作经验人员、退役士兵、见义勇为积极分子和先进个人、公安院校毕业生、具有岗位所需专业资质或专门技能人员优先

	合计
	45
	
	
	

	注：1、专业类别参照河北省事业单位公开招聘专业分类参考目录（试行）；

	    2、凡涉及到年龄、户籍等需要确定时间节点的，均以2019年10月16日为基准计算。
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