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附件一：
	序号
	岗位名称
	岗位简介
	招聘人数
	招聘对象
	学历 要求
	专业要求
	其它要求

	
	
	
	
	
	
	
	其他条件
	年龄 要求

	1
	系统维管专员
	负责公司停车管理系统、数据中心、网络系统、监控系统等的日常营运维护、监测抢修、故障排除等；                      负责对各系统的优化调整、开发升级提出建议方案，动手解决局部优化调整和再开发问题。
	2
	不限
	全日制本科 以上
	计算机、信息   科学、软件开发类
	1、符合企业核心价值观，具有敬业奉献精神；                  2、具有解决系统相关故障和问题的基本技能和实操动手能力；
3、具备调整优化停车管理系统或软件程序再开发能力；      
4、具有较强的沟通协调，计划与执行能力，具有较强原则性、责任心；
5、熟悉数据库管理者优先。  
	35周岁以下

	2
	财务出纳
	负责资金收支管理、票据管理等相关出纳工作；
负责联系银行、核对账户。
	1
	2019届应届毕业生
	本科 以上
	财会类专业
	1、符合企业核心价值观，具有敬业奉献精神；
2、根据工作的需要，能接受岗位调配；
3、精通应用EXCEL、WORD等办公软件；
4、具有良好沟通协调能力，计划与执行能力，具有较强原则性、责任心;  
5、男性优先。                          
	

	3
	停车拓展运管
专员
	负责公共停车场业务拓展；    负责停车场设计开发、建设和管理；
负责公共停车业务的运营管理；                     负责客服接待、投诉处理；       负责停车监督考核、数据统计、值班值守、应急抢修和故障处理等工作。
	4
	不限
	全日制本科 以上
	公共事业管理、 经济管理、规划 设计类专业
	1、符合企业核心价值观，具有敬业奉献精神; 
2、根据工作的需要，能接受岗位调配;
3、熟练应用EXCEL、WORD等办公软件；
4、具有良好沟通协调能力，计划与执行能力，具有较强原则性、责任心; 
5、适应节假日及晚间值班值守安排，男性优先考虑。
	35周岁以下



