附件：1
	三乡镇公开招聘编外聘用人员岗位一览表
	

	招聘

单位　
	岗位类别
	招聘

岗位
	岗位代码
	岗位简介
	聘用

人数
	专业要求
	学历
	学位
	其他条件
	备注

	三乡镇住房和城乡建设局
	高级聘用人员
	高级工程项目管理员
	201901
	从事镇区重点工程项目管理等工作。
	2
	土木工程(A0814)
	研究生
	硕士
	40周岁以下。
	

	
	普通聘用人员
	招投标办事员
	201902
	从事镇区工程项目招投标等工作。
	2
	工程造价(B120105)

工程管理(B120103)

土木工程(B081101)
	全日制本科
	学士
	35周岁以下。
	

	
	普通聘用人员
	工程项目管理办事员
	201903
	从事镇区投资工程项目管理工作。


	2
	土木工程(B081101)

交通工程（B081902）

工程造价(B120105)

工程管理(B120103)
	全日制本科
	学士
	35周岁以下。
	

	
	普通聘用人员
	规划办事员
	201904
	从事镇区规划编制工作。
	2
	城乡规划（B081002）

土木工程(B081101)
	全日制本科
	学士
	35周岁以下。


	

	招聘

单位　
	岗位类别
	招聘

岗位
	岗位代码
	岗位简介
	聘用

人数
	专业要求
	学历
	学位
	其他条件
	备注

	三乡镇住房和城乡建设局
	普通聘用人员
	质量安全监管办事员
	201905
	从事镇区建筑工程质量、安全监管工作。
	1
	土木工程(B081101)

建筑环境与能源应用工程（B081102）

建筑电气与智能化（B081104）

建筑设备类（C0819）
	 大专及本科
	不限
	30周岁以下。
	

	
	普通聘用人员
	法务办事员
	201906
	从事宣传、贯彻、执行建筑工程管理、物业管理、燃气管理等的法律、法规和政策工作。
	2
	法律实务类（C0301) 

法学类（B0301）
	大专及

本科
	不限
	30周岁以下。
	

	
	普通聘用人员
	文员
	201907
	主要负责窗口业务部门收发件、档案整理工作。
	1
	不限
	大专及

以上
	不限
	30周岁以下，能够熟练操作办公软件，具有良好的沟通协调能力。
	

	
	普通聘用人员
	征地拆迁办事员
	201908
	主要负责具体组织房屋征收补偿相关工作，包括土地征收、综合文字、法律法规、征收合同制作、档案整理等。
	3
	不限
	高中及以上
	不限
	30周岁以下，三乡户籍人口，退伍军人。
	


