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公共基础知识提分必备

一、时政热点

1. 博鳌亚洲论坛 2019年年会

博鳌亚洲论坛 2019 年年会 3 月 26 日召开，今年年会的主题是

“共同命运、共同行动、共同发展”。3月 26 日，博鳌亚洲论

坛举行了世界经济展望、70 年与 40 年的记忆、跨境电商新挑

战等多场分论坛，并发布了《亚洲经济一体化进程》《新兴经

济体发展》《亚洲竞争力》《亚洲金融发展报告》四大学术报

告。

2. 庆祝中国人民解放军海军成立 70周年

为庆祝人民海军 70 华诞，中国人民解放军海军成立 70 周年多

国海军活动于2019年 4月22日至25日在青岛及附近海空域举

行。

2. 第二届“一带一路”国际合作高峰论坛

4月 26 日，第二届“一带一路”国际合作高峰论坛在北京怀柔

雁栖湖开幕，这次高峰论坛的主题是“共建‘一带一路’，开

创美好未来”。习近平出席第二届“一带一路”国际合作高峰

论坛开幕式并发表主旨演讲，呼吁共同开创共建“一带一路”

的美好未来，宣布中国将采取一系列重大改革开放举措。

3. 中国北京世界园艺博览会

4月 28 日，2019 年中国北京世界园艺博览会开幕，习近平在开

幕式上发表了题为《共谋绿色生活，共建美丽家园》的讲话。

北京世园会也是继昆明世园会、上海世博会和首届进博会之后，

中国举办的级别最高、规模最大的国际性博览会。

5. 纪念五四运动 100周年讲话要点

习近平在纪念五四运动 100周年大会上发表重要讲话强调，新

时代中国青年运动的主题，新时代中国青年运动的方向，新时

代中国青年的使命，就是坚持中国共产党领导，同人民一道，

为实现“两个一百年”奋斗目标、实现中华民族伟大复兴的中

国梦而奋斗。

6. “不忘初心、牢记使命”主题教育工作会议

“不忘初心、牢记使命”主题教育工作会议 5月 31 日在北京召

开。习近平出席会议并发表重要讲话。他强调，为中国人民谋

幸福，为中华民族谋复兴，是中国共产党人的初心和使命，是

激励一代代中国共产党人前赴后继、英勇奋斗的根本动力。开

展“不忘初心、牢记使命”主题教育，要牢牢把握守初心、担

使命，找差距、抓落实的总要求，牢牢把握深入学习贯彻新时

代中国特色社会主义思想、锤炼忠诚干净担当的政治品格、团

结带领全国各族人民为实现伟大梦想共同奋斗的根本任务，努

力实现理论学习有收获、思想政治受洗礼、干事创业敢担当、

为民服务解难题、清正廉洁作表率的具体目标，确保这次主题

教育取得扎扎实实的成效。

7. 第十四届全运会会徽吉祥物揭晓

第十四届全国运动会会徽吉祥物 8 月 2 日晚在西安揭晓。中心

部分为宝塔山、延河水和五孔窑洞，环形部分将玉璧纹饰幻化

成田径、球类、游泳三个运动项目人形，体现全民全运的理念。

同时发布的吉祥物设计方案，则以陕西秦岭独有的四个国宝级

动物“朱鹮、大熊猫、羚牛、金丝猴”为创意原型。第十四届

运动会将于 2021 年在陕西省举办。

二、政治基础理论

（一）哲学

1.物质和意识

（1）物质决定意识，意识对物质具有能动的反作用。

（2）方法论：要求我们在遵循客观规律的基础上，充分发挥人

的主观能动性。

2.联系和发展

（1）联系是事物之间以及事物内部诸要素之间的相互影响、相

互制约、相互作用。联系具有客观性、普遍性、多样性和条件

性的特征。

（2）发展是事物运动变化中内在具有的前进的上升的运动。新

事物具有强大的生命力，发展的实质是新事物的产生和旧事物

的灭亡。

（二）毛泽东思想概论

1.三大法宝：1939 年 10 月，毛泽东在《<共产党人>发刊词》

提出武装斗争、统一战线和党的建设。

2.活的灵魂：实事求是、群众路线、独立自主。

（三）中国特色社会主义理论体系

1.邓小平理论

解放思想、实事求是邓小平理论的精髓和活的灵魂。

社会主义的本质是解放生产力、发展生产力，消灭剥削、消除

两极分化，最终实现共同富裕。社会主义的根本任务就是解放

生产力和发展生产力。

一国两制的基本内容是在祖国统一的前提下，国家的主体坚持

社会主义制度，同时在台湾、香港、澳门保持原有的资本主义

制度和生活方式长期不变。

2.三个代表重要思想

中国共产党始终代表中国先进生产力的发展要求（基础和前提），

代表中国先进文化的前进方向（灵魂和旗帜），代表中国最广

大人民的根本利益（主体和目的）。

3.科学发展观

科学发展观，第一要义是发展、核心是以人为本、基本要求是

全面协调可持续、根本方法是统筹兼顾。科学发展观最鲜明的

精神实质是解放思想、实事求是、与时俱进、求真务实。

4.习近平新时代中国特色社会主义思想

系统回答了新时代坚持和发展什么样的中国特色社会主义、怎

样坚持和发展中国特色社会主义。

八个明确：（1）明确坚持和发展中国特色社会主义，总任务

是实现社会主义现代化和中华民族伟大复兴；（2）明确新时代

我国社会主要矛盾是人民日益增长的美好生活需要和不平衡不

充分的发展之间的矛盾；（3）明确中国特色社会主义事业总体

布局是“五位一体”、战略布局是“四个全面”；（4）明确全

面深化改革总目标是完善和发展中国特色社会主义制度、推进

国家治理体系和治理能力现代化；（5）明确全面推进依法治国

总目标是建设中国特色社会主义法治体系、建设社会主义法治

国家；（6）明确党在新时代的强军目标是建设一支听党指挥、

能打胜仗、作风优良的人民军队；（7）明确中国特色大国外交

要推动构建新型国际关系，推动构建人类命运共同体；（8）明

确中国特色社会主义最本质的特征是中国共产党领导。

三、法律基础知识

（一）宪法的重要修改

修改方面 具体说法

党的领导
中国共产党领导是中国特色社会主义最本质的特

征。

国家主席 任职不再有“连续任职不得超过两届”的规定

监察

委员会

国家监察委员会主任连续任职不得超过两届。

各级监察委员会是国家的监察机关。国家监察委

员会是最高监察机关，领导地方各级监察委员会

的工作，上级领导下级。

监察机关办理职务违法和职务犯罪案件，应当与

审判机关、检察机关、执法部门互相配合，互相

制约。

（二）新《个人所得税法》

新个税法规定：居民个人的综合所得，以每一纳税年度的收入

额减除费用六万元以及专项扣除、专项附加扣除和依法确定的

其他扣除后的余额，为应纳税所得额。

纳税

范围

（一）工资、薪金所得；（二）劳务报酬所得；（三）

稿酬所得；（四）特许权使用费所得；（五）经营所得；

（六）利息、股息、红利所得；（七）财产租赁所得；

（八）财产转让所得；（九）偶然所得。

免征

情形

（一）省级人民政府、国务院部委和中国人民解放军军

以上单位，以及外国组织、国际组织颁发的科学、教育、

技术、文化、卫生、体育、环境保护等方面的奖金；（二）

国债和国家发行的金融债券利息；（三）按照国家统一

规定发给的补贴、津贴；（四）福利费、抚恤金、救济

金；（五）保险赔款；（六）军人的转业费、复员费、

退役金；（七）按照国家统一规定发给干部、职工的安

家费、退职费、基本养老金或者退休费、离休费、离休

生活补助费；……

专项

扣除

（一）专项扣除：包括居民个人按照国家规定的范围和

标准缴纳的基本养老保险、基本医疗保险、失业保险等

社会保险费和住房公积金等；（二）专项附加扣除，包

括子女教育、继续教育、大病医疗、住房贷款利息或者

住房租金、赡养老人等支出。

四、文史常识

（一）中国古代文学
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文学的源头 《诗经》和《楚辞》

四书五经
《大学》《中庸》《论语》《孟子》

《诗经》《尚书》《礼记》《周易》《春秋》

乐府双璧 《孔雀东南飞》（东汉）、《木兰辞》（北朝）

陶渊明 号五柳先生。《归园田居》《五柳先生传》《桃

花源记》《归去来兮辞》

初唐四杰 王勃、杨炯、卢照邻、骆宾王

唐宋八大家 唐代韩愈、柳宗元和宋代苏轼、苏洵、苏辙、

王安石、曾巩、欧阳修

元曲四大家 关汉卿、马致远、郑光祖、白朴

元曲四大

悲剧

《窦娥冤》《梧桐雨》《汉宫秋》《赵氏孤儿》

明代四大

奇书

《三国演义》《水浒传》《西游记》《金瓶梅》

临川四梦 汤显祖的《牡丹亭》《紫钗记》《邯郸记》《南

柯记》

（二）中国古代史书

《春秋》中国现存最早的编年体史书，共三传，分别是《左传》

《公羊传》《谷梁传》。

《国语》中国第一部国别史。

《史记》作者西汉司马迁，中国第一部纪传体通史，被誉为“史

家之绝唱，无韵之离骚”。

《汉书》作者东汉班固，中国第一部纪传体断代史。

《资治通鉴》作者北宋司马光，中国第一部编年体通史。《史

记》与《资治通鉴》被称为“史学双壁”。

（三）古代以少胜多的战役

战役名称 相关历史人物 相关典故

牧野之战 姜尚、周武王 武王伐纣

巨鹿之战 项羽 破釜沉舟

官渡之战 曹操、袁绍 白马之围

赤壁之战 周瑜、黄盖、曹操 草船借箭

淝水之战 谢玄、苻坚 风声鹤唳、草木皆兵、

投鞭断流

经济学、管理学知识提分必备

一、经济学

1. 国民收入的概念

（1）名词解释

国民生产总值：指某国国民所拥有的全部生产要素所生产的最

终产品的市场价值。

国民生产净值：即国民生产总值减去折旧之后的差额

国民收入：指按生产要素报酬计算的国民收入，相当于一国生

产要素在一定时期内提供生产性服务所得报酬即工资、利息、

租金和利润的总和。

个人收入：即从国民收入中扣除公司未分配利润、公司所得税

和社会保险税，然后再加上政府给个人的转移支付之后的收入。

个人可支配收入：即指税后的个人收入。对这种收入人们拥有

充分的支配权，人们可据以决定消费和储蓄的水平。

（2）国内生产总值与国民生产总值的关系

国民生产总值=国内生产总值+本国居民来自国外的财产和劳

务收入-支付给外国居民的财产和劳务收入=国内生产总值+国

外净要素收入；国内生产总值=国民生产总值-国外净要素收入。

2. 国民收入核算方法

（1） 支出法核算 GDP

支出法是在流通环节，通过加总各部门在最终产品上的总支出

来得到 GDP 的数值。其基本公式为：GDP= C+I+G+X-M。其

中：C 为家庭部门的消费支出，I 为企业部门的投资支出，G 为

政府部门的政府购买支出，X、M 分别代表出口和进口，X-M

就是国外部门的净支出。

（2） 收入法核算 GDP

收入法是从分配的环节核算 GDP 的，其基本公式为：GDP=

工资+利息+利润+租金+间接税和企业转移支付+折旧。其中前

四项为要素收入，后两项则不是要素收入。

二、管理学

1.人力资源的概念：人力资源就是指人所具有的对价值创造起

贡献作用，并且能够被组织所利用的体力和脑力的总和。

2.人力资源管理的概念：指企业通过各种政策、制度和管理实

践。以吸引、保留、激励和开发员工，调动员工工作积极性，

充分发挥员工潜能，进而促进组织目标实践的管理活动。求人、

选人、育人、用人、激励人、留人。

3.人力资源管理的基本原理：

（1）同素异构原理：指同样数量的人采用不同的组织结构，可

以取得不同的效果。

（2）能级层序原理：指具有不同能力的人，应配置在组织中的

不同职位上，给予不同的权利和责任，使能力与职位相应，组

织结构才会相对稳定。这里的能力指知识、经验，人的道德水

平、价值观。

（3）要素有用原理：指在人力资源开发与管理中，任何要素（人

员）都是有用的。关键在于知人善任，没有无用之人，只有不

用之人。

（4）互补增值原理：指将各种差异的群体，通过个体间取长补

短而形成整体优势，以实现组织目标。

（5）动态适应原理：指随着时间的推移，员工个体状况、组织

结构、外部环境等也会发生变化，人力资源管理要适时予以调

整，以适应各种变化。

（6）激励强化原理：所谓激励，就是以物质和精神满足员工的

需求，激励职工的工作动机，使之产生实现组织目标的特定行

为的过程。激励可调动人的主管能动性，强化期望行为，使之

适应企业目标，提高劳动生产效率。

（7）公平竞争原理：公平竞争原理指竞争条件、规则的同一性

原则。在人力资源管理中，指考核录用和奖惩过程中的统一竞

争原则。同一性指起点、尺度、条件、规则的统一。

（8）信息催化原理：指人们通过获得自然、社会、人类自身的

信息，能动地认识客观世界并改造世界的思想。

（9）文化凝聚原理：企业文化凝聚原理指以价值观、理念等文

化因素把员工凝聚在一起的原理。组织的凝聚力大小取决于两

个方面：一是组织对个体的吸引力或是个体对组织的向心力；

二是组织内部个体之间的粘结力或吸引力。

4.人力资源招聘的原则

（1）因事择人原则：就是员工的选聘应以实际工作的需要和岗

位的空缺情况为出发点，根据岗位对任职者的资格要求选用人

员。

（2）公开、公平、公正原则：公开就是要公示招聘信息、招聘

方法，这样既可以将招聘工作置于公开监督之下，防止以权谋

私、假公济私的现象，又能吸引大量应聘者。公平公正就是确

保招聘制度给予合格应征者平等的获选机会。

（3）竞争择优原则：指在员工招聘中引入竞争机制，在对应聘

者的思想素质、道德品质、业务能力等方面进行全面考察的基

础上，按照考查的成绩择优选拔录用员工。

（4）效率优先原则：就是用尽可能低的招聘成本录用到合适的

最佳人选。

榆林华图教育：

地址：榆林市榆阳区人民西路龙盟豪

苑（烟草公司对面）

电话：0912—3855242

神木华图教育：

地址：神木市东兴街创业大厦 1305室

电话：0912—8318078

靖边华图教育：

地址：靖边龙山路与北大街十字向东

20米处

电话：0912—4969111

扫码关注获取更多招考资讯

扫码获取更多课程信息
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