招聘岗位、人数、专业、学历和范围及资格条件
	招聘
岗位
	岗位
类别
	人数
	岗位职责
	招聘专业及
学历（学位）要求
	招聘范围
	其他资格条件

	临床
	专技
	20
	各科日常诊断、治疗、教学、科研等工作
	临床类专业；
硕士研究生及以上学历（学位）
	面向
全国
	符合下列条件之一：
1、2019、2020年普通高校应届毕业生；
2、历届毕业生，临床类要求已取得执业医生资格；年龄35周岁以下（其中对博士研究生、拥有副高及以上专业技术任职资格的年龄可放宽至50周岁以下）；特殊岗位紧缺人才年龄可放宽至55周岁及以下。有副高及以上专业技术任职资格的学历（学位）可放宽至本科（学士）。

	
	
	10
	各科日常诊断、治疗、教学、科研等工作
	临床类专业；
学历（学位）：博士研究生
	
	

	医技
	专技
	15
	各科日常诊断、教学、科研等工作
	医技(护理)类专业；
硕士研究生及以上学历（学位）
	
	

	数据信息中心
	专技
	2
	承担医院信息管理工作
	计算机相关专业；
硕士研究生及以上学历（学位）
	
	符合下列条件之一：
1、2019、2020年普通高校应届毕业生；
2、历届生，年龄35周岁以下。

	质管办
	专技
	1
	承担医院病案管理、科研等工作
	统计、计算机相关专业；
硕士研究生及以上学历（学位）
	
	

	后勤保障部
	专技
	1
	承担医院医疗设备维修管理等工作
	生物医学工程专业；
硕士研究生及以上学历（学位）
	
	

	
	
	1
	从事水电气等运行设备管理
	机电专业；
硕士研究生及以上学历（学位）
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