泗县特聘农技人员公开招聘公告
根据我县农业发展需要，按省农业农村厅相关文件精神，现面向社会公开招聘特聘农技人员3名，现将有关事项公告如下：

一、招聘原则

（一）坚持面向社会，公开招聘。

（二）坚持公开、平等、竞争、择优。

二、计划招聘岗位、招聘对象及要求

招聘岗位：特聘农技人员3名，其中农业类1名，农机类1名，畜牧水产类1名。

招聘对象：

农业乡土专家（农业农村相关工作获得县级及以上人民政府表彰的，以表彰文件或证书为准），

新型职业农民（以培训合格证书为准），

家庭农场、农民专业合作社、农业产业化龙头企业负责人（经市场监督部门正式注册满1年，以营业执照为准）

农业科研教学单位中长期在生产一线开展成果转化与技术服务的科技人员。

具体招聘岗位及条件要求详见《泗县特聘农技人员招聘岗位一览表》(附件1)。

三、基本条件

招聘对象必须符合以下条件：

（一）具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和法律，具有良好的品行，

（二）年龄在50周岁以下（1969年9月1日以后出生），高中及以上文化程度（以毕业证原件为准，学校证明无效），

（三）岗位所需的专业或技能条件，

（四）适应岗位要求的身体条件，

（五）岗位所需的其他条件，

有下列情形的人员，不得报考：

（一）不符合招聘岗位条件要求的人员，

（二）现役军人， 
（三）尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员，

（四）经人力资源社会保障部门认定具有考试违纪行为且在停考期内的人员，

（五）刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员，

（六）农业系统体制内在岗人员，
（七）法律法规规定不得聘用为特聘农技人员情形。

四、招聘方法

实行面向社会公开招聘的方法，按发布招聘公告、报名、笔试、考察、公示、聘用等程序进行公开择优聘用。

五、招聘程序

（一）发布招聘公告

报考人员可通过泗县人民政府网(http://www.sixian.gov.cn/4671322.html)、泗县人社局政务公开平台（http://www.sixian.gov.cn/public/column/16?type=4&catId=4704331&action=list）
，查询《泗县特聘农技人员公开招聘公告》。

（二）报名

1、报名时间：2019年9月 9  日至9月 13  日上午8：00-12：00、下午2：30 5：30（节假日不上班），逾期不予补报。

2、报名地点：泗县农业农村局2楼205室。
3、报名要求：

现场报名时，应聘人员需携带本人身份证、毕业证、营业执照等报名需要提供的材料原件及复印件各一份，同时提交《泗县特聘农技人员公开招聘报名表》(附件2) 一份和近期正面免冠同底2寸彩色照片2张。

（三）技能考核  
技能考核采取笔试的办法进行。

笔试：

应聘同一岗位的人员，其报考人数与岗位招聘数的比例不低于3：1，不足规定开考比例的，取消或核减该岗位招聘计划数。笔试内容为公共基础知识，主要包括政治、经济、法律、农业、计算机等项，笔试成绩满分为100分。笔试时间、地点另行通知。

最终笔试成绩将通过泗县人民政府泗县人民政府网(http://www.sixian.gov.cn/)、泗县人社局政务公开平台（http://www.sixian.gov.cn/public/column/16?type=4&action=list）
网站进行公布。

（四）考察

考察工作由县农业农村局、县农业机械化管理服务中心、县畜牧兽医水产技术服务中心组织实施。对考察出现缺额的，按照规定程序和时限，在同岗位报考人员中，按笔试成绩从高分到低分依次等额递补，递补各一次。拟聘用人员名单公示结束，不再递补。

（五）公示

经考试、考察合格的人员，确定为拟聘用人员，在泗县人民政府泗县人民政府网(http://www.sixian.gov.cn/)、泗县人社局政务公开平台（http://www.sixian.gov.cn/public/column/16?type=4&action=list）
网站公示，公示期为7天。

（六）聘用

公示无异议的，县基层农技推广体系改革与建设补助项目工作领导小组办公室依法与聘用人员签订劳动协议，劳动协议一年。在协议期领导小组办公室对违反国家相关法律法规及各项规章制度、不能胜任本职工作的特聘人员，领导小组办公室有权解除劳动协议。

六、补助标准

特聘农技人员一经聘用，聘用人员必须保证服务一年，补助标准为3.6万元/人。
七、咨询电话

本《公告》由泗县基层农技推广体系改革与建设补助项目工作领导小组办公室负责解释。

联系人：朱主任 

咨询电话：15178290931   17625798824

