附件1
温州高新物业服务有限公司公开招聘人员计划表
	序号
	岗位
	人数
	年龄
	要求
	岗位职责

	1
	物业主管
	1
	1980年1月1日及以后出生
	5年及以上物业公司从业经验；3年及以上物业主管或主任的从业经历；物业管理类和工程管理类、设备工程及自动化等相关专业优先；大专及以上学历。
	配合领导做好物业公司的日常管理工作。

	2
	综合业务员
	1
	
	专科及以上学历。
	负责物业业务具体的联系对接；物业公司后勤日常；完成物业经理交代的其他事情等。

	3
	消控管理员
	1
	
	3年及以上消控管理相关工作经验；大专及以上学历，有消控证优先考虑。
	检查消防设施、消防器材是否正常灵敏，建立健全消防制度，组织并实施消防安全检查，负责各片区消控室的管理监督等。

	4
	综合文秘
	1
	
	本科及以上学历；3年及以上文秘相关工作经历；有较强公文写作及文案撰写能力、头脑灵活。
	会议纪要的撰写；领导讲话稿的起草等。

	5
	驾驶员
	1
	
	专科及以上学历，持有驾驶证准驾车型C1，驾龄3年及以上，本地人和退伍军人优先，无不良驾驶记录，无重大事故及交通违章，具有较强的安全意识。
	服从安排。



注：入职后服从工作分配。
