湖南建工集团有限公司2019年公开招聘职位表

	序号
	招聘岗位
	招聘 人数
	岗位要求
	薪酬

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	其他要求
	

	1
	土地整治工程项目管理主管
	1
	40周岁
以下
	全日制本科及以上
	土地资源管理等国土相关专业
	岗位职责描述：

1、负责土整项目地政府主管部门的项目建设对接工作；

2、负责配合政府主管部门与项目地村集体的协调工作；

3、负责土整项目工程施工及日常管理工作；

4、负责配合政府主管部门土整项目工程验收工作；

5、配合补充耕地指标确认及交易工作。

岗位任职要求：

1、具备强烈的责任心，热爱乡村振兴事业；

2、具备吃苦耐劳的品质，能够适应派驻项目地工作；

3、具有5年及以上土地管理工作经历，有农村土地整治（耕地开发、土地复垦、增减挂钩、高标准农田建设等）项目工程全流程管理经验；

4、具备较强的沟通、协调能力，能够对接好政府主管部门，配合政府做好项目地土地流转及村民协调工作；

5、在各级国土部门、土地整治中心等单位从事过土地整治项目管理工作者优先。
	12～18万

	2
	土地整治工程项目管理专员
	1
	35周岁
以下
	全日制本科及以上
	土地资源管理等国土相关专业
	岗位职责描述：

1、配合主管做好土整项目地政府主管部门的项目建设对接工作；

2、配合主管做好配合政府主管部门与项目地村集体的协调工作；

3、配合主管做好土整项目工程施工及日常管理工作；

4、配合政府主管部门土整项目工程验收工作；
5、配合补充耕地指标确认及交易工作。

岗位任职要求：

1、具备强烈的责任心，热爱乡村振兴事业；

2、具备较强的沟通、协调能力；
3、具备吃苦耐劳的品质，能够适应派驻项目地工作；
4、具有团队精神、性格开朗、身体健康；
5、有在国土部门实习或工作经验者或毕业论文为土地整治相关内容者优先。
	10～12万

	合计
	2
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