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	序号
	职位名称
	人数
	岗位要求

	1
	生产总监
	1
	1.理工类专业，
2.熟悉生产过程及质量标准；
3.具备良好的生产经营管理理念，有一定财务与法律知识；
4.优秀的领导力、判断与决策力等。

	2
	销售总监
	1
	1.市政工程、工业设备销售经验；环保水处理行业工作经验优先；
2.任职过大区销售经理以上职位；
3.熟悉陕西及周边市场，有客户资源优先；
4.能承受较强的工作压力。

	3
	行政总监
	1
	1.分管行政后勤等工作，负责公司各项外联业务，维护地方政府各部门关系；
2.有政府背景或和政府打交道经验，延安或陕西本地，有政府或国企管理岗位工作为佳；
3.55岁以下。

	4
	财务副经理
	1
	1.会计、投资、金融等相关专业，持有相应的资格证书；
2.熟悉会计准则以及相关的财务、税务、审计法规、政策；具备良好财务分析能力；
3.较强的口头表达与公关能力，能够与不同层次的内外部门进行协调和沟通；
4.工作认真仔细，责任心强，有良好的职业操守和团队合作精神；
5.熟悉SAP系统和具备IPO经验者优先。

	5
	行政外勤
	1
	1.本科以上学历，有一定的文字功底；
2.有政府外联工作经验，善于维护关系；
3.负责公司办公室对内、对外发函、申请、通知等文件的起草；
4.协助公司各种管理规章制度的建立、修订及执行监督；
5.负责公司对外联系、宣传工作；
6.完成领导交办的任务。

	6
	销售工程师
	2
	1.大专及以上学历，环境工程、材料科学与工程、化工、生物、机械设计制造及自动化等相关专业；
2.具备较强的客户沟通能力和较高的商务处理能力，具有良好的团队协作精神；
3.学习能力强，有挑战精神；
4.负责延安及陕西水处理设备及工程销售；针对客户的需求，推广专业的整体解决方案；
5.执行公司的销售策略并独立完成项目的跟踪、签订销售合同、回款等工作。

	7
	渠道销售
工程师
	3
	1.对已合作项目进行产品的市场推广及宣传；
2.开发房地产项目及现有楼盘物业合作；
3.形成项目合作后，完成安装及转化工作。
4.客户维护，定期拜访与客情维护。
5.具有优秀的团队协作精神和组织管理能力，优秀的执行能力；
6.具有优秀的沟通能力和丰富的商务礼仪规范，具有丰富的心理学知识和品牌学的知识。

	8
	工程技术员
	3
	1.专业要求：近化工、生物及环保专业即可；
2.精通污水处理工艺及设备的维护；
3.熟悉生产规程以及质量标准，精通污水处理运行系统的设定及调整；
4.熟悉土建、设计、施工标准；
5.善于沟通、责任心强、身体健康、能适应出差、倒班等。

	9
	安装售后师傅
	6
	1.对公司产品有深入的了解；
2.配合销售部门做好安装工作，有良好的服务意识；
3.为客户做好安装、清洗、维修等工作；
4.负责客户的日常维护，为客户提供咨询服务等帮助；
5.具有较强的责任心、良好的亲和力和上进心；
6.具备水电基本知识，较强的动手能力。

	10
	滤芯车间主管
	1
	1.管理/机械/化工专业，10年以上全面工厂管理经验；
2.高度的责任心，有强烈的成本和质量意识；
3.较强的沟通协调能力，具备较好的统筹领导能力；
4.做事认真，服从工作安排，良好的服务意识并注重人才的培养；
5.有5S作业、ISO、IE工程、工业安全等方面培训经历者优先。

	11
	工艺技术
工程师
	2
	1.本科以上学历，材料或化工相关专业；可应届毕业生；
2.熟悉陶瓷生产工艺；
3.能独立处理生产中出现的技术、质量各类工艺技术问题；
4.做事认证细致，高度的责任心，有强烈的改善创新意识；
5.服从工作安排，良好的服务意识，团队合作精神。

	12
	制程品管
	1
	1.中专及以上学历，化工相关专业；
2.责任心强，有1年以上的品管经验，熟练使用各种测量仪器；
3.熟悉OFFICE办公软件。

	13
	滤芯车间
操作工
	50
	1.初中以上，身体健康，45周岁以下；
2.做事认真，责任心强，服从工作安排，有良好的服务意识，团队合作精神佳。

	14
	检测工程师
	1
	1.本科及以上专业，生物或分析化学专业；
2.熟悉水质细菌检测、重金属检测方法；
3.责任心强，有2年以上检测相关经验。

	15
	生产副班长
	2
	1、大专及以上学历，塑胶、五金、机械相关专业，3年以上生产现场设备维护经验。
2、熟悉塑胶、不锈钢制品生产工艺。
3、较强的沟通协调能力，具备较好的统筹领导能力。
4、做事认真细致，有条理，高度的责任心，有强烈的改善创新意识。服从工作安排，良好的服务意识。

	16
	装配工
	22
	1.大专以上，身体健康，45周岁以下；
2.做事认真，责任心强，服从工作安排，有良好的服务意识，团队合作精神佳。

	17
	物流仓管
	1
	1.大专以上学历（物流专业佳），一年以上大型工厂仓库管理工作经验；
2.熟悉仓库基本流程；熟练使用办公软件，熟悉ERP或SAP系统；
3.积极进取，责任心强，有极强的吃苦能力；
4.有ＳＡＰ系统培训、仓库管理培训经历者佳。

	18
	产品结构
工程师
	1
	1.本科以上学历，机械设计或结构设计相关专业；可应届毕业生；
2.熟悉塑胶、不锈钢制品生产工艺；
3.能根据膜技术进行改进或独立开发相应配套的净水产品；
4.做事认证细致，高度的责任心，有强烈的改善创新意识；
5.服从工作安排，良好的服务意识，团队合作精神。

	19
	氩弧焊工
	7
	1.高中以上学历，焊工专业；
2.有3年不锈钢管道单面焊双面成型焊接经验，有团队协作精神，吃苦耐劳，服从分配。

	20
	氩弧焊工
（学徒）
	15
	1.高中以上学历，焊工专业或有焊工经验；
2.有团队协作精神，吃苦耐劳，服从分配。

	21
	钳工
	5
	1.高中以上学历，有2年不锈钢加工经验；
2.有团队协作精神，吃苦耐劳，服从分配。

	22
	车工（机加工）
	6
	1.熟悉车、铣、钻床操作，有2年以上不锈钢加工经验，熟悉各类螺纹规格和加工方法；
2.有团队协作精神，吃苦耐劳，服从分配。

	23
	电气装配
	4
	1.技校以上学历，电工专业毕业； 具有2年工作经验；
2.熟悉高低压电气装配规范；能看懂电气控制原理图；熟悉各元件的装配方法；
3.相关专业领域的技术钻研能力。

	24
	设备管理员（电气）
	1
	1.技校以上学历；
2.电工专业毕业； 具有2年工作经验；
3.熟悉高低压电气装配规范；能看懂电气控制原理图；熟悉各元件的装配方法；
4.相关专业领域的技术钻研能力。

	25
	机加工品管
	5
	1.高中或职技校毕业，机械类专业或流体类专业，具有三年以上相关行业经验；
2.熟悉办公软件，熟悉螺栓、管材、管件、阀门等工业标准件， 熟练卷尺、角度尺、游标卡尺、水平尺等量具，熟悉焊接规范，具备一定的机电知识；
3.认真仔细；有协调沟通能力，实践动手能力，强烈的责任感。

	26
	滤芯品管
	1
	1.高中或职技校毕业，机械类专业或流体类专业，具有三年以上相关行业经验；
2.熟悉办公软件，熟悉螺栓、管材、管件、阀门等工业标准件， 熟练卷尺、角度尺、游标卡尺、水平尺等量具， 熟悉焊接规范，具备一定的机电知识；
3.认真仔细；有协调沟通能力，实践动手能力，强烈的责任感。





