湖北省荣军医院

2019年公开招聘工作人员面试工作公告

根据《省委组织部 省人力资源和社会保障厅关于印发<湖北省省直事业单位2019年统一公开招聘工作方案>的通知》（鄂人社函〔2019〕75号）的要求，为认真做好湖北省荣军医院2019年公开招聘工作人员面试工作，现将面试工作相关事项公告如下：

一、面试原则

1. 坚持公开、平等、竞争、择优的选人用人原则；

2. 坚持人岗相适的专业要求，分类面试，侧重专业知识；

二、面试的内容及方法

面试主要考察考生综合能力素质。具体采取结构化面试方式进行。

（一）面试试题结构及时间

1．公共面试题1道，满分40分，占面试总成绩的40%，主要测查考生职业道德、综合分析能力、反应适应能力、交流沟通等通用能力，为各岗位通用试题。

2．专业面试题2道，满分60分，占面试总成绩的60%，主要测查考生掌握专业知识及专业操作技能与实践经验等方面的专业能力。

（二）面试成绩满分为100分，当场打分。

（三）每道面试试题答题时间均按5分钟掌握。

三、面试抽签

面试考生事先按招聘岗位分组，提前40分钟入闱 ，按组抽签确定面试顺序。

四、面试程序

（一）面试试题由考场监督人员，考生代表和主考官验封签字后，当场拆封；

（二）引导员负责引导考生进入考场；

（三）主考官宣读试题后，计时员开始计时；

（四）每名考生答题总时间为15分钟，计时器放置考生视线范围内，由计时员分题计时，考生按照规定时间答题，距离每题答题时间结束剩1分钟时计时员作出提示，答题超时由计时员要求考生停止答题；

（五）考生答题结束后，各考官按照评分表规定的评分标准进行打分；

（六）各考官评分结束后，按照体育计分法规则，去掉一个最高分，去掉一个最低分，计算出面试平均分数（保留小数点后2位），当场公布，并由考生当场签字确认。具体形式采用隔位报分，考生交替返场听分、签字。

五、面试合格分数控制线规定
对只有一人参加面试的岗位，实行最低面试合格分数线控制。面试分数达到80分以上的（含80分），方能进入考核体检阶段。

六、面试时间、地点

拟定于2019年8月21日：上午8∶30－12∶00，进行面试；下午13∶00－17∶30，进行面试。

面试地点：武汉民政职业学院综合楼八楼面试考场
七、事业单位公开招聘面试考生守则

（一）考生应按照面试通知的要求，按规定时间到达指定地点。考生不得穿戴有明显特征的服装、饰品进入考场，如有违反者取消其面试资格。未按规定时间到达的视为自动放弃面试资格。

（二）考生必须在指定的候考室，按先后顺序凭准考证和有效身份证抽签，按抽签顺序参加面试。

（三）因故不能参加面试或面试时因疾病等原因不能继续面试的，视为自愿放弃。

（四）面试期间采取入闱封闭的办法进行管理。除规定的用品外，不得携带电子记事本类、手机、录音笔等任何储存、通讯等设备进入候考室，已带入的要按考务工作人员的要求关闭电源放在指定位置集中保管。否则，按违规处理，取消面试资格。

（五）在候考室期间，不允许擅自离开候考室，如有特殊情况向考务工作人员报告，须有考务工作人员陪同。否则，按违规处理，取消面试资格。

（六）考生由工作人员引导进入考室。面试期间，只允许说出抽签顺序号，严禁透露任何能证明个人身份的信息，否则按违规处理，取消面试资格。

（七）考生要按照试题要求进行答题。每题回答完后，考生应报告 “答题完毕”。面试成绩宣布后，应签名确认。

（八）考生要按照规定的时间进行准备和答题，答题时间结束时必须立即停止答题。

（九）听从考场工作人员的指挥，遵守面试纪律。在指定的地点候考，按指定的路线行进。不许大声喧哗，严禁吸烟，保持安静，不干扰他人。

（十）服从考务工作人员的管理，不得无理取闹，辱骂、威胁、报复考务工作人员。

（十一）面试结束后，到指定地点候分，不得带走试题。分数公布之后，离开面试地点，不得返回考场。考生未听清考题时，可请求主考官重复一次，但不得提出其他问题。面试中，可作记录。面试后，不得将任何记录带离考场。

八、违纪违规处理

对考生在考试中违纪违规行为的处理，按照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（人社部令35号）执行。

九、信息发布及政策咨询

湖北省退役军人事务厅网站（http://va.hubei.gov.cn）和湖北省荣军医院网站（http：// www.hbsrjyy.com）为本次公开招聘信息发布网站，请考生注意查看相关信息。

政策咨询电话：

027-87493397（医院人教科）

监督举报电话：

027-87800387（医院纪检监察科）

附件：湖北省荣军医院2019年公开招聘工作人员面试人员名单

湖北省荣军医院

2019年8月9日    

附件

湖北省荣军医院2019年公开招聘工作人员面试人员名单
	序号
	报考单位
	报考职位
	职位代码
	招考人数
	姓名
	准考证号
	笔试成绩
	职位名次
	备注

	1
	湖北省荣军医院
	中医内科学或中西医结合临床
	14230144921000003
	1
	黄海明
	5242301106127
	65.57 
	1
	　

	2
	
	
	
	
	徐  燕
	5242301106218
	64.67 
	2
	　

	3
	
	
	
	
	付  亚
	5242301106317
	61.97 
	3
	　

	4
	
	针灸推拿学
	14230144921000011
	1
	肖  赢
	5142301105227
	64.90 
	1
	　

	5
	
	
	
	
	邹圣勤
	5142301105416
	59.50 
	2
	　

	6
	
	
	
	
	李  威
	5142301105228
	52.63 
	3
	　

	7
	
	临床药学或药学
	14230144921000014
	1
	陈  丽
	5342301106922
	46.60 
	2
	　

	8
	
	医学检验技术或临床检验诊断学
	14230144921000015
	1
	黎琪琪
	5542301108029
	57.47 
	1
	　

	9
	
	
	
	
	刘  晶
	5542301108022
	56.20 
	3
	　

	10
	
	
	
	
	谢  思
	5542301107729
	55.37 
	4
	递补

	11
	湖北省荣军医院
	康复治疗或临床医学或心理健康教育
	14230144921000018
	2
	冯明萌
	5542301108002
	59.07 
	1
	

	12
	
	
	
	
	朱阳涛
	5542301108108
	54.00 
	2
	　

	13
	
	
	
	
	刘  敏
	5542301108102
	53.80 
	3
	　

	14
	
	
	
	
	熊  欢
	5542301107915
	49.97 
	5
	　

	15
	
	
	
	
	史凤银
	5542301107802
	49.67 
	6
	　

	16
	
	
	
	
	王昱楚
	5542301107912
	49.27 
	7
	递补

	17
	
	护理学
	14230144921000019
	2
	朱媛媛
	5442301107030
	53.93 
	1
	　

	18
	
	
	
	
	谈惠惠
	5442301107122
	52.73 
	2
	　

	19
	
	
	
	
	杨姿怡
	5442301107515
	50.57 
	3
	　

	20
	
	
	
	
	梅文静
	5442301107425
	42.97 
	5
	　

	21
	
	计算机科学与技术或软件工程
	14230144921000020
	1
	徐  静
	3142300604519
	64.77 
	1
	　

	22
	
	
	
	
	周  峰
	3142300608105
	56.43 
	2
	　

	23
	
	
	
	
	曾  韬
	3142300608922
	52.10 
	3
	　

	24
	湖北省荣军医院
	社会工作
	14230144921000021
	1
	向亚云
	2142300302913
	75.00 
	1
	　

	25
	
	
	
	
	何晓雪
	2142300302922
	70.67 
	2
	

	26
	
	
	
	
	程  娟
	2142300305921
	69.33 
	3
	　

	27
	
	会计学
	14230144921000022
	1
	吴  薇
	2142300301409
	71.17 
	2
	　

	28
	
	
	
	
	熊玉竹
	2142300301922
	70.50 
	3
	　

	29
	
	
	
	
	彭玮明
	2142300300426
	68.83 
	4
	递补

	30
	
	护士长
	14230144921000024
	1
	陈  敏
	5442301107409
	57.80 
	1
	　

	31
	
	
	
	
	彭  芳
	5442301107502
	48.93 
	2
	　

	32
	
	
	
	
	周  菲
	5442301107120
	47.63 
	3
	　


